Lar S&o Vicente de Paulo de Potirendaba

PLANO DE TRABALHO

Plano de Trabalho - Portfélio AQUISICAO - Organizacdo da Sociedade Civil (OSC).

1. Dados da Pessoa Juridica:

Raz&o Social: Lar S&o Vicente de Paulo de Potirendaba

CNPJ: 53.211.744/0001-11

Endereco: Av. Bardo do Rio Branco, n° 1245 - Bairro: Centro - CEP: 15.105-000 - Municipio: Potirendaba — SP
Telefone: 17 — 3249 1407

E-mail institucional: larsaovicentepoti@gmail.com

2. Identificacdo do Representante:

Nome: Lucy Jorge da Silva

Data de nascimento: 22/01/1985

RG: 40.067.556-0

CPF: 338.185.158-67

Formagao: Administragdo/Gestao em Saude

Endereco: Rua Edson Amorim, n° 1395 — Bairro: Jardim Morada do Sol
CEP: 15.105-000 — Municipio: Potirendaba — SP

Telefones: 17 — 99166 — 2970

E-mail pessoal: lucy.hosp@hotmail.com

E-mail institucional: diretoria.larsaovicentepoti@hotmail.com

3. Identificagdo do Técnico Responsavel pela execucédo do servigo a ser qualificado:
Nome: Viviane Perpétua Teixeira
Data de nascimento: 29/05/1984
CPF: 319.952.608-00

RG: 43.321.267-6

Formacéao: Servigco Social

Endereco: Rua Hélio Capobianco — Bairro: Residencial Tavares
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CEP: 15.220-000 — Municipio: Mendonca
Telefones: 17 — 99249 - 4211

E-mail pessoal:vivianehari@hotmail.com

E-mail institucional:larsaovicentepoti@gmail.com

4. Apresentacéo da OSC:

a) experiéncia previa: A Sociedade S&o Vicente de Paulo foi fundada em Paris (Franga) em 1833, por Antonio Frederico
Ozanan, com a finalidade de “minimizar” o sofrimento dos mais carentes, sendo conhecida pelas iniciais SSPV, é uma
organizacdo e um movimento catélico internacional formado e mantido por pessoas leigas.

O Lar S&o Vicente de Paulo de Potirendaba, fundado em 24/06/1984, realiza de forma continua servigos direcionado ao
acolhimento da pessoa idosa em regime de Longa Permanéncia com caracteristicas domiciliar, ofertando servicos nas
diferentes modalidades de acolher, promover e prevenir o rompimento dos vinculos familiares e comunitarios. A OSC
atende idosos do préprio municipio e dos municipios da regido, como Estancia Turistica de Ibird — SP e também Bady-
Bassit-SP, sendo esses provenientes de familias com vinculos familiares fragilizados ou rompidos, bem como de familias
desprovidas de condi¢cGes de manutengéo da propria sobrevivéncia.

A Estrutura atual da OSC comporta o acolhimento institucional de até 37 (trinta e sete) idosos de ambos o0s sexos e
atualmente, apresenta lotacdo média mensal de 20 (vinte) idosos, sendo 12 (doze) do sexo masculino e 08 (oito) do sexo
feminino.

O Lar S&o Vicente de Paulo atua na area de Assisténcia Social, prestando Servigco de Prote¢do Social Especial de Alta
Complexidade, modalidade instituicdo de longa permanéncia de idosos- ILPI, e ao desses 38 anos de existéncia prioriza
por prestar servigos de qualidade ao nossos residentes, desenvolvendo o Servico de Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade, de acordo com a Resolugdo n° 109 do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), de 11 de
Novembro 2009, e conforme prevé o artigo 3° do Estatuto Social da ILPI, primando pela garantia de privacidade, respeito
aos costumes, tradi¢des, raca, etnia, religido, género e diversidade dos ciclos de vida dos idosos acolhidos, ofertando
atendimento personalizado, coletivo e individual aos idosos.

Nossa misséao é oferecer assisténcia e acolhimento de forma individual, com seriedade e determinacéo, suprindo as
necessidades humanas bésicas e respeitando os principios da ética no processo de cuidar, preservando o bom
acolhimento e a dignidade do residente.

Em relacéo a gestéo e parte organizacional, a Instituicdo é composta por sua Diretoria e Conselho Fiscal, sendo mandato
de 04 (quatro) anos, conforme previsto em seu Estatuto Social.

b) Atuac@o em Rede: O Lar S&o Vicente de Paulo de Potirendaba, atua em parceria com o Conselho de Assisténcia
Social e o Conselho Municipal do Idoso dos municipios de Potirendaba, Bady-Bassit e Ibira, com o objetivo de buscar
solugdes compartilhadas, visando o bem-estar do idoso. E importante ressaltar, que existe um bom relacionamento, auxilio
e orientacdo do CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social, o qual oferta os servigcos de SCFV — Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo, e Cad-Unico, visando fortalecer a convivéncia e o vinculo da pessoa idosa.

O Lar possui também, parceria com o setor de Saude dos Municipios supracitados. Importante relatar, que a parceria com o
setor de Saude do Municipio de Potirendaba é de extrema relevancia para a Instituicdo, uma vez, que é fornecido equipe
médica, fisioterapeuta, bem como equipe para atividades prazerosas, além de auxilio com materiais médico hospitalar e
medicamento.
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Portanto, a atuacao em rede tem o objetivo de fortalecimento entre as partes, visando o bem-estar social do idoso.

c) Relevéancia Pablica e Social: O Lar Séo Vicente de Paulo de Potirendaba, tem por finalidade prestar servigos de
relevancia social e de interesse publico de acolhimento institucional aos idosos em situac¢éo de vulnerabilidade e/ ou risco
social e pessoal, na area da Assisténcia Social, quando esgotadas todas as possibilidades de auto sustento e convivio com
os familiares.

Nosso objetivo é proporcionar aos idosos residentes, prote¢do social especial de alta complexidade, prestando servicos de
atendimento de forma gratuita, universal, continuada, permanente e planejada.

d) Capacidade Técnica Operacional: O Lar Sdo Vicente de Paulo de Potirendaba, comporta o acolhimento institucional
de até 37 (trinta e sete) idosos de ambos os sexos e atualmente, apresenta lotagdo média mensal de 20 (vinte) idosos,
sendo 12 (doze) do sexo masculino e 08 (oito) do sexo feminino em caracteristica domiciliar.

Contamos com o servigo de técnico de Assistente Social na Instituicdo, que assegura a funcionalidade e efetividade das
atividades com os idosos no dia a dia.

A Instituicdo, recebe recursos Municipais e Estaduais para o desenvolvimento dos projetos propostos. Além dos recursos
acima citados, para manter o bom funcionamento, a Instituicdo conta com recursos proprios, oriundos do 70% do beneficio
do residente, doacdes e eventos beneficentes para angariar fundos.

O quadro de recursos humanos é adequado para o nimero de idosos assistidos.

Portanto, a OSC se mantém sem sobras de recursos para adquirir os bens citados no presente plano, o que evidencia que
o valor a ser recebido sera de grande importancia.

5. Descricdo do Servigo a ser qualificado no ambito da Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais.
- Nome do Servigo: Lar Sao Vicente de Paulo de Potirendaba.

- Faixa Etéria: Idosos com idade igual ou superior a 60 anos.

- Sexo: ambos os sexos.

- Periodo de funcionamento das atividades do Servico: Ininterrupto, ou seja, 24 horas/7 dias da semana.
- Capacidade de atendimento: O Lar tem capacidade de acolher 37 residentes de ambos 0s sexos.

- Previsado de pessoas atendidas (indicar a quantidade): Atualmente atendemos 20 idosos.

- Localizacdo: Lar Sao Vicente de Paulo de Potirendaba-SP, localizado na Av. Bardo do Rio Branco, n° 1245 - Centro -
CEP: 15.105-000 — Municipio de Potirendaba — SP.

6. Justificativa - Descri¢cao de como arealidade social seré transformada:

A transformacdao da realidade social € um objetivo primordial desta Institui¢cdo, e essa parceria visa impactar positivamente
no bem-estar social dos nossos idosos residentes, pois o0 presente plano de trabalho contempla a aquisicao de méveis
adaptados as necessidades dos idosos de forma a impactar positivamente na salde e seguranca destes, uma vez que
possibilita a criagdo de espacos propicios para a intera¢éo social entre os residentes, promovendo a convivéncia e
reduzindo o isolamento. Além disso, eletrodomésticos para areas comuns podem incentivar atividades coletivas,
fortalecendo os lagos e relacionamento interpessoal, além de proporcionar um ambiente moderno, acolhedor, digno e
agradavel.

7. Fases da Execucdo da parceria:
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- Recebimento do recurso financeiro em conta;

- Aquisicdo dos equipamentos;

- Instalacé@o dos equipamentos nos locais pré-estabelecidos;
- Prestacao de Contas.

8. Caracterizagdo socioecondémica daregiéo, das vulnerabilidades sociais do territdrio, considerando o usuério a
ser atendido:

Potirendaba é uma das cidades mais promissoras do Noroeste Paulista, possui hoje uma populagdo de 18.496 habitante.
Dentre esses habitantes, 11,3% sé&o idosos, e a densidade demogréfica é de 54 habitantes por quildbmetro quadrado. Esta
situada a 440 km da capital. Potirendaba fica proxima das principais rodovias paulistas, Washington Luis e Transbrasiliana,
também é atendida pela malha ferroviaria da ALL — América Latina Logistica, que liga o porto de Santos a toda regido
centro-oeste. Esta a menos de 250 km da hidrovia Tieté-Paran4, e face a extrema proximidade com um porto seco, a
Estacdo Aduaneira do Interior, em S&o José do Rio Preto, que ajuda e facilita o desenvolvimento de negdécios de
importacdo e exportacdo para a indistria e o comércio.

A tendéncia de envelhecimento da populacéo brasileira cristalizou-se mais uma vez, e tendo como referéncia os dados
acima, a instituicdo vem atuando juntamente com o crescimento da populagéo idosa que muitas vezes vivenciam situacées
de vulnerabilidade e/ou risco social.

9. Impacto social esperado:

Possibilitar o acesso a rede de servico, participacdo em atividades prazerosas, cultura, atividades fisicas, agbes com as
demais ILPI's e equipamentos da rede, estimular o convivio comunitario, de modo a evitar o isolamento social, gerando
interagdo e qualidade de vida.

10. Objetivo Geral:

Aquisicdo de equipamentos permanentes (mobilia e eletrodomésticos) sera para proporcionar um ambiente moderno,
acolhedor, digno e agradavel aos idosos residentes, visando a continuidade e melhorias nos servigcos prestados pelo Lar
Sé&o Vicente de Paulo de Potirendaba.

11. Objetivos Especificos:

A aquisicdo dos bens descritos no item 16 deste plano de trabalho, contempla a aquisi¢éo de itens adaptados as
necessidades dos idosos de forma a impactar positivamente na salde e seguranca destes, uma vez que possibilita a
criacé@o de espagos propicios para a interagao social entre os residentes, promovendo a convivéncia e reduzindo o
isolamento. Além disso, eletrodomésticos para areas comuns podem incentivar atividades coletivas, fortalecendo os lacos e
relacionamento interpessoal, além de proporcionar um ambiente moderno, acolhedor, digno e agradavel. Visando ainda, o
acesso continuo e sistematico aos cuidados de rotina diaria e de preservacgdo da vida, da saude e da dignidade dos
mesmos; Portanto, a aquisi¢do dos bens, sera de grande valia para a Instituicdo e proporcionard o bem estar dos idosos
residentes, de forma a oferecer um ambiente mais arejado e acolhedor, um espaco ainda mais seguro para as refeicdes
diarias, bem como um banho com qualidade e seguro.

12. Meta.

Metas Quantitativas:
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Descricdo da meta: 100% de Aquisicdo de materiais e equipamentos permanentes descritos no presente plano de trabalho
no item 16.

Acdes para alcance: Pesquisa de precos, solicitagéo de orgamentos, compra do menor pre¢o de mercado e recebimento
na OSC dos itens descritos na descricdo da meta.

Situacdo Pretendida: Atender em até 80% as necessidades dos idosos, de maneira a impactar positivamente na saude e
seguranca destes, promovendo a melhoria nos processos de mobilidade reduzindo o isolamento.

Indicador: Nota fiscal e seu respectivo comprovante de pagamento, identificacéo e relatério fotografico.

Metas Qualitativas:

Descricéo da meta: Atingir satisfacdo dos colaboradores de ao menos 80%, aplicando pesquisa de satisfa¢éo.
AcdOes para alcance: Avaliar o grau de satisfagdo do colaborador, com a apresentacéo de relatérios consolidados.

Situacdo Pretendida: Equipar o ambiente de modo a garantir resolutividade no dia a dia de trabalho, visando atingir 80%
de satisfacdo dos usuérios, identificando o nivel de satisfacdo dos mesmos.

Indicador: Atingir em até 80% de satisfagdo dos colaboradores com a aquisicao dos bens permanentes, através de
relatérios preenchidos pelos mesmos, durante o periodo de 03 meses.

13. Metodologia:

Aquisicdo dos seguintes itens para o setor administrativo: 01 (um) processador; 01 (um) teclado; 01 (um) mouse; 01 (uma)
caixa de som; 01 (um) nobreak; 01 (um) monitor; 01 (uma) impressora. Justifica-se, a necessidade dos itens relacionados
acima para o setor administrativo, uma vez, que os existentes estéo obsoletos e com a aquisicdo dos novos itens, o
ambiente se tornara moderno, tornando o trabalho mais eficaz e preciso, o qual promovera agilidade e efetividade nas
tarefas realizadas diariamente, melhorando assim o atendimento aos idosos e seus respectivos familiares.

Aquisicdo dos seguintes itens para o setor social: 01 (um) processador; 01 (um) teclado; 01 (um) mouse; 01 (uma) caixa de
som; 01 (um) estabilizador; 01 (um) monitor. Justifica-se, a necessidade dos itens relacionados acima para o setor social,
uma vez, que os existentes estao obsoletos e com a aquisi¢cdo dos novos itens, 0 ambiente se tornard moderno, tornando o
trabalho mais eficaz e preciso, o qual promovera agilidade e efetividade nas tarefas realizadas diariamente, melhorando
assim o atendimento aos idosos e seus respectivos familiares.

Aquisicdo dos seguintes itens para o setor de enfermagem: 01 (um) armario em a¢o; 01 (um) gaveteiro em aco; 01(um)
frigobar; 01 (uma) mesa em ago; 01 (uma) cadeira giratoria. Justifica-se, a necessidade dos itens relacionados acima para o
setor de enfermagem. O frigobar serd adquirido para guarda de medicacdes que necessitam estar em refrigeracéo. J4 os
demais itens como, 0 armario, 0 gaveteiro, a mesa e a cadeira, serdo adquiridas pois os existentes estdo arcaicos e
obsoletos, e com a aquisigao dos novos itens, o ambiente se tornara moderno, tornando o trabalho mais eficaz e preciso, o
gual promovera agilidade e efetividade nas tarefas realizadas diariamente, melhorando assim o atendimento aos nossos
idosos residentes.

Justifica-se, a necessidade de adquirir 15 (quinze) unidades de poltronas para a sala de entretenimento dos idosos, pois
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tornara o ambiente mais acolhedor e aconchegante, de modo a proporcionar melhor bem estar aos nossos residentes.

Justifica-se, a necessidade de adquirir 01 (um) bebedouro de agua, que sera instalado no corredor principal, onde é de facil
acesso aos idosos. A aquisicao deste item, sera de grande importancia, uma vez, que mantera nossos idosos hidratados e
refrescante.

Justifica-se, a necessidade de adquirir 03 (trés) unidades de televisores, que seréo instalados nos quartos de idosos que
ndo possuem o item, pelo fato de ndo terem meios de comprar. O objetivo, de possuir televisdo nos quartos de forma
individual, é de assegurar um ambiente acolhedor e preservar o individualismo de cada idosos residente.

Justifica-se, a necessidade de adquirir 08 (0ito) unidades de cadeiras de banho, que serdo utilizadas de forma comunitaria
durante o banho ou nas horas de eliminagdo das necessidades fisiol6gicas, as cadeiras proporcionara seguranc¢a e conforto
durante o processo citado. Importante ressaltar, que apds o uso o item sera higienizado, visando sempre a conservagdo do
bem e a saude dos nossos idosos residentes.

Justifica-se, a necessidade de adquirir 03 (trés) ventiladores de coluna, que serdo disponibilizados aos idosos residentes,
sendo utilizados em todas as &reas em que estiverem 0s idosos, sempre que necessario, afim, de proporcionar um
ambiente arejado e fresco.

Justifica-se, a necessidade de adquirir 06 (seis) ventiladores de teto, que serdo instalados em trés, dos quatro quartos
novos, visando proporcionar um ambiente mais arejado e fresco para os idosos residentes.

Justifica-se, a necessidade de adquirir 01 (um) freezer que sera instalado na cozinha para guarda e conservacgao dos
alimentos usados para a refeicdo dos idosos. O item sera de grande importancia para a instituicdo e consequentemente aos
nossos idosos residentes.

Justifica-se, a necessidade de adquirir 25 (vente e cinco) cadeiras para refeitrio, de maneira a proporcionar um ambiente
mais adequado e seguro para as refei¢cdes diarias dos nossos idosos residentes.

14. Recursos Fisicos:

Descricéo
Quantidade
01 Sala administrativa e atendimento Social
01 Sala de Enfermagem
01 Sala de atividades ocupacionais (equipada com ar condicionado, poltronas e TV)
12 Quartos Masculinos

=
[a)]
N
)
<
3
o
=
2
I
o
I
<
l_
o
%]
[a]
L
n



Lar S&o Vicente de Paulo de Potirendaba

12 Quartos Femininos
06 Banheiros

01 Veiculo

01 Refeitério

01 Lavanderia

01 Capela

01 Cozinha

01 Almoxarifado

15. Recursos Humanos:

~ ~ . . Tipo
Cargo/Funcéo Formacéo CargaHoréria Quantidade de Vinculo
44 HORAS
CUIDADOR CUIDADOR SEMANAIS 08 CLT
30 HORAS
ASSISTENTE SOCIAL SERVICO SOCIAL SEMANAIS 01 CLT
AUX. DE 44 HORAS
AUX. DE ENFERMAGEM ENFERMAGEM SEMANAIS 01 CLT
. 44 HORAS
AUX. DE LIMPEZA ENSINO MEDIO SEMANAIS 01 CLT
- 44 HORAS
COZINHEIRA ENSINO MEDIO SEMANAIS 01 CLT
40 HORAS
COORDENADORA DIREITO SEMANAIS 01 CLT
FACILITADORA DE
ARTES PEDAGOGIA 04 MENSAL 01 RPA
16. Plano de Aplicacdo dos Recursos Financeiros:
Quantidade ltens de Especificagdes técnicas Va!o}r Fio Valor Total
despesa unitario
processador placa mae s1700 ddr4 m.2 1,000 9822
memoria ddr4
16gb macrovip 3200mhz 1,000 ssd m2 nvme 512gb
hikvision e3000 nvme pcie hs-ssd-e3000 leitura R$
02 processador 5500 m0/s gravacao 1800mb/s 11417 1,000 placa  2.399,00 o 479800
de video 1gb ddr3 64 bits dvi/hdmi/vga - low profile
9338 1,000 10872 gabinete c3tech mt- 32bk 1 baia
c/fonte 200w —
2 teclado teclado usb R$ 39,90 R$ 79,80 |
2 mouse mouse usb R$ 14,90 R$ 29,80 ——
2 caixa de som cx de som mini9 3w rsm R$ 34,90 R$69,80
1 nobreak nobreak sms 600 va bivolt/115v R$ 469,90 R$ 469,90
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1 estabilizador  estabilizador 300 va mono 115v/115v R$ 119,90 R$ 119,90
monitor monitor 19,5 led 20mk400h d sub vesa R$ 569,90 R$ 1.139,80
1 Zgnc:ano de armério de ago com duas portas e quatro prateleiras R$ 750,00 R$ 750,00
1 gaveteiro gaveteiro de aco com quatro gavetas R$ 858,00 R$ 858,00
. . R$
1 frigobar frigobar 67 L, 110V 1.148,00 R$ 1.148,00
1 mesa mesa de escritério com duas gavetas R$ 318,00 R$ 318,00
1 cadellr,a. cadglra para escritério (secretaria), giratéria, com R$ 328,00 R$ 328,00
escritério apoio para bragos
poltronas do “papai”, reclinaveis com elevagédo para R$
15 poltronas pernas, estofadas em corino R$ 889,00 13.335,00
1 bebedouro bebedouro de garrafédo “coluna” 20L, duas torneiras R$ 830,00 R$ 830,00
agua natural e gelada, 110V
. N R R$
3 televisores tv's de 43", smart, 110V 1.690,00 R$ 5.070,00
8 gzﬂf]'éas de  Cadeiras de banho, até 150 kg R$ 670,00 R$ 5.360,00
3 ventiladores \ﬁgt\l/lador de coluna turbo 6 péas e 3 velocidades, R$ 315,00 R$ 945,00
6 ventiladores  ventiladores de teto, trés pas, 127/110 V R$ 249,00 R$ 1.494,00
freezer horizontal, 534 L, duas portas com RS
1 freezer regulador para freezer e refrigerador, 110V, R$ 3.849,00
o . 3.849,00
classificacdo de energia A
. . . . . R$
1 impressora impressora multifuncional a laser, colorida 5.458,08 R$ 5.458,08
o5 cadeiras cad_elra§ para refeitorio, encosto e acento de R$ 149,00 R$ 3.725,00
polipropileno, pernas de ferro
R$
Total 50.175,08

17. Prazo de Execucdo da parceria/servigo:
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Sera de 12 (doze) meses.

18. Processo de Monitoramento e Avaliacdo:

O processo de monitoramento e avaliagdo podera ser observado pela quantidade de idosos residentes que necessitam dos
servicos prestados pelo Lar e que se beneficiardo com os itens adquiridos através deste recurso.

19. Cronograma de Desembolso:

O recurso financeiro seré liberado de acordo com repasse de origem Estadual, em PARCELA UNICA, no montante total
de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).

E a entidade disponibilizara de contrapartida no valor de R$175,08 (cento e setenta e cinco reais e oito centavos).

Potirendaba, 29 de Maio de 2024

LUCY JORGE
presidente
LAR SAO VICENTE DE PAULO DE POTIRENDABA

Assinado com senha por: LUCY JORGE - 29/05/2024 as 16:20:08
Documento N°: 067775A3631174 - consulta é autenticada em:
https://demandas.spsempapel.sp.gov.br/demandas/documento/067775A3631174
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