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RELATORIO DE ATIVIDADES 2022

I- IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE:

Nome: LAR SAO VICENTE DE PAULO DE ITAJOBI
C.N.P. J: 45.126.679/0001-06

Endereco: Rua Marechal Deodoro n°® 789 CEP 15840-000
Bairro: Centro

CEP: 15840000

Sede: Prépria

Fone: (17)3546-1320

E- Mail: laritajobi@hotmail.com

Drads: SAO JOSE DO RIO PRETO

Localidade: ITAJOBI — SP

Il - IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL:

Presidente: Clodoaldo Cleubis Ozana

RG: 22.073.815-4

CPF: 121.566,928-31

Enderego: Rua Rio Branco, n°215 — Bairro: Centro — Itajobi - SP
Telefone: (17) 99707-0853/ (17) 3546-1940

E-Mail: clodoaldoozana@hotmail.com

Il - FINALIDADE ESTATUTARIA:

O Lar Sao Vicente de Paulo de Itajobi tem por finalidade a pratica da caridade cristd no campo da
assisténcia social e da promoc¢ao humana, visando especificamente:

e Manter estabelecimento destinado a abrigar pessoas idosas de ambos os sexos, em
condicdes de saude fisica e mental, sem discriminag¢ao de raca, cor, credo sendo idosos
em situagao de risco e vulnerabilidade.

e Proporcionar assisténcia material, moral e intelectual, social e espiritual, em condi¢cdes de
liberdade e dignidade, visando a preservagao de sua saude fisica e mental.

e Prestar completa assisténcia, tratando os com humanidade.

IV - CARACTERIZAGAO DA POPULAGAO ATENDIDA:

Idosos de ambos os sexos, de 60 anos ou mais em regime residencial, com fragilidade de
vinculos parenterais, dependendo de cuidados de terceiros, sendo o regime de atendimento
Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos de Assisténcia Social, podendo eventualmente
atender idosos abaixo desta faixa de idade mediante autorizacdo da Diretoria quando o caso
assim exigir, sendo este atendimento realizado por 24 horas ininterruptas.
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V- METAS:

Meta Prevista: 35/més.
Meta Atendida: entre 30 e 35/més.

IV- OBJETIVO:
Objetivo Geral:
e Realizar acolhimento e protecdo integral a pessoas idosas de ambos 0os sexos e com grau

de dependéncia | e Il, com vivencia de situagdes de vulnerabilidades, violéncia, negligéncia
abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

Objetivo Especifico:

e Assegurar o acolhimento em condigbes de dignidade em um ambiente de respeito, com
instalagdes fisicas adequadas de habitabilidade, acessibilidade, seguranga e conforto;

e Desenvolver condicdes para independéncia e autocuidado,
limitagdes de cada idoso;

respeitando sempre as

e Desenvolver atividades de carater interno e externo entre os idosos, comunidade e familiar,
buscando fortalecer os vinculos.

VI - INFRAESTUTURA

QUANTIDADE | DESCRICAO | RECURSOS MATERIAIS EQUIPAMENTOS
01 Escritério 2 mesas, 5 cadeiras, 4 arquivos, 2 computador
com 1 impressoras, 1 maquina de escrever, 1
armario pequeno, 1 ventilador, 1 aparelho de
telefone,1 aparelho de identificador de chamada,
01 Ar condicionado
01 Almoxarifado | 1 mesa, 1 cadeira, 5 armario de ago, 1 pia.
01 Sala de | 1 bicicleta ergométrica,1 mesa, 1 cadeira, 3
Fisioterapia macas, 1 bebedouro, 1 cama,2 barras, 2
aparelho de ultra — som, 2 infra — vermelho com
pé,1 corrente crucie Sport com 4 canais,1 Tens/
Fés com 4 canais .
01 Banheiro 1 sanitario e 1 pia,
01 Sala de|2 mesas, 3 cadeiras, 02 poltronas, 1
Enfermagem | computador, 01 impressora,1 TV 40”, 1 armario
com telefone, 1 mesa p/TV, 1 pia.
01 Consultorio 1 maca, 1 armario, e 1 radio,1 pia.
01 Sala de | 1 pia e 1 frigobar
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expurgo

01 Banheiro 2 pias, 3 chuveiros e 4 sanitarios.

01 Quarto 4 camas, 1 armario de aco, 2 ventilador, 04
poltronas, 1 ar condicionado, 1 criado de Ago e
01 TV de 40".

01 Quarto 3 camas, 1 armario de ago e 1 guarda roupa
pequeno, 1 mesa pequena, 01 ar condicionado,
1 ventilador e 01 TV de 40”.

01 Quarto 2 camas, 1 cbmoda, 2 poltronas, 1 mesa
pequena, 1 TV 20", 01 ar condicionado e 1
ventilador.

01 Quarto 3 camas, 1 comoda,1 ventilador, 1 armario de
aco e 01 ar condicionado.

01 Quarto 04 camas, 03 poltrona, 1 TV DE 327, 1 ar
condicionado, 2 ventiladores.

01 Banheiro 1 chuveiro, 1 pia, 1 sanitario e 1 prateleira.

01 Corredor 1 bebedouro grande, 2 camera frias, 1 pia
grande,

01 Area de | 2 cameras frias , 1 pia.

refrigeradores
01 Area de | 3 freezer na vertical, 1 freezer na horizontal,1
equipamentos | prateleira de alvenaria.
de
refrigeracao e
descartaveis
01 Dispensa de | 2 géndolas de ago.
alimentos nao
pereciveis

01 Area de | 2 pias com balcao, 1 lava lougas, 1 camera fria,
lavagens de | 1 ventilador, 1 espremedor de frutas.
utensilios de
cozinha

01 Area de | 2 pias com balcao, 1 prateleira de acgo, 1 fogao
Coccéo de 8 bocas, 1 ventilador, | micro-ondas, 1

liquidificador.
01 Area de | 2 pias, maquina de lavar roupas Brastemp 10kg,
recebimento | 1 armario.
e selegao de
alimentos

01 Copa 1 geladeira, 1 micro-ondas, 1 pia, 2 mesas e 4
cadeiras, 1 ventilador e 1 fog&o 2 bocas.

01 Refeitorio 5 mesas de 2 metros de granito, 30 cadeiras, 3
ventiladores, 1 TV de 50'.

01 Salade TV 1 mesa de granito, 6 poltronas, 1 TV 32”1
ventilador, 3 cadeiras.

01 Rouparia Prateleiras de ago nas paredes, individualizadas
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com identificagdo dos moradores.

01 Quarto 2 camas, 2 poltronas, 1 TV de 40", 1 ar
condicionado e 1 ventilador.

02 Quarto 3 camas, 1 ventilador, 1 TV de 40” e 1 ar
condicionado.

02 Quartos 3 camas, 1 ventilador , 1 armario de ago cada
quarto, 1 ar condicionado e 1 TV de 40”.

01 Quarto 3 camas, 1 armario de ago com 8 portas, 1
ventilador, 1 ar condicionado, 1 TV 40" e 1
suporte para TV.

01 Quarto 2 camas, 1 banheiro com 1 chuveiro, 1 sanitario
e 1 pia, 1 TV de 40”, 1 ar condicionado e 1
ventilador.

01 Quarto 3 camas, 1 ventilador, 1 ar condicionado e 1 Tv
de 40”.

01 Barbearia 1 pia, 1 espelho grande, 2 cadeiras,

01 Lavanderia 2 maquinas de lavar roupas de 30 kg, 1 maquina
de lavar de 12 kg, 1 centrifuga, 1 maquina de
passar roupas, 2 secadoras de10 kg cada, 3
mesas de granito de 2 metros cada, 1 ventilador,
2 ferros de passar roupas.

01 Almoxarifado | 2 prateleiras grandes, 2 maquinas de alta
pressao

01 Capela 11 bancos de madeira, 3 ventiladores , 2 ar
condicionado, 1 Altar, 1 Pulpito

01 Veiculos 1 Fiat Uno

Varandas 13 bancos de madeiras, 3 bancos de cimento e
05 cadeiras de varanda.

Patio 09 bancos pequenos de cimento, 2 bancos
madeira 2 grandes na varanda,6 cadeiras de
varanda 1 pogo artesiano com caixa d’agua para
10 mil litros.

VI- ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:

Idoso: 30 a 35 idosos atendidos

Fornecimento de 30 a 35 refei¢oes diarias.
Cuidados de rotina diaria higiene pessoal e ambiental.

Pouso:

Exercicios de fisioterapia fornecidos pela Secretaria Municipal de Saude do municipio de lItajobi;
Cuidados de Enfermagem;

Encaminhamentos de idosos para consultas e exames especializados na cidade de ltajobi,
Catanduva e S&o José do Rio Preto;

Atendimentos Médicos de rotina;

Durante o ano os idosos participaram com 70% da parcela de seus beneficios, nos termos do art.
35 da Lei 10.741/2003 e conforme a Resolugédo aprovada pelo Conselho Municipal do ldoso. Foi
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celebrado Contrato de Prestagcdo de Servigo com o idoso, especificando o tipo de atendimento e
as obrigagbes da entidade, observando os direitos e as garantias de que s&o os titulares.

Tais recursos foram totalmente aplicados priorizando as necessidades basicas, alimentacéo,
abrigo, vestuario adequado, cuidados de saude, atividades ocupacionais diversas, e também a
instalacdo fisica em condigdes adequadas de habitabilidade e atendimento especializado que
contribui para garantia de uma melhor qualidade de vida.

Atendimento SCFV cedidas pela Secretaria de Assisténcia Social, através do CRAS onde
desenvolvem oficinas de artesanato, pinturas manuais, massa de modelar;

Oficina da beleza, realizada por funcionarias da Entidade, com manicure e pedicure, corte e
tintura nos cabelos dos idosos abrigados,.

O atendimento ocorreu desde o primeiro momento, sendo esta acdo de protecéo social ao idoso,
envolveu todas as ag¢des de auxilio, subsidio e amparo, buscando a garantia, preservacgao e
efetivagao dos direitos aos idosos. Para uma melhor qualidade de vida, o atendimento foi voltado
para as ac¢des de assisténcia nas areas de cidadania, dignidade, convivio familiar e comunitario
buscando desenvolver condi¢gbes para a independéncia e o autocuidado.

* As atividades desenvolvidas no decorrer do ano foram:

* Comemoracoes de datas festivas como:

Ano Novo - Foi realizada uma ceia com salgadinhos, refrigerantes e frutas e no dia primeiro
houve um almogo especial com sobremesa, alguns idosos puderam passar essa data com
familiares e amigos e outros puderam receber visita dos familiares.

Pascoa — Realizado almogo especial com entregas de chocolates e ovos de pascoa para os
moradores.

Dia das Maes — Esta data € muito especial para todos que mesmo ndo sendo mées bioldgicas,
receberam toda atengdo necessaria, foi realizado entregas de presentes doados pela Secretaria
da Assisténcia e pelos familiares das idosas. Participaram do Almogo Especial de Dia das Maes
oferecido pela Secretaria da Assisténcia Social e grupo da Melhor Idade.

Festa Junina — Foi realizada uma tarde com dancgas, rezado tergo e comidas tipicas (bolo de
fuba pagoquinha, pipoca, achocolatado) e os idosos mesmo com suas limitagdes participaram;

Dia dos Pais- Foi realizado almogo especial e alguns idosos ganharam presentes que foram
doados pela Secretaria da Assisténcia, e dos seus filhos. Participaram do Almogo Especial de Dia
dos Pais oferecido pela Secretaria da Assisténcia Social e grupo da Melhor Idade.

Natal- Os idosos participaram de um churrasco doado por um grupo de funcionarios, esse foi
realizados nas dependéncias da Entidade, tivemos doagao de sorvete também, na véspera do
Natal tiveram uma linda ceia, no dia de Natal um almogo especial, onde ganharam muitos
presentes, alguns idosos foram passar essa data com familiares e amigos, e ja outros receberam
visitas na entidade.

A comemoracio de datas festivas tem o intuito de fortalecer a cultura e melhorar a autoestima
dos idosos com a presencga da familia nas atividades propostas.
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As visitas foram retomadas gradativamente, sempre respeitando as recomendagdes dos érgéos
de vigilancia epidemioldgica, sanitaria e departamentos competentes.

. As cuidadoras realizaram cortes de cabelo e pintura nos cabelos e unhas das idosas
melhorando a aparéncia e autoestima.

. Foram realizadas festas de aniversarios comemorando os aniversariantes do més essa data
especial junto com seus familiares.

. Com parceria da Secretaria Municipal da Saude os idosos participaram das campanhas de
vacinagdo da gripe e atualizagdo de outras vacinas tais como: dupla adulto, febre amarela,
pneumonia, COVID, Influenza.

O setor de enfermagem presta assisténcia aos idosos com intuito de melhorar a qualidade de
vida dos idosos nos auxilios e estimulos a atividades de vida diaria tais como: higiene oral e
corporal, locomocgao, tricotomia facial, etc. Desenvolveu procedimentos da area como: preparagao
e administracdo de medicagdo, acompanhamentos aos servicos de saude (consultas e exames
clinicos), curativos, verificagdo de sinais vitais, entre outros.

. O setor de fisioterapia realizou o trabalho procurando manter a autonomia dos idosos em seu
atendimento cada dia mais humanizado para que o idoso sinta-se amparado e confortado,
mantendo — as em atividades, elevando sua autoestima, proporcionando uma vida saudavel e
buscando o bem estar fisico e mental.

VII - ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELA DIRETORIA:

No ano de 2022, pudemos retomar algumas festividades e eventos afim de angariar fundos para
a manutencéo do Lar, foi realizado a tradicional Quermesse de Corpus Christi no dia 16 de Junho,
e no més de Setembro um grupo de amigos realizou um Leildo de Gado em prol ao Lar, gragas a
esses eventos a diretoria pode dar uma respirada e se organizar financeiramente para o final de
ano e o proximo que vira.

VIl - RECURSOS:

8.1- Financeiros:

SUBVENGAO ESTADUAL R$28.800,00 VALOR RECEBIDO NO EXERCICIO

DEMOSTRATIVOS DAS DESPESAS REALIZADAS

Categoria ou Periodo de Realizagao Origem do Valor
finalidade da Recurso Aplicado
despesa R$

Recursos Humanos 01/01/2022 a 31/12/2022 Estadual 28.800,00
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Recursos Humanos 01/01/2022 a 31/12/2022 Recursos 73,91
Proprios
TOTAL 28.925,21

SUBVENGAO FEDERAL R$6.702,28 (PM ITAJOBI) VALOR RECEBIDO NO EXERCICIO

DEMOSTRATIVOS DAS DESPESAS REALIZADAS

Categoria ou Periodo de Realizagao Origem do Valor
finalidade da Recurso Aplicado

despesa R$

Géneros 01/01/2022 & 31/12/2022 Federal 6.702,28
Alimenticios

Géneros 01/01/2022 & 31/12/2022 Recursos 11,56
Alimenticios Proprios

Total 6.713,84

SUBVENGAO MUNICIPAL R$100.000,00 VALOR RECEBIDO NO EXERCICIO

DEMOSTRATIVOS DAS DESPESAS REALIZADAS

Categoria ou Periodo de Realizagao Origem do Valor Aplicado
finalidade da Recurso R$
despesa
Recursos Humanos 01/01/2022 a 31/12/2022 Municipal 79.538,73
Energia Elétrica 01/01/2022 a 31/12/2022 Municipal 6.776,99
Material de 01/01/2022 a 31/12/2022 Municipal 13.707,08
Consumo
Recursos Humanos 01/01/2022 a 31/12/2022 Recursos 483,63
Préprios
Material de 01/01/2022 a 31/12/2022 Recursos 158,35
Consumo Préprios
TOTAL 100.664,78
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EMENDA PARLAMENTAR FEDERAL (PM ITAJOBI) R$ 25.000,00 VALOR RECEBIDO NO

EXERCICIO

DEMOSTRATIVO DAS DESPESAS REALIZADAS

Categoria ou Periodo de Realizagao Origem do Valor Aplicado
finalidade da Recurso R$
despesa
Recursos Humanos 01/01/2022 a 31/12/2022 | Municipal 25.095,24
TOTAL 25.095,24

SUBVENGAO MUNICIPAL (PM ELISIARIO) R$ 46.200,00 VALOR RECEBIDO NO EXERCICIO

DEMOSTRATIVO DAS DESPESAS REALIZADAS

Categoria ou Periodo de Realizagao Origem do Valor Aplicado
finalidade da Recurso R$
despesa
Géneros 01/01/2022 a 31/12/2022 | Municipal 28.170,07
Alimenticios
Energia Elétrica 01/01/2022 a 31/12/2022 | Municipal 17.749,72
Gas de Cozinha 01/01/2022 & 31/12/2022 | Municipal 350,00
Energia Elétrica 01/01/2022 & 31/12/2022 | Recursos 353,19
Préprios
TOTAL 46.622,98

SUBVENGAO MUNICIPAL (PM MARAPOAMA) R$ 13.167,78 VALOR RECEBIDO NO

EXERCICIO

DEMOSTRATIVO DAS DESPESAS REALIZADAS

Categoria ou Periodo de Realizagao Origem do Valor Aplicado
finalidade da Recurso R$
despesa
Géneros 01/01/2022 a 31/12/2022 | Municipal 5.114,52
Alimenticios
Gas de Cozinha 01/01/2022 a 31/12/2022 | Municipal 4.505,00
Material de | 01/01/2022 a 31/12/2022 | Municipal 3.569,71
Consumo
TOTAL 13.189,23
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Recursos proprios arrecadados no exercicio

Receitas com recursos proprios 634.254,79
Receitas com aplicagao financeiras 0,00
TOTAL 634.254,79
Despesa com recursos proprios 605.541,07
Aquisigcédo de Imobilizados 0,00
TOTAL 605.541,07

RECURSOS HUMANOS:

Quantidade Cargo Carga Horaria | Fonte Vinculo
Pagadora empregaticio ¢/
a entidade.
01(uma) Gerente 44 horas. RP CLT
Administrativa
03 (trés) Cozinheiras 12/36 horas RM/RP CLT
07(sete) Servigos Gerais 12/36 horas RP/RM CLT
(lavanderia/faxina)
05 (cinco) Técnica de 12/36 horas RM/RP CLT
Enfermagem
01(uma) Assistente Social 20 horas RE/RP CLT
01(uma) Enfermeira RT 30 horas RP Autébnoma
01 (uma) Nutricionista 12 horas RP Autébnoma
03 (Trés) Médico Variavel - Voluntario
01 (uma) Coordenadora 20 horas - Voluntaria
01(uma) Profissional para 10 horas - Voluntaria
desenvolvimento de
Atividades
socioculturais
(Pedagogia)
01(uma) Psicologia 10 horas - Voluntaria

Avaliagao:
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A diretoria do Lar Sao Vicente de Paulo de ltajobi, procurou aplicar os fundos financeiros
recebidos nas esferas: Municipal, Estadual e Federal de acordo com as metas, objetivos, e agdes
previstas nos termos de convénio, atendendo de forma qualitativas as necessidades dos idosos
em regime residencial.

A diretoria sempre que solicitada compareceu nas reunides convocadas pelo Departamento
Municipal de Assisténcia Social, bem como, recebendo visita das orientadoras e coordenadores

do CREAS, bem como do Ministério Publico e do NAT (Nucleo de Assessoria Técnica
Psicossocial).

Itajobi, 15 de Janeiro de 2023.

Clodoaldo Cleubis Ozana
Presidente
RG n°22.073.815-4
CPF: 121.566.928-31




