Sociedade de
Siao Vicente de Paulo

REFORMA DO ESTATUTO SOCIAL DO LAR SAO VICENTE DE PAULO DE
ITAJOBI, OBRA UNIDA A SOCIEDADE DE SARO VICENTE DE PAULO (8SVP),
VINCULADA AO CONSELNO CENTRAL DE NOVO HORIZONTE DA SOCIEDADE SAO
VICENTE DE PAULIO - SSVP.

PREAMBULO

O LAR SAO VICENTE DE PAULO DE ITAJOBI, fundado em 01/04/1246,
inscrita no CNPJ/MF sob © n%45.126.679.0001-06, com Estatuto
Social primitive registrado no Cartdric de Registro Cilvil de
Possoas Juridicas da Comarca de Santa Adélia/SP, sob o n® de ordem
7, Livro n®A, folhas 5 em 26/08/1946, promove a alteracdo de seus
atos constitutivos por decisdo de seus associados aprovads pels
Assembleia Geral Extraordindria realizada no. dia 22/06/2023;
regendo-se . doravante pelo presente Estatuto Social, pelo
Regulaments da Sociedade de S30 Vicente de Paulo no Brasil -
Ediglio. 2023, pelo seu Regimento Interno, demais instrumentos
normativos. internos como Instrugdes Normativas, Resolugbes,
Portarias,  Comunicados, Circulares, deéemais dispositives emitidos
pelo Conselho Nacional do Brasil que regem a SSVP no Brasil, o
pela legislagdo brasileira aplicdvel, passando. a  vigorar,
doravante, Nos seguintes termos:

Artigo 17. O lLar $3o Vicente de Paulo de Itajobil, Obra Unida a
Sociedade de S3c Vicente de Paulo (SSVP), doravante denominado.
simplesmente LSV & ‘uma associacdo de direitc privado,
filantrdpica, beneficente, sem fins lucrativos, de assisténcia
social, Organizagdo da Sociedade Civil (OSC)‘, com natureza de
Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos (1LPI), de duragdo
por tempo indeterminado,com personalidade juridica distinta de
seus membros,com sede e foro nesta cidade de Itajobi/SP, na
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,/§5Rua/uarechal beodoro da Fonseca, n®789,vila Esplanada, inscrito no

CNPJ sob n®45.126.679.0001/06.

Artigo 2°. O LSVP & uma Unidade Vicentina (OBRA UNIDA) vinculada &
estrutura da Sociedade Sio Vicente de Paulo no Brasil.

§ 1°. Unidades Vicentinas consistem em pessoas juridicas
institucionais e em grupos de pessoas fisicas organizados,
sediados em todo o territdério nacional, que desempenham servigos
de assisténcia social, educagdo e satde, relevantes, de interesse
piblico, sem fins econdmicos. S3o elas: Conselho Nacional do
Brasil, Conselhos Metropolitanos, Conselhos Centrais, Conselhos
particulares, Obras Unidas, Obras Especiais, Unidades Gestoras de

Recursos (UGRS) e Conferéncias.

§ 2°. A hierarquia da SSVP no Brasil é estabelecida da sequinte
forma:

I) Conselho Nacional do Brasil, 6rgdo normativo de dambito
nacional;

I1I) Conselho Metropolitano, 6rgdo representante do Conselho
Nacional do Brasil em sua 4rea de atuagdo, orientador e
fiscalizador de dmbito regional;

III) Conselho Central, ©6rgdo executivo com dmbito em dreas
delimitadas;

1V) Conselho Particular, érgac que coordena as atividades das
Conferéncias, em ambito local;

V) Conferéncias, grupos de vicentinos organizados em &rea de
di ferentes setores comunitarios;

VI) Obras Unidas e Obras Especiais sdo Unidades Vicentinas
destinadas a atender finalidades especificas complementares as
atividades das Conferéncias;

VII) Unidades Gestora de Recursos, detentoras de bens e recursos de
quaisquer naturezas e/ou espécie, com a finalidade especifica de
utilizacdo de seus resultados em beneficio de outras Unidades
Vicentinas indicadas em seus respectivos Estatutos Sociais.

Artigo 3°, Obra Unida é Unidade Vicentina dotada de personalidade
juridica prépria, resguardada a vinculagdo administrativa pela
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s ! Grigem, natureza e formagdo dessas no seio da SSVP no Brasil;

"Jv.,_{;;t-destina-se a atender as finalidades especificas complementares as

atividades das Conferéncias e os objetivos institucionais da
administracao vicentina estando sujeitas As sequintes
determinacdes:

1} Obrigatoriamente vinculada ao Conselho Centrali de Novo
Horizonte/SP. Das respectivas dreas de atuvagdo, devidamente
aprovadas pelo Conselho Metropolitano de S3o José do Rio Preto/
5P, cabe aos Conselhos Particulares e As Conferéncias dos locais
onde estdo sediadas prestar-lhes auxilio na coordenagdo e no
desempenho de suas atividades, ou sempre que solicitados;

11) A organizacdo das Obras Unidas, a partir de seus Estatutos
Socials, ser4d uniforme em todo territério nacional, obedecendo is
normas aprovadas pelo Conselho Nacional do Brasil (Artigos 38, II
e 219, § 1°, VI do Regulamento da SSVP);

I1I) Os Estatutos Sociais devem ter como pardmetro as instrugdes do
Conselho Nacional do Brasil e, antes de serem levados a registro
piblico, deverdo ser homologadas pelos Conselhos Metropolitano de
S30 José do Rio Preto/ SP, ouvidos os Conselhos Central de Novo
Horizonte/ SP, sob pena de nulidade;

IV) Apresentar & Assembleia Geral os Balangos Patrimoniais Anuais,
as Demonstragdes do Resultado do Periodo, as Demonstragdes de
Mutacdes do Patrimdnio Liquido, as Demonstragdes de Fluxos de
Caixa e as Notas Explicativas, remetendo-os aos Conselho Central
de Novo horizonte/SP. A que estiverem vinculadas, até o dia 30 de
abril de cada ano, além do cumprimento das demais exigéncias
legais e outras que vierem a ser criadas;

V) Recolherdo mensalmente a contribuicdo financeira regulamentar
da duo centésima e meia - 2,5% (dois e meio por cento) - de sua
arrecada¢do bruta, estipulada no Artigo 98 da Regra da SSVP;

VI) Submeter-se-30 & fiscalizagdo dos Conselho Metropolitano de
S% José do Rio Preto/ SP, através dos DENORS - Departamentos de
Normatizagdo e Orientagao;

VII) Manterdo em arquivo as respectivas Cartas de Unido conferidas
pelo Conselho Nacional do Brasil (Artigos 10, 147, inciso XI, 175
e 219, inciso IV do Regulamento da SSVP);

VIII) Selicitardo previamente aos Conselho Metropolitano de Sdo
José do Rio Pretc a autorizacgdo para a execucgdo de construgdes e
reformas que ndo comprometam suas situagdes socioecondmicas;

IX) Manterdo um livro préprio para registro de todos os donativos,
demonstrando ¢ género ou espécie, o montante, a identificagdo do
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dohdf\r e 0 valor de mercado; e

" promoverdo reunides mensais ordindrias, com atas em livros
froprios, desenvolvendo-se na forma estabelecida no Artigo 135 do
Regulamento da SSVP, no que couber.

Artigo 4°. O LSVP, por sua origem, natureza e formagdo, fol criado
no seio da SSVP no Brasil, para a pratica da caridade cristd rno
campo da assisténcia social e da promogdo humana e estd vinculado
¢ subordinado estatutariamente ao Conselho Central de Novo
Horizonte/SP da SSVP, na forma do Regulamento da SSVP no Brasil.

Pardgrafo Unico. Caberd aos Conselhos Particulares e 4as
Conferéncias Vicentinas vinculadas 4 Obra Onida prestarem auxilio
a0 LSVP no desempenho de suas atividades, sempre que solicitados.

Artigo 5°. O LSVP tem por finalidade prestar servigos de
relevincia piblica e social de acolhimento institucional a idosos
em situacdo de wvulnerabilidade e/ou risco social e pessoal, na
drea da Assisténcia Social, <quando esgotadas todas as
possibilidades de auto- sustento e convivio com os familiares,
proporcionando-lhes protegdo social especial de alta complexidade,
prestando servigos de atendimento de forma gratuita, continuada,
permanente e planejada , visando especificamente:

)] Manter unidade institucional com caracteristica domiciliar
destinada a acolher pessoas idosas de ambos 0s sexcs, com 60
(sessenta) anos ou mais, independentes ou com diversos graus de
dependéncia, respeitando a legislagdo vigente que estejam nas
seguintes situagdes: falta de condigbes dignas para permanecer com
a familia, sendo vitimas de atos de violéncia e negligéncia, em
situagdo de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou
rompidos, em conformidade com o procedimentos de acolhimento
institucional, inserido no Regimento Internc da instituigdo;

) Proporcionar aos idosos institucionalizados assisténcia
material, moral, intelectual, social e espiritual, em condigdes de
liberdade e dignidade, bem como atividades culturais e
recreativas, visando a preservacdo de sua saude fisica e mental;
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éxopiciar ambiente acolhedor aos idosos institucionalizadas
& 'nas fstituigdo em conformidade com o Estatuto do Idoso e na
“"wobgervancia das politicas publicas de assisténcia social e
atendimento de saiude, conforme a necessidade do idoso e
respeitando a legislagdo vigente, visando sempre a longevidade e o
bem-estar deles;
V) Incentivar e promover a participagdo da familia e da
comunidade na atengdo aos idosos institucionalizados, visando em
todas as agdes a integracio social e o fortalecimente do vinculo
familiar, como formas de sociabilidade;
V) Ofertar servigos, programas, projetos e beneficios socio-
assistenciais na perspectiva da autonomia e garantia de direitos
dos usuarios; e
VI) Garantir a existéncia de processos participativos dos
usudrios na busca do cumprimento da efetividade dos beneficios
sociiassinstenciais & na execugdo de seus sServigos, programas e
projetos socioassistenciais.

§ 1°. O LSVP prestard de forma gratuita, continuada e planejada
suas agdes assistenciais aos idosos em situagdo de vulnerabilidade
ou risco pessoal ou social, utilizando-se da prerrogativa que
prevé a cobran¢a da participacdo do idoso no custeio da entidade
no limite previsto na legislacdo aplicével, da aposentadoria ou de
outres rendimentos equivalentes na mesma proporgao.

§ 2°, Para atender o custo das despesas mensais realizadas em
favor dos servigos prestados aos idosos, o LSVP aceitara doagdes
espontineas feitas pelos idosos residente, pelos familiares dos
idosos acolhidos e comunidade em geral.

§ 3°. O LSVP promoverd agdes de transparéncia na apresentagdo dos
planos de trabalho, relatérios de atividades e demonstrativos
financeiros, para comprovagdo da aplicagdo de seus recursos
integralmente no territério nacional e na manutengdo e
desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

§ 4°. Considerando que ¢ LSVP possui natureza privada, seus
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&Y programas e projetos serdo desenvolvidos sempre em sintonia com o

e seu orgamento econdmico, privilegiando o acesso gratuito acs seus
pregramas pelos seus usuvirios, quardados os seus limites
t‘i’@?tcoiros. em especial dqueles conferidos pela lei.

N Vo 5
“3) 5‘°§ A fim de cumprir suas finalidades, o LSVP se organizard em
%mta((és Unidades de Prestagdo de Servigos (UPS) que se fizerem

"Hecessdrias, as quais serdo disciplinadas por deliberagdo da

Diretoria.

‘»

PR

§ 6°. O LSVP poderd instituir filiais para desenvolver outros
ramos de atividades com natureza empreendedora, com o objetivo de
angariar receitas para manter suas finalidades estatutdrias e
sociais, buscando sempre a auto-sustentabilidade.

§ 7°. A instituicdo de filiais, conforme o paragrafo anterior,
dependerd de deliberagdo e aprovagdo da Diretoria do LSVP, por
maioria simples, com base em estudos prévios, com a devida
comunicacdo ao Conselho Central de Novo Horizonte/SP da SSVP e
homologagdo do Conselho Metropolitano de Sdo José do Rio Petro da
SSVP, depois de consultado o Departamento de Normatizagdo e
Orientacdo (Denor) desse mesmo Conselho.

Artigo 6°. No desenvolvimento de suas atividades o LSVP observara
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia. E ndo se fara
distingdo alguma quanto A etnia, cor, sexo, condigdo social, credc
politico ou religioso, género, orientacdo sexual e quaisquer
outras formas de discriminacdo dos idosos acolhidos.

Artigo 7°. O LSVP terd um Regimento Interno elaborado por sua
Diretoria, nos moldes estabelecidos pelo Conselho Nacional do
Brasil, que disciplinard o seu funcionamento, a sua organizagao, a
capacidade operacional e outros assuntos de seu interesse, como
também estabelecerd as normas quanto & aplicacdo do Regulamento da
SSVP no Brasil.
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Pardgrafo Gnico: O Regimento Interno deverda ser aprovado on
hAssembleia, mediante prévio parecer formal do DENOR, e posterior
homologagdo do Conselho Metropolitano de Sio José do Rio Preto.

Artigo B8°. O LSVP & organizado e constituido por um nimero
limitado de associados, denominados vicentinos, confrades e
CONSOCIAS, que ingressaram voluntariamente na SSVP no Brasil por
meio de uma Conferéncia e que estejam na condigdo de:

1) Membro da diretoria da prépria Obra;

I1) De membro da diretoria do Conselho Central de Novo
Horizonte/SP com direito a voto; e

1I1) Dos presidentes dos Conselhos Particulares vinculados ao
Conselho Central de Novo Horizonte/SP.

§ 1°. S6 as pessoas que professam a fé catdlica e que procuram dar
testemunho do amor a Cristo, pelo exercicio da caridade, podem ser
proclamados como Associados da SSVP (Vicentinos).

§ 2°. O LSVP se regeri pelo presente Estatuto Social, pela
legislagdo brasileira aplicdvel, pelo Regimento Interno e pelo
Regulamento da SSVP no Brasil, registrado e arquivado no Cartério
de Registro Civil de Pessoas Juridicas da cidade do Rio de
Janeiro/RJ, pelas Instrugdes Normativas, Resolugdes, Portarias,
Comunicados, Circulares e demais dispositivos emitidos pelo
Conselho Nacional do Brasil que regem a SSVP no Brasil.

Artigo 9°. Sdo direitos de cada associado:

1) Participar das Assembleias Gerais Ordinarias o
Extraordindrias;

i) Ser votado para os encargos eletivos, atendendo oS requisitos
previstos neste Estatuto Social;

LAR SAO VICENTE DE PAULO DE ITAJOBI
OBRA UNIDA A “SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO" ;7
CNPJ N°45.126.679/0001-06
RUA MARECHAL DECDORO, 789 = BAIRRO: JD. ESPLANADA ~ FONE: (17)3546-1320
ceP: 15.840-000

e-mail: laritajobidhotsail.com ;
ITAJOBI ~ ’
3 -
7

CamScanner

anned with

| CamScanner |



https://v3.camscanner.com/user/download

"Ly

3

Sociedade de
San Vicente de Paulo

"f:‘* M) Apresentar sugestdes & Diretoria, por escrito, para 0

perfeicoanento operacional do LSVP e apontar qualquer agdo ou
,.m'tssAO que venha ferir as normas estatutdrias e regimentais;

F et V)F A qualquer tempo, por escrito, se desligar a titulo de

rgnuncia voluntéria;

“ y o
¥y 0) Votar nas eleigdes convocadas e deliberar sobre as matérlias

constantes no artigo 16 ¢ seus incisos deste Estatuto Social,
desde que esteja na condigdo de:

a) Membro da Direteria do LSVP, com direito a voto:

b) Membro da Diretoria do Conselho Central de Novo
Horizonte /5P da SSVP, com direito a voto; e

¢) Presidentes dos Conselhos Particulares da  SSVP
vinculados ao Conselho Central de Novo Horizonte/SP da
S8VP,

§ 1°, 0 exercicio dos direitos constantes do "caput” deste artigo
e o cumprimento dos deveres pelos associados serdo regidos por
este Estatuto Social e pela Requlamento da SSVP no Brasil.

§ 2°, 0Os associados n3o adquirem direito algum sobre os bens e
direitos do LSVP a qualquer titulo ou pretexto.

§ 3°. As atribuigdes dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal
do LSVP serdo inteiramente estatutdrias, voluntdrias e gratuitas,
sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer lucro, bonificagdo ou
vantagem, sob nenhuma forma ou pretexto, quer direta ou
indiretamente.

Artigo 10. Sio deveres do associado:

) Cumprir o presente Estatuto Social, o Regimente Interno, ©
Regulamento da SSVP no Brasil e demais instrumentos normativos
internos como Instrugdes Normativas, Resolugdes, Portarias,
Comunicados, Circulares e demais dispositivos emitidos pelo
Conselho Nacional do Brasil que regem a SSVP no Brasil;

) Acatar as decisdes da Diretoria, as orientagdes do Denor do
Conselho Metropolitano de Sdo José do Rio Preto da SSVP e as

LAR SAO VICENTE DE PAULO DE ITAJOSI
OBRA UNIDA A *SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULOY
CHPT N°45.126.679/0001-06
RUA MARECHAL DECOOROD, 789 - BAYRRO: JD, ESPLAMADA - FONE: (17)3%46-1320
cEp: 15.840-000
e-mail: larita hotsail.coa
ITAJORI - 8P

¥

it s

CamScanner

anned with

| CamScanner’|


https://v3.camscanner.com/user/download

Sociedade de
Sao Vicente de Paulo

resolugdes das Asserbleias;

M) Zelar pelo decoro, bom nome e funcionamento do LSVP e da Ssvp
dbnraeil:

nq. prestat, como voluntirio, colaboragdo vicentina ao LSVP,

,1nquﬁb1ndo se dos encargos e oficios que lhe forem atribuidos, sem

dirqito a salarios, indenizacgdes, compensacdes, beneficios ou

--.?uguaxqquer outras remuneracdes de qualquer espécie ou natureza, nio

gerando em hipétese alguma qualquer vinculo empregaticic entre o

LSVP ¢ o associado, colaborador ou voluntario;

V) Cientificar por escrito e de forma fundamentada A Diretoria,

eventual conduta ilicita de associados, funciondrios, prestadores

de servigos, voluntarios ou de idosos acolhidos; e

V) Cumprir as determinagdes do Conselho Nacional do Brasil da
SSVP.

Artigo 11. Deixard de ser associado:

1) Por falecimento;

i) Por vontade prépria, quem assim o desejar;

M) Agquele que se afastar dos compromissos e obrigacdes
assumidos, nos termos do artigo 10 e seus incisos deste Estatuto
Social;

IV) Por abandono de cargo, agquele que for eleito ou nomeado para
desempenhar suas atribui¢des durante o mandato da Diretoria ou do
Conselho Fiscal.

V) Aquele gue, comprovadamente, em funcdo de sua conduta, tornar-
se motivo de escindalo, insurgir-se contra a hierarquia ou atentar
contra os principios e diretrizes estabelecidos no Regulamento da
SSVP no Brasil e demais instrumentes normativos internos como
Instrugdes  Normativas, Resolugdes, Portarias, Comunicados,
Circulares e demais dispositivos emitidos pelo Conselho Nacional
do Brasil que regem a SSVP no Brasil.

V) Aquele gue buscar fora do A4mbito administrativo da SSVP a

solucdo de litigio ou de disputa vicentina, sem observar o Codigo
de Conduta Etica do Vicentino e da Administrag¢do da SSVP, bem como
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¢.1> sem antes recorrer as instincias hierarquicamente superiores da

|

s5VP em dmbito Nacional e Internacional;

Vﬂ} Aguele que se utilizar da instituwigdo para fins politicos e/ou
ﬁar promogdo pessoal; e

Vﬂ¥§ Aquele que permitir ou desviar recursos financeiros das

Qp dades Vicentinas, em beneficio préprio ou de terceiros, direta
" ou indiretamente.

§ 1°. Nos casos previstos nos Incisos I, II e IV, a perda da
condicdo de Associado é automitica, podendo ou ndo haver
manifestacao formal, devendo tal situagdo constar nas atas do
LSVP.

§ 2°, Nos casos previstos nos demais incisos, devera haver
comprovagdo, o que se fard por meio de procedimentos
administrativos internos de exclusao.

§ 3°. A restricgdo do Inciso VI ndo faz relagdo com fraudes de todo
género e/ou comportamento impréprio criminal, casos em que a SSVP,
por suas Unidades Vicentinas, sempre tomard as medidas de sua
competéncia de forma imediata, bem como cooperard completamente
com as autoridades constituidas.

Artigo 12. A exclusio do associado se dard por meio de
procedimento administrativo conduzido pelo Conselho Metropolitano,
por decisdo de sua Diretoria, referendado em Assembleia Geral.

§ 1°, N3o sendo adotadas as providéncias pelo Conselho
Metropolitano, poderd o Conselho Nacional do Brasil iniciar os
procedimentos em qualquer Unidade Vicentina.

§ 2°. Considerando o principio da ampla defesa e do contraditério,
o associado poderd, sucessivamente e na ordem indicada, no prazo
de 15 (quinze) dias:

I) Recorrer ao Comité de Reconcilia¢do do Conselho Nacional do
Brasil; e

1I) Sendo mantida a decisdo, recorrer ao Conselho Geral
Internacional.
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§ 3°. Igual procedimento serA adotado no caso da Unidade Vicentina
gue, por sua Diretoria, desejar apresentar possiveis recursos de
q;ég‘ism da Assembleia Geral,
R L
> 6 A°. 0 retorno aos quadros associativos da SSVP de associado
exfluido por qualquer dos motivos previstos nos incisos III a VIII
"y _.,.':,c.d?> artigo anterior depende de aprovagdo prévia de sua postulacdo
pelo Conselho Metropolitano de Sdo José do Rio Preto com base em
parecer fundamentado do Denor favorivel a respectiva pretensdo e
da participagdo do interessado em curso basico da FEscola de
Capacitacdo Antonio Frederico Ozanam- Ecafo como condigdo prévia
para sua nova proclamagio.

§ 5°., 0O associado incurso na situagdo regulada no paragrafo
anterior fica impedido de ocupar encargo no LSVP pelo periocdo de 4
(quatro) anos a contar da data de sua readmissdo na SSVP.

Artigo 13. 0 associado excluido do LSVP, por qualquer que seja o
motivo, ou dele retirando-se, ndoc terd direito a qualquer
indenizagdo, compensagdo ou remuneracio de qualquer espécie ou

natureza pelos servigos prestados nesta condigdo de "associado,
diretor, conselheiro ou outra qualquer”.

Artigo 14. Os associados ndo respondem solidaria ou
subsidiariamente pelos encargos e obrigagdes do LSVP.

Pardgrafo Unico. Os associados que sdo membros da Diretoria
respondem diretamente a4 SSVP no Brasil e perante terceiros
prejudicados, desde que tenha ocorrido dolo ou culpa grave no
desempenho de suas funcdes e descumprimento das normativas nos
termos do parégrafo unico do artigo 19 do Regulamento da SSVP.

CAPITULO III - DO MODO DE CONSTITUIGAO E FUNCIONAMENTO

Artigo 15. O LSVP é constituido dos seguintes orgdos:

1) Assembleia Geral, como 6rgdo deliberativo;
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)] piretoria, como 6rgdo administrativo;
&8 ) Conselho Fiscal, como &érgdo fiscalizador,

s:’ao 1 - Da Assembleia Geral

S
L Oar 16. A Assembleia Geral & constituida por associados com
© gigito a voto, na forma do artigo 9%, inciso V, alineas “a”, "b”
TMevend ne”, deste Estatuto Social, possui as seguintes competéncias:

) Eleger o presidente e os membros do Conselho Fiscal,;

) Aprovar a reforma do Estatuto Social, submetendo a decisdo a
manifestacdo e homologagdo oficial do Conselho Metropolitano de
S3o José do Rio Preto da SSVP;

W) Destituir o Presidente, ou quaisquer outros membros da
Diretoria;
V) Destituir qualquer um dos membros do Conselho Fiscal;

V) Decidir sobre a extingdo do LSVP, quando impossivel a
continuidade de suas atividades, apbés estudo prévio do Denor e
homologagdo do Conselho Metropolitano de Sdo José do Rio Preto;

Vl) Apreciar, discutir e deliberar sobre todo e qualquer assunto
de interesse do LSVP, para o qual for convocada a Assembleia
Geral; e

Vi) Apés o devido parecer do Conselho Fiscal, apreciar e
deliberar sobre o Balango Patrimonial Anual, o Demonstrativo dos
Resultados do Exercicio e suas Notas Explicativas,

Artigo 17. A Assembleia Geral convocada pelo presidente da
diretoria realizar-se-& anualmente, no prazo previsto no
Regulamento da SSVP, para os efeitos do inciso VII do artigo 16
deste Estatuto Sccial.

Artigo 18. A Assembleia Geral realizar-se-a extraordinariamente,
quando convocada:

1) Pela Diretoria do LSVP;

) Pelo Conselho Fiscal do LSVP;

) Por requerimento de no minimo 1/5 (um quinto) dos associados;
IV) Pelo Conselho Central de Novo Horizonte /SP da SSVP;

V) Pelo Conselho Metropolitano De Sio José do Rio Preto da
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ssvP; €
vi) Pelo Conselho Nacional do Brasil da SSVP.

e
,“.,,.a.ﬂ&ttafo inico. Podera ocorrer na forma virtual, exceto para
. "31eigdes de Presidentes e Conselhos Fiscais, bem como para reforma
%\,  estdtutdria.
o &%
Artigo 19. A convocacdo da Assembleia Geral serd feita por meio de
edital, contendo data, horadrio, local e pauta, afixado
obrigatériamente na sede do LSVP e na sede do Conselho Central de
Nove Horizonte/SP, devendo ser enviado por outros meios
convenientes a todos associados que a complem:
1) De regra geral com antecedéncia de 08 (cito) dias; e
) Ou com antecedéncia de 30 (trinta) dias, para a hipdtese de
convocacdo de eleigdes.

§ 1°, Sera instalada, em primeira convocagdo, com a totalidade dos
associados com direito a voto ou, em 30 (trinta) minutos apés,
com a presenga de no minimo 5 (cinco) associados.

§ 2°. Serd conduzida pelo Presidente da Diretoria e, em suas
auséneias ou impedimentos, pelos substitutos previstos neste
Estatuto Social, e ainda na falta destes, por associado designado
por seus integrantes.

§ 3°. Nos casos de destituigdo da Diretoria ou de Conselho Fiscal,
ou qualquer de seus membros, bem como reforma estatutdria, €
exigido o voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos associados com
direito a voto presentes A Assembleia Geral convocada
especialmente para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em
primeira convocagio, sem a maioria absoluta dos associados com
direito a voto presentes, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas
convocagdes seguintes.

§ 4°, Como regra geral e quando este estatuto ndo dispuser de modo
diverso, as decisdes nas assembleias serdo tomadas pela maior
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quantidade de votos apurados dos associados com direito a voto
presentes.

"$.8°. somente se deliberard sobre os assuntos especificos para as
,Guiis tenha sido convocadas.

/

) 4

e Mqo 20. As atas das Assembleias Gerais serdo lidas e aprovadas
ao término dessas reunides, devendo ser assinadas pelo Secretdrio,

Presidente do ato e pelos demais presentes.

Parégrafo Gnico. As atas de Assembleias Gerais de Eleigdes deverdo
ser assinadas pelo Secretario e pelo Presidente, sendo
acompanhadas da lista de presenga.

Se¢do II - Da Diretoria

Artigo 21. O LSVP serd administrado por uma Diretoria
constituida pelo Presidente , no minimo, por 1 (um) Vice-
Presidente, 1 (um) Secretario, 1 (um) Tesoureiro.

§ 1°.. O nimero de membros da diretoria com direito a voto sera
sempre inferior ao nimero membros com direito a voto da diretoria
do Conselho Central Novo Horizonte/SP.

§ 2°. A Diretoria do LSVP, reunir-se-3 ordinariamente pelo menos
01 (uma) vez por més, em local, dia e hora determinados pelo
Presidente e, extracrdinariamente, quando se fizer necessario, com
designacdo prévia da matéria a ser tratada,

§ 3°. A reunido de que trata o inciso anterior ndo se confunde e
ndoc substitui a reunido de Conferéncia de seus membros.

§ 4°. O Presidente deverd comparecer Ou enviar representante as
reunides ordinarias do Conselhos Central de Novo Horizonte/SP e
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As trimestrais promovidas pelos Denor do Conselho Metropolitano de
S3o José do Rio Preto (Artigo 219, § 2°, inciso IX do Requlamento

daLssve).

>
S‘j‘o‘. A Diretoria do LSVP e seu Conselho Fiscal reconhecem e

oo dCatam O Regulamento da SSVP no Brasil e demais instrumentos

normativos internos como Instrugdes Normativas, Resolugdes,
Portarias, Comunicados, Circulares, bem como as deliberagldes e
determinagdes dos Conselhos: Central, Metropolitano e Nacional do
Brasil da SSVP.

Artigo 22. O ©Presidente e o Vice-Presidente deverdo ser
obrigatoriamente associados (confrades ou consdcias) com, no
minimo de 02 (dois) anos de atividade vicentina ininterrupta,
contados da data de sva proclamagdo na SSVP até o dia do
encaminhamento do curriculo para a andlise dos nomes dos
candidatos pelo Conselho Central Novo Horizonte/SP.

§ 1°. Na impossibilidade dos demais cargos (Secretarios e
Tesoureiros) da Diretoria serem compostos por confrades e
consbécias, pessoas que ndo sejam vicentinas, desde que catdlicas e
comprometidas com a Regra da SSVP, poderdo compor a Diretoria, sem
direito a voto, apds andlise e aprovacgdo do Conselho Metropolitano
de S3o José do Rio Preto da SSVP.

§ 2°. A Diretoria cumprird mandato de 04 (quadro) anos, salvo
interrupgdo por qualquer motivo, ndo sendo admitida reeleigdo
consecutiva do Presidente, vedada a sua participagdo como Vice-
Presidente, Secretdrio ou Tesoureiro na gestdo imediatamente
subsegtiente a sua.

§ 3°. Importara em abandono do cargo a falta injustificada de
membros da Diretoria a 03 (trés) reunides consecutivas ou a 06
(seis) intercaladas ao longo do respectivo mandato.
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g 4°. Os membros da Diretoria e do Conselho Fiacal que forem
afastados  por auséncia prolongada, rentncia imotivada

ou
dea@xtu:qao. ndo poderdo ser eleitos a qualquer

cargo nem

qqqggnados para a Diretoria do mandato subsequente.

5 .

Axg(qo 23. O Presidente do LSVP e os demais membros da Diretoria

..que forem associados (confrades e consécias) ndo estdo dispensados

de suas obrigagdes junto As respectivas Conferéncias Vicentinas
das quais fazem parte.

Artigo 24. O Presidente eleito nomeara os demais membros de sua
Diretoria, definindo quais deles terdo direito a voto, observando
o § 1°. do artigo 21 deste Estatuto.

§ 1. Os membros da Diretoria sdo substituiveis em qualquer tempo,
a critério do Presidente, e seus respectivos mandatos terminam com
o do Presidente que 0s nomeou.

§ 2° 0 Presidente ao ser eleito para outro cargo de qualquer
nivel, terd 30 (trinta) dias para pedir afastamento do cargo que
ocupa até o momento.

Artigo 25. Compete & Diretoria, dentre seus direitos e deveres:

)} Cumprir e fazer cumprir rigorosamente o Estatuto Social, o
Regimento Interno, © Regulamentc da SSVP no Brasil e demais
instrumentos normativos internos como Instrugdes Normativas,
Resolugdes, Portarias, Comunicados, Circulares e demais
dispositivos emitidos pelo Conselho Nacional do Brasil que regem a
SSVP no Brasil;

) Elaborar em conjunto com a Equipe Técnica Interdisciplinar do
LSVP © Plano de Trabalho do ano sequinte e executd-lo, de forma a
cumprir com os objetivos estatutdrios da instituigdo;

) Elaborar em conjunto com a Equipe Técnica Interdisciplinar do
LSVP o Relatério Anual de Atividades Institucionais, até o dia 31
de margo de cada ano;

IV) Apreciar o Balango Patrimonial Anual, o Demonstrativo dos

LAR SAO VICENTE DE PAULO DR ITAJOSI
CERA UMIDA A “SOCIEDADE DZ SAO VICENTE DE PAULO*
CNPJ N°45.126.679/0001-06
RUA MARECHAL DECOORD, 789 - BAIRRO: JD. ESPLAMADA - FONE: (17)3546-1320

ST N ‘Wﬁﬂw

CamScanner

anned with

B CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Sociedade de
Sao Vicente de Paulo

o Resultados do Exercicio e as Notas Explicativas, referentes ao

exercicio anterior e encaminhid-los para a apreciagidc do Conselho
Fiscal até o dia 31 de marco de cada ano ¢ apresentar a Assembleia
Geral até 30 de abril acompanhados especialmente dos extratos
.“?‘?:c.srxos das contas de movimento e aplicagles financeiras e
~3 tamgbém o Relatério do Inventdrio dos bens patrimoniais;
" / Relacionar-se com instituicdes publicas e privadas para mitua
Mpe, w®olaboracdc em atividades de interesse comum que elevem a
qualidade de vida dos idosos acolhidos;

V) Encaminhar antecipadamente para ciéncia do Conselho Central
de Novo Horizonte/SP da SSVP e do Conselho Metropolitano de Sio
José do Rio Prete da SSVP, as campanhas que objetivem angariar
fundos financeiros;

Vi) Obter autorizaglo prévia e expressa do Conselho Metropolitano

de S3do José do Rio Preto da SSVP para celebrar parcerias com o
Poder Piblico (Unido, Estado e Municipio) ou com 0Orgdos e
autarquias piblicas, por meio de termos de colaboragdo e/ou termos
de fomento ou contratos de qualquer natureza, desde que haja
consonancia com as finalidades estatutdrias do LSVP;

Vill) Acompanhar o cumprimento do objeto e o alcance dos resultados
das agdes planejadas nos Planos de Trabalho, no ambito das
relagdes juridicas de parceria com o Poder Publico (Unido, Estado
e Municipio);

IX) Apreciar e decidir, quando necessario, sobre a utilizagdo dos
fundos e reservas financeiras disponiveis;

X) Determinar a execugdo de construgdes e reformas de bens
imbveis que ndo comprometam sua posigdo socicecondmica, com prévio
conhecimento e autorizagdo do Conselho Metropolitano de S3o José
do Rio Preto da SSVP, exceto as que s3o necessarias e prementes
para evitar prejuizos ao LSVP, que podera ser comunicada as
Conselhos posterioemente;

Xl) Apresentar e decidir sobre matérias relacionadas & sua

administracdo, observando- se o presente Estatuto Social, Regra da
SSVP no Brasil e as demais normativas e decisdes emandas do
Conselho Nacional do Brasil;

Xll) Selicitar ao Conselho Central de Nove Horizonte/SP da SSVP o
encaminhamento ac Conselho Metropolitano de S3o José do Rio Preto
da SSVP do pedido de autorizagdo para aquisicdo (doagdo, permuta,
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1egado e outros), alienagdo ou constitui¢do de dnus sobre seus
pens imbveis, observado o que dispde o art. 68 e 69 deste
patatuto, Sob pena de responsabilizacio civil dos membros da
neé-etoria, sem prejuizo de abertura de processo interno de
gestituiclo;
= ‘klll) Elaborar e/ou alterar o Regimento Interno, encaminhando-o
para homologagdo do Conselho Metropolitano de Sd3o José do Rio
Preto com prévio parecer do DENOR do mesmo;
XIV) Zelar pelo patrimdnio do LSVP e tomar providéncias quando do

conhecimento de que o patrimdnio da mesma ndo esteja sendo bem
administrado;

XV) Exigir da empresa ou do profissional liberal referido no
incisc anterior os Balancetes Mensais e o Balango Patrimonial
Anual, o Demonstrativo de Resultados do Exercicio e Notas
Explicativas, no final de cada exercicio civil, devendo ser
publicado até o dia 31 de maio, de acordo com as exigéncias
legais;
XVl) A exigéncia do inciso anterior deste artigo também se
aplicard quando o término do mandato n3o coincidir com o do ano
civil ou por qualquer motivo for interrompido, com exce¢do da
publicacg3o;

XVil) Nos casos em que o término do mandato ndo coincidir com o do
ano civil ou por qualquer motivo for interrompida a obrigagio
prevista no inciso XV deste artigo, deverd ser cumprida no prazo
de até 45 (quarenta e cinco) dias do seu término;

XVill) Submeter as contas do LSVP ao exame do Conselho Fiscal, para
realizacdo de parecer, observando-se ©¢s principios fundamentais de
contabilidade e as normas brasileiras de contabilidade;

XiX) Apresentar nas suas reunides ordindrias o relatério
financeiro do més anterior elaborado pela Tesouraria abrangendo no
minimo o demonstrativo das receitas e das despesas, a posicgdo dos
saldos de Caixa e Bancos, a posigdo dos compromissos financeiros e
das contingéncias incorridos, bem assim a demonstragdc das
contribuigdes financeiras devidas e pagas até o més;

XX) Busca orientacgdoc junto ao Denor do Conselho Metropolitano de
S30 José do Rio Preto nos casos omissos.
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Artigo 26. Sdo atribuigdes do Presidente:

). Representar o LSVP ativa e passivamente, judicial e
e}trajudicialnente perante os 0Orgdos pGblicos e privados,
{fhclusive perante o Poder Judicidrio, inclusive na constituigdo de
, © procuradores e/ou prepostos;

") Convocar e presidir reunides ordinarias e extraordindrias da
Diretoria e as Assembleias Gerais;

M) Dirigir e orientar as atividades do LSVP;
IV) Coordenar as atividades dos demais membros da Diretoria;

V) Zelar pelo bom funcionamento da instituig¢do, realizando atos
de gestdo, observando sempre as finalidades estatutdrias,
acompanhando os servigos estratégicos de lideranga administrativa,
operacional e técnica;

V) Em eventuais dificuldades na tomada de decisdes
administrativas, buscar, quando necessiria, a opinido do Conselho
Fiscal e a opinido de profissionais especializados, a fim de
obter respaldo técnico e seguranga na gestdo;

VIl) abrir, movimentar e encerrar, juntamente com o Tesoureiro, as
contas bancirias, assinando cheques e documentos relacionados de
natureza econdmico-financeira;

ViIll) Admitir e demitir empregados, respeitando a legislagdo
trabalhista e as conven¢des coletivas de cada categeria
profissional;

IX) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social, o
Regimento Interno e o Regulamento da SSVP no Brasil, bem como as
Instrucdes Normativas, Resolugdes e Circulares emitidas pelo CNE e
orientacdes dos Conselhos Metropolitano e Central vinculados;

X) Cumprir e fazer cumprir a legislagdo constitucional e
infraconstitucional, além das resolugdes e normas inerentes aos
6rgios piblicos fiscalizadores da prestagdo de servigos da
Assisténcia Social;

Xl) Participar das reunides, quando convocado, pelos o&rgdos
fiscalizadores da prestacgio de servigos da Assisténcia Social;

Xll) Cooperar para que haja sempre transparéncia na gestao do
1SVP, em especial, no cumprimento de solicitagdes do Conselho
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P "‘XV) Manter bom relacionamento institucional com o Ministério

Socicedade de
Sio Vicente de Paulo 00291 ’/

Fiscal da entidade;

Xi) Promover em conjunto com a Administragdo e a Equipe Técnica
interdisciplinar, reunides e eventos voltados aos funciondrios e
voluntdrios, a fim de manter o ambiente de trabalho coeso ¢ unido;

.#XlV) Motivar e incentivar todos os membros da Diretoria a

pBrticipar das reunides ordindrias e extraordinidrias, campanhas,
estividades e eventos em geral, programados pela instituicdo;

Piblico, na pessoa do Promotor de Justiga dos Direitos Humanos;
XVl) Tomar as providéncias para atendimento do estabelecido no
inciso XV do artigo 25 deste Estatuto Social;

XVHl) Buscar sempre solucionar o0s casos omissos que lhe forem
submetidos a exame ou que chegarem ao seu conhecimento junto ao
Denor do Conselho Metropolitano de Sdo José do Rio Preto ;

XVIll) Participar obrigatoriamente, das reunides ordinadrias e
extraordindrias convocadas pelo Conselho Central de Novo
Horizonte da SSVP e/ou pelo DENOR do Conselho Metropolitano de
S0 José do Rio Preto da SSVP, prestando contas de suas
atividades e cumprindo as determinag¢des que lhe sdo conferidas;

XIX) Nomear e substituir qualquer membro da Diretoria;
XX) Contratar e Nomear advogados com poderes da clausula ‘ad

judicia’ para a defesa dos interesses do LSVP, que tenha
especialidade em terceiro setor e preferencialmente conhecimento
da estrutura da SSVP, com pévio conhecimento do Denor do Conselho
Metropolitano de S3o José do Rio Preto

XXl) Contratar de forma centralizada junto ao Conselho
Metropolitano de Sdac José do Rio Preto empresa ou profissional de
contabilidade, para a execugcdo dos servicos contabeis, de
departamento de pessoal e correlatos, com especialidade em
terceiro setor;

XXil) Submeter previamente os contratos, convénios, termos de
parceria, termos de colaboragdo, termos de fomento € minutas, &
assessoria juridica, ao Denor e aprovagdoc do Conselho
Metropolitano de Sac José do Rio Preto;

XXM) Prestar, de modo geral, sua colaboragdo institucional e
voluntaria ao LSVP.
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Artigo 27. S&o atribuigles do Vice-Presidente:

I) + Substituir o Presidente em Suas auséncias ou impedimentos
Lemporarios; ;

‘N) };Participar das reunides ordinArias, extraordinarias,
asgembleias e eventos em geral, programados pela instituigdo e
conselhos vinculados;

) Assumir o mandato, em caso de vacancia, e convocar as
eleicdes no prazo de 210 (duzentos e dez) dias, nos termos deste
Estatuto Social;

V) Prestar, de modo geral, sua colaboragdo institucional ao
Presidente e ao LSVP.

Artigo 28. S3o atribuigdes do 1° Secretario:

1) Secretariar as reunides e elaborar as respectivas atas;

i) Ler a ata da reunido anterior, inserir nela as corregdes e os
acréscimos sSolicitados e aprovados pelos membros dque dela
participaram, tomar nota de forma sucinta dos fatos ocorridos
durante a reunido, que deverdo constar na ata Seguinte; divulgar
as atividades do LSVP, bem como Sua repercussdo;

M) responsabilizar-se pelo manuseio e conservagao dos livros de
atas e outros documentos relacionados as suas atribuigdes
estatutarias, durante o mandato, e no fim deste, entrega-los a
nova diretoria;

V) Participar das reunides ordindrias, extraordinarias,
assembleias e eventos em geral, programados pela instituigdo e
Conselhos vinculados;

V) Elaborar, enviar e receber correspondéncias, procedende aos
devidos registros, e conservar em ordem todo o0 expediente da
secretaria;

VI) Elaborar, em conjunto com o Tesoureiro, mapas estatisticos,
relatério anual de atividades, contando com a colaboragdo dos
demais membros da diretoria, até o dia 31 de julho;
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Vi) Preparar e manter em dia os fichirios e/ou relatbrios de
contribuintes;

VIll) Organizar e controlar os arquivos da secretaria, inclusive o
atquivo patrimonial;

Preparar e manter atualizado o cadastro das Unidades
V‘cenunas vinculadas, que conterd, no minimo, datas de criagdo da
respectiva UDnidade Vicentina, enderego, dia, hordrio e local das
reunides, composicdo dos membros, Seus nomes, enderegos,
profissdes e datas de nascimento;

X) Prestar, de modo geral, sua colaboragdo institucional ao
Presidente e ao LAR; e

X) Assumir o mandato do Presidente, em caso de vacdncia do
Presidente e do Vice-Presidente; e convocar eleigdo no prazo de
210 (duzentos e dez) dias

Pardgrafo Gnico: O 1° Secretdrio receberd colaboragdo dos demais
Secretirios, onde houver, que o substituirdo na respectiva ordem
de escalonamento, em suas auséncias e impedimentos.

Artigo 29. S3o atribuigdes do 1° Tesoureiro:

1) arrecadar e escriturar em livro de caixa contribuigdes de
qgualquer tipo, auxilios e donativos, mantendo em dia a
escrituragdo, bem como a documentagdo comprobatéria;

) pagar as contas autorizadas, depois gue as despesas estiverem
devidamente comprovadas e tenham recebido o visto do Presidente,
guardando nas dependéncias do LSVP os comprovantes e documentos
contébeis;

) movimentar as contas bancarias, sempre em conjunto com o
Presidente;

IV) depositar em estabelecimento bancirio, em nome do Lar, todas
as importadncias recebidas;

V) movimentar despesas de pequeno valor, podendo, para isso,
manter em caixa a importdncia de até 1 (um) saldrio minimo, da
qual prestard contas a diretoria, mensalmente;

Vl) apresentar em todas as Reunides da diretoria o Relatério
Financeiro, ou sempre que for solicitado pelos 6rgaos dos
Conselhos Metropolitano e Central ao qual estd vinculado;
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WVI) apresentar semestralmente ao Conselho Fiscal o balancete
devidamente assinado por profissional habilitado, juntamente com
os livros contdbeis e auxiliares, e documentagdo correlata;

Vi) publicar o balan¢o patrimonial anual e o demonstrativo do
g.'pe.'évit ou déficit do periodo, quando for o caso;

»1X) providenciar, em tempo habil, recebimentos de juros,
dividendos e outros rendimentos;

X) responsabilizar-se pela andlise e conferéncia de documentos
financeiros e numerdrios:;

Xl) conservar, sob guarda e responsabilidade exclusiva, o
numerario e os documentos relativos A4 tesouraria, inclusive contas
bancArias e os livros contibeis, que devem ser conferidos pelo
Conselho Fiscal;

Xll) providenciar, 30 (trinta) dias antes do término do mandato da
diretoria: Certiddes Negativas de Débitos (CND), documentos
referentes ao INSS, FGTS e tributos geridos pelas Receitas
Federal, Estadual e Municipal;

Xil) apresentar, no término do mandato, a seguinte documentacdo
atualizada: Alvarid de Licen¢a de funcionamento, Alvard Sanitario,
Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros, e Certificado de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social, atualizados; Certiddes de
Imunidade ou Isengdo, se aplicadas;

XIV) Depositar em estabelecimento bancario, em nome do LAR todas as
importdncias financeiras recebidas;

XV) Entregar o Mapa Financeiro Mensal, instituido pelo Conselho
Nacional do Brasil, bem como recolher ao Conselho Central de Novo
Horizonte/SP da SSVP a contribuigdo da duocentésima e meia,
equivalente a 2,5% (dois e meio por cento) de sua arrecadagio
bruta, excluidas apenas as subven¢des oficiais;

XVl) participar das reunides ordinarias, extraordinarias,
assembleias e eventos em geral, programados pela instituigdo e
Conselhos;

XVIl) Prestar, de modo geral, sSua colaboragdo institucional ao
Presidente do LAR;

XVIll) assumir o mandato de Presidente da diretoria, em caso de
vacancia do Presidente, do Vice-Presidente e do Secretdrio; e
convocar eleicdo no prazo de 210 (duzentos e dez) dias;

AT

Pardgrafo unico: O 1° Tesoureiro receberd colaboragdo dos demais
Tesoureiros, quando houver, que o substituirdo na respectiva ordem
de escalonamento, em suas auséncias e impedimentos.
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Artigo 30. Sdo atribuigdes do Diretor de Patrimdnio, quando
houver:

1) % Com o0 auxilio de funciondrio da administracdo e/ou de oulros
as&cxados, realizar o levantamento de todos os bens patrimoniais
do £1,SVP e manter esse controle sempre atualizado;

(\F’ Assessorar e emitir pareceres, a4 Diretoria, sobre os bens
patrimoniais do LSVP;

W) Acompanhar e fiscalizar as construgdes, adequagdes e reformas
da instituicdo, sempre assessorado pelo engenheiro ou arquiteto
responsavel técnico;

IV) Cobrar dos responsiveis a conservac¢do, as devidas manutengdes
e 0 uso correto dos bens patrimoniais do LSVP;

V) Participar das reunides ordinarias, extraordindrias,
assembleias e eventos em geral, programados pela instituigdo e
Conselhos; e

Vl) Prestar, de modo geral, sua colaboragdo institucional ao
Presidente e ao LSVP.

Segdo III - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 31. O Conselho Fiscal serd composto por 3 (trés) membros
titulares e 3 (trés) suplentes, eleitos no mesmo processo
eleitoral do presidente em escrutinio secreto e classificados em
ordem decrescente pelo maior nGmero de votos obtidos dos
associados integrantes da Assembleia Geral, observadas as regras
para eleigdo definidas neste Estatuto e Regulamento da SSVP no
Brasil.

§ 1°, os candidatos deverdo ter obrigatoriamente Confrades e
CONSOCIAS, preferencialmente com formagao em Direito,
Administracdo ou Contabilidade e no exercicio de suas fungdes,
seus membros nio receberdo qualquer remuneracgio.

§ 2°. 0 mandato dos membros do Conselho Fiscal serd coincidente
com © mandato da Diretoria.
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Tt 6 3'. 05 suplentes substituirdo os titulares nas reunides em que
ge ausentarem ou, tesporariamente, em seus impedimentos. Em caso
de vacincia, o0s suplentes assumirdo os cargos até o término do
mgndato. Em quaisquer dessas situagles, deve-se obedecer a ordem

:;wtacao.
& 4°. No exercicio de suvas funcdes, seus membros ndo receberdo

aonen
qualquer remuneragdo.

§ 5'. Nos casos de rentneia, afastamento, desligamento da SSVP ou
qualquer causa que impossibilite a atuagdo do membro do Conselho
Fiscal e, esgotando-se o nOmero de suplentes disponiveis,
realizar-se-4 nova eleigdo, exclusivamente para sua recomposigdo.

§ 6°. Estdo impedidos de participar do Conselho Fiscal os
empregados ou prestadores de servigo do LSVP e do Conselho Central
de Novo Horizonte/SP e o cOnjuge e os parentes consanguineos até o
3° grau o cdnjuge e os parentes consanguineos até o terceiro grau
(avés, pais, filhos, netos, bisnetos, irmios e sobrinhos) ou por
afinidade (sogros, genros/noras e cunhados) de membros de sua
Diretoria.

Artigo 32. Devem funcionar como estruturas de fiscalizagdo com
absoluta autonomia e independéncia no exercicio das atividades que
sejam de sua competéncia.

61°. Na primeira reunido depois da posse, os membros titulares
dever3o escolher seu Coordenador, a quem cabera apenas e tdo
somente coordenar os trabalhos. Na primeira reunido depois da
posse, os membros titulares deverdo esceclher seu Coordenador, a
quem caberd apenas e tdoc somente coordenar os trabalhos.

§2°. Para que seja considerado legitimo qualquer ato do Conselho
Fiscal, deverid ser assinado no minimo por 02 (dois) de seus
membros titulares.
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Actigo 33. Reunir-se-3, ordinariamente, no minimo, a cada 06

(seis) meses, e extraordinariamente sempre que Se entender

necessdrio, ou ainda por convocagio do Presidente ou de 2/3 (dois

texcos) da diretoria do LSVP ou da Assembleia Geral, devendo
, laviar-se ata de todas as reunides realizadas.

<L

. As reunides extraordinirias de que dependam da apresentacdo
de documentos pela Diretoria do LSVP devem ser comunicadas por
escrito com, no minimo, 15 (quinze) dias de antecedéncia.

oren

§2°, 0Os membros do Conselho Fiscal poderdo participarem das
reunides ordindrias ¢ extraordindria do LSVP.

Artigo 34. Compete ao Conselho Fiscal, examinar a gestdo dos
membros das diretorias, acompanhar e supervisionar o funcionamento
do LSVP, ficando vedado qualquer ato de ingeréncia na
administragdo do referido Conselho, € a eles compete:

1) examinar, a qualgquer tempo, os livros de escrituragdo e exigir
a apresentacgdo dos documentos necessarios e que digam respeito 4
sua funcgdo;

II) analisar, na primeira quinzena do més de fevereiro de cada
ano, os livros contdbeis e auxiliares, o Balango Patrimonial Anual
e o Demonstrativo do Superdvit ou Déficit do pericdo, os
demonstrativos de receita e despesa, verificar o patrimdénio social
e toda a documentacdo do exercicio, para fins de apreciagao;

11I1) notificar a diretoria a respeito de falhas e irregularidades
que porventura constatar;

IV) solicitar a prestagdo de informagdes e esclarecimentos
necessdrios para compreensdo e entendimento de processos,
documentos e atividades desenvelvidas, sempre por escrito;

V) fiscalizar o© pagamento dos compromissos financeiros,
verificando despesas com juros e multas, o recolhimento de décimas
ou duocentésimas e meia, em observidncia o Regulamento e este
Estatuto Social, a fim de evitar atrasos ou acumulos que
dificultem o pagamento de tais compromissos;
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vi) fiscalizar documentagdes e processos relacionados aos
empregados, preservando os direitos, beneficios, deveres e
cbrigagdes de ambas as partes, evitando assim multas e agdes
judiciais;
vxi; fiscalizar a adequada utilizagdo de recursos financeiros e
pafrimoniais, notificando a diretoria sempre que algo de irreqular
r constatado;
ven §111) emitir parecer sobre situagdes e documentos analisados,
de forma clara, consistente e amparada nas leis que regulamentam
as matérias analisadas, garantindo 4 Assembleia Geral seguranga e
confiabilidade nas decisdes sobre aprovagdo ou ndo da pauta que
motivou sua convocacgido:
1X) justificadamente, a qualquer tempo, convocar Assembleia Geral
Extraordinidria, por requerimento de ao menos 2 (dois) de seus
membros; e/ou
X) exigir a manifestagdo, por escrito, da diretoria do Conselho
Nacional do Brasil da SSVP quanto as eventuais irregularidades
apontadas durante as atividades de fiscalizagdo.
Pardgrafo Gnico. As manifestagdes do Conselho Fiscal se dardo em
30 (trinta) dias, por escrito, para apreciagido da Assembleia
Geral.

Artigo 35. Nio havendo conhecimento técnico entre os membros do
Conselho Fiscal para analisar a documentagdo apresentada, estes
poderdo solicitar ac LSVP a contratagdo de prestadores de servigos
ou empresas especializadas para orientar, auxiliar e executar,
conjuntamente, tais atividades, subsidiando-os, assim, de forma
segura, na emissio de parecer confidvel & Assembleia Geral,
possibilitando homologacdo ou ndo das contas fiscalizadas.

Parigrafo finico - O contratado ndo poderd ser o contador do LSVP,
sendo que os valores devidos com este processo serdo de
responsabilidade deste, devendo ser tomadas as cautelas
necessirias para que ndo haja exorbitdncia nos honordrios
cobrados, através da tomada de 3 (trés) orgamentos.
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Artigo 36. £ dever dos membros do Conselho Fiscal fazerem-se
presentes e atuantes, orientando 0s membros da diretoria sobre o
correto procedimento de suas fungdes e atividades, em consonancia
com as Leis, Estatutos Sociais, Regulamento da SSVP no Brasil,
Instrugdes Normativas, Cédigo de Conduta Etica do Vicentino e da
Adainistragdo da SSVP, Normas Brasileiras de Contabilidade e
' cﬁmis instrugbes, documentos e manuais que norteiam e orientam a

‘ﬁvp no Brasil,

"

§ 1°. 0 membro do Conselho Fiscal que fez parte da diretoria
anterior ndo poderd analisar as contas daquele mandato.

§ 2°, Ocorrendo o impeditivo previsto no § 1°, serdo chamados a
compor o Conselho Fiscal, para aquele ato, os membros suplentes.

§ 3°, Estando impedidos os membros suplentes, deverd ser convocado
o Conselho Fiscal de uma Unidade Vicentina wvinculada, para a
realizagdo da an&lise necessiria e emissdo do parecer das contas,

6 4°. No caso do § 3°, quem indicara o Conselho Fiscal sera o
Conselho Central de Novo Horizonte/SP da SSVP.

§ S°. Aplica-se o mesmo critério do § 4° aos casos de Unidades
Vicentinas sob intervencao.

Artigo 37. O Conselho Fiscal tem a obrigagdo de fiscalizar de
forma coerente e fundamentada, tomando as providéncias
necessarias, inclusive informando a hierarquia superior sempre que
seus pareceres n3o forem considerados e/ou suas constatagdes ndo

forem corrigidas.

Artigo 38. E passivel de destituicdo o Conselho Fiscal que nd3oc se
retna nos prazos determinados neste Estatuto Social.

§° 1°, O conselheiro faltosc serd notificado pela prépria Unidade
Vicentina ou de hierarquia superior para reunir-se regulamente e,
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na manuteng3o da falta serd destituido por decisdo da Assembleia
Geral.

§° 2°. Havendo destituigdo do Conselho Fiscal, o mesmo deveri ser
1Mol ECOMPOSLO pelos membros suplentes e ser convocada nova eleigdo
.pi? recomposicdo do quadro de suplentes.

b
o~
O -&tm IV — DAS ELEICOES, DA TRANSIGAO, DA POSSE, DA VACANCIA

&
2

“neeiGogho T - Da Eleigho

Artigo 39. A convocagdo para eleigdo do LSVP se fara mediante
edital préprio, que devera ser afixado na respectiva sede e na
sede do Conselho Central de Novo Horizonte/SP e amplamente
divulgado em todas a Unidades Vicentinas.

§ 1°, O processo de eleigdo deverd respeitar os seguintes prazos
minimos, antes do término do mandato:

I) 210 (duzentos e dez) dias: abertura do processo eleitoral, com
a expedicdo de circular contendo esclarecimentos, orientagdes e
abrindo prazo para apresentacgdo de candidatos;

II) 180 (cento e oitenta) dias: envio dos curriculos dos
candidatos para andlise do Conselho Central;

II1) 120 (cento e vinte) dias: expedigdo do edital de convocagio
para as eleigdes, contendo data, hordrio, local e os nomes dos
candidatos, © qual deverd ser fixado na sede e enviado para todos
0s votantes, por meio de correspondéncia, contato pessoal ou
eletrdénico (aplicativos de mensagens ou outros iddneos, existentes
ou que vierem a existir); e

IV) 90 (noventa dias) antes do término do mandato: realizagdo da
Assembleia Geral extraordinidria para a votacgio e eleigdo.

§ 2°. Na primeira reunido do LAR a ser realizada apds a abertura
do processo eleitoral, devera a diretoria apresentar a lista
atualizada dos votantes, cujos nomes deverdo constar na ata da
reunido, que deverd ser imediatamente enviada ac Conselho de
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central de Novo Horizonte/SP, para efetiva verificagdo dos
votantes.

§ 3°. Os prazos definidos no § 1° e seus incisos ficam reduzidos a4
metade nos casos em que, por qualquer motivo, houver a necessidade

_ de ter que se reiniciar um processo de eleigdo.

ey 3

ol
vﬁ
>

L

Artigo 40. No LSVP, as eleigdes para o cargo de Presidente
observardo o seguinte:

I) os candidatos deverio ser Confrades ou CONSOCIAS da drea de
atuacdo do Conselho Central de Novo Horizonte/SP, com © tempo
minimo de 2 (dois) anos de atividade vicentina ininterrupta,
contados da data de sua proclamagdo na SSVP até o dia do
encaminhamento do curricule para a andlise dos nomes dos
candidatos pelo Conselho Central de Novo Horizonte/SP

II) deverd haver inscricdo de 2 (dois) candidatos, no minimo;

II1) os mandatos serdo de 4 (quatro) anos, sendo proibida a
reeleigdo do Presidente para a gestdo imediatamente sequinte.

§ 1°, A comprovagdo a que se refere o Inciso I se dara pela
anilise do curriculo do candidato, que deverd ser acompanhado da
declaragdoc de sua Conferéncia, atestada pelo Presidente do
Conselho Particular, podendo, a critério da hierarquia superior,
serem requisitados outros documentos gque comprovem sua atividade
vicentina, tais como livros de atas, livros de chamadas ou listas
de frequéncia, entre outros.

§ 2°, A frequéncia minima a ser comprovada pelos candidatos deverd
ser de 75% (setenta e cinco por cento), computados a cada ano, das
reunides validamente realizadas dentro dos prazos referidos neste
artigo.

§ 3°, Para considerar a frequéncia do paragrafo anterior, ¢é
preciso que a Conferéncia do candidato se reuna semanalmente, e no
minimo 85% (oitenta e cinco por cento) do total de semanas
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existentes em cada ano, caso contrdrio, ficard impedida a
participag3o de quaisquer de seus membros em processos de eleigdo,
exceto nas recém-criadas e/ou reativadas.

6§ 4°. Sera aceita como justificativa para a apuragdo da frequéncia
minima dos candidatos: problemas de saGde pessoal ou de membros de
ssua familia, definidos como tais aqueles que estio sob a
“Yesponsabilidade do candidato, gestagdo/maternidade, acidentes

-
f:vetsos. trabalho e viagens pessoais.
— /‘p
Wen &

Artigo 41. Serdo eleitos Presidente e membros do Conselho Fiscal
os candidatos que forem mais votados na Assembleia Geral
extraordinidrias, observando-se:

I) Inscricdo minima de 2 (dois) candidatos ao carqgo de Presidente
e de, no minimo, 6 (seis) ao Conselho Fiscal, que deverdo no ato
da inscricdo apresentar curriculo vicentino e profissional de
acordo com o modelo instituido pelo DENOR do Conselho Nacional;

1I) Os curriculos dos candidatos serdo encaminhados para aprovagdo
do Conselho Central de Novo Horizonte/SP da SSVP, com parecer
prévio do DENOR do Conselho Metropolitano De S3o José do Rio
Preto, que poderd solicitar a aprovagdo das contas ou suas
recomendagdes, nos termos do artigo 45 do Regulamento da SSVP no
Brasil;

III) Caso se decida pelo impedimento de alguma candidatura, a
decisdo deve ser motivada com fundamento neste Estatuto Social e
no Regulamento da SSVP no Brasil, formalizando-se tudo sob a forma
de relato detalhado na competente ata de reunido da diretoria que
serd enviada ao interessado;

IV) os mandatos serdo de 4 (gquatro) anos, sendo proibida a
reeleic3o do Presidente para a gestdo imediatamente seguinte;

V) A votagdo e apuragdo deverdo ocorrer no mesmo dia;

VI) A eleigdo serd realizada por escrutinio secreto, em turno
tnico de votagdo, elegendo-se os candidatos com maior numero de
votos, tanto Presidente quanto conselheiros fiscais;
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Vil) Em caso de ermpate serd eleito quem tiver mais tempo de
atividade vicentina ininterrupta na SSVP do Brasil, como Confrade
e CONSOCIA; persistindo, serd eleito o mais idoso;

VIII) 0 voto & pessoal e unitdrio, ainda que o votante exerga
mois de uma fungdo diretiva;
1¥) Admite-se o voto por correspondéncia, desde que ndo

pbssa ser identificado e cheque & Comissdo de Apuragdo antes do
Yencerramento da votacgdo;

X) As apuracdes ficardo sob a responsabilidade de uma
Comissdo composta de pelo menos 03 (trés) Confrades ou CONSOCIAS,
nomeados pelo Presidente, que deverdo proclamar os resultados;

XI1) Todos os procedimentos de votagdo deverdo constar em ata,
assim como 0s nomes dos votantes e candidatos, a qual, juntamente
com os documentos que instruirem os procedimentos de votagao
deverdo ser encaminhadas, para andlise e homolegagdo do Conselho
Metropolitano de Sdo José do Rio Preto da SSVP;

X11) 0 prazo para essa andlise e necessdria manifestagdo
por parte do Conselho Metropolitano & de até 60 (sessenta) dias,
sem a qual se entende como aprovagdo tacita;

XIII)O Conselho Metropolitano de S3o José do Rio Preto da SSVP
pode recusar fundamentadamente a homologagdo da eleigdo,
determinando a realizagdo de outra no prazo de 60 (sessenta) dias;
XIV)Apés a comunicagdo por escrito do ato que anulou a eleigdo,
haverd necessidade de abertura de novo Procedimento Eleitoral,
ficando a critério do DENOR © aproveitamente de documentos
curriculares de candidatos que porventura se inscreverem
novamente;

AV)0s empregados e o0s prestadores de servigo, embora possam ser
vicentinos proclamados, ndo podem ser eleitos nem nomeados para
cargos das diretorias e Conselhos Fiscais do LSVP;

xvVI) Para o Procedimento Eleitoral, ndo poderdo candidatar-
se e nem serem nomeados para a Diretoria ou Conselho Fiscal os
associados que estiverem na condigdo de dirigente membro de Poder
ou do Ministério Pidblico; ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administragdo piblica da mesma esfera governamental na qual sejam
celebrados termo de colaboragdo ou de fomento, estendendo-se essa
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vedacdo aos respectivos cOnjuges ou companheiros, bem como a
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo

grau, conforme dispde o artigo 39, inciso [I1I da Lei n°
13.019/2014, alterado pela Lei n® 13.204/2015.
XVIil) 0s candidatos ao cargo de Presidente e de membro do

Cogselho Fiscal poderdo ser submetidos a entrevista pessoal pelo

DENDR do Conselho Metropolitano de Sdo José do Rio Preto quando

,8%6Pma circunstdncia o exigir para confirmar a legitimidade de sua

pogtulacdo. Na hipétese de o candidato ndo concordar em ser

R u.«ﬁtrevistado, isto serd considerado como desisténcia tacita de sua
candidatura;

-

§ 1°, No periodo de 30 (trinta) dias que antecede a votagdo, os
Confrades e Consdcias devem ser convidados a intensificar a oragdo
prépria ao Divino Espirito Santo na intengdo daqueles que tém
direito a voto e pelos que concorrem aos respectivos cargos.

§ 2°., Cada associado votante terd direito de votar no associado
candidato de sua preferéncia, votando em 1 (um) candidato a
presidente e em 03 (trés) dos candidatos ao Conselho Fiscal
constantes na cédula de votagao.

Artigo 42. Nas eleicgdes e em todas as decisdes submetidas 3
votagdo, serdo observadas as seguintes restrigdes ao voto:

I) 0 membro da diretoria afastado por auséncia prolongada ou por
rentncia;

11) O suspenso por medida preventiva;

I11) Agqueles enquadrados na situagdo definida no Artigo 22 do
Regulamento da SSSVP; e

IV) Os membros das diretorias nomeados sem direito a voto;

§1°. Somente os maiores de 18 anos podem votar nas deliberag¢des do
(LAR) .
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& 2°. S3o inelegiveis os menores de 18 anes, o cinjuge e os
parentes consanguineos até o terceiro grau (avés, pais, filhos,
netos, bisnetos, irm3os e sobrinhos) ou por afinidade (sogros,
genros/noras e cunhados) do Presidente de todas as Unidades
Vicentinas no processo de eleigdo da sva sucessdo.

5:%". Apés a abertura do processo eleitoral, ndo poderd ocorrer
* nofieagdo de Confrades ou Consbécias com direito a voto para cargos
de diretoria.
- s\
Oazen &
Artigo 43. £ expressamente vedada a realizagdo de campanha
eleitoral.

§ 1°. Agueles que realizarem atos que configurem tal situagdo
devera ser denunciados & Comissdo de Etica da SSVP do Brasil.

§ 2°. Nos casos dessa pratica ocorrer pelo proprio candidato, além
de responder pela falta ética, nos termos do pardgrafo anterior,
ficard impedido de participar do referido processo de eleigio,
conforme andlise e decisdo do Conselho Nacional do Brasil da S§svp,
responsavel pela andlise do processo.

Artigo 44. Havendo vacadncia da presidéncia em um mandato, aquele
que exerceu o cargo de Presidente no mandato anterior ndo poderd
se candidatar ao cargo, uma vez que tal situacgido caracterizaria

reeleicdo.

Artigo 45. Fica expressamente proibida a candidatura dos Confrades
e Consécias que, na qualidade de Presidente, Vice-Presidente,
Tescureiro ou Secretdrio de Conselho, Obra Unida ou UGR, tenham
deixado de efetuar o pagamento da contribuigdo previstas no
Artigos 98 e 99 do Regulamento da SSVP ou tenham deixado de
apresentar regularmente 0s mapas mensais.

§ 1°. Tal vedagio estende-se aos membros de Conselhos fiscais dos
Conselhos com personalidade juridica, Obras Unidas e UGRS, bem
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como 20 Coordenador do DENOR do Conselho Metropolitano, nas mesmas
condigdes.

§ 2°. Para a aplicacdo da vedagdo, deverdo ser observados os
prazos de prestagdo de contas,

'
*§ 3°. Também ndo poderdo concorrer os Coordenadores de DENOR cujos

.., Sonselhos tenham se tornado inadimplentes.

.

o

'Q
PSW \..e"\ 6§ 4°. No momento da homologaglo das candidaturas, ndo podera haver
- 3o

; mapas e contribuig¢des em aberto com prazo superior a 60 (sessenta)
dias.

=

Secdo 1I - Da Transicdo

Artigo 46. O processo de transigdo de mandatos se inicia tao logo
ocorram as homologagdes das eleigdes, devendo a atual diretoria,
em até 30 (trinta) dias antes da posse da nova, apresentar ao
candidato eleito um relatdério com 0 seguinte conteldo:

I) Decisdes de maior relevancia que foram tomadas para o future

do LSVP;

1I) Parecer do Conselho Fiscal acerca do balancete previsto no
paraqrafo anico;

111) Balancete atualizado;

1V) Inventario detalhado dos bens méveis e imbéveis que compdem o
patrimdnio do LSVP;

V) Extratos bancarios atualizados até a data da posse;

VI) Posigdo de caixa e de contas a pagar;

VII) Relacdo de empregados e escala de férias;

VIII) Contratos em vigéncia com prestadores de servigos;

IX) Certiddes relativas a tributos federais, estaduais e
municipais;

X) Certiddes da Justicga Federal, da Justiga Comum e da Justiga do
Trabalho;

X1) Certiddes atualizadas de matriculas de imbveis;
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x11) Certidio de regularidade do FGTS:

x1i1) Relatério com informacdes detalhadas dos projetos em
andamento dentro das coordenagdes, possibilitando a  sua
continuidade;

XiV) Relagdo dos Presidentes e Coordenadores dos Conseiho Centrais
e :0bras Unidas vinculados, com seus respectivos enderecos e
efones, a fim de possibilitar uma melhor comunicagdo entre as
sversas Unidades Vicentinas; e
Y PAV)  Relatério detalhado das fontes de receitas, contas a receber e
contas a pagar, informando a existéncia de dividas de curto e
longo prazo, bem como os recursos que serdo utilizados para o seu
pagamento,

Parhdgrafo unico. Nio coincidindo a transigdo com o ano civil,
deverd ser apresentado balancete extraordinario, com referéncia,
pelo menos, até o més anterior & posse.

Artigo 47. Em todas as reunides de transigdo, deverd ser elaborada
ata com indicaglo dos participantes, dos assuntos tratados, das
informacdes solicitadas e dos demais registros pertinentes.

Pardgrafo Gnico. Faculta-se a possibilidade de os processos de
transicdo ocorrerem durante as reunides de diretoria.

Secgdo III - Da Posse

Artigo 48. O Presidente, os membros da Diretoria e o Conselho
Fiscal tomardo posse em Reunido Extraordindria do préprio LSVP por
ato do Presidente ou de representante credenciade do Conselho
Central de Novo Horizonte/SP;:

Pardgrafo unico: As posses somente serdo conferidas depois da
participacdo de todos os eleitos no mbdulo de “Capacitagdo para
Novas Diretorias” da ECAFO.
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Artigo 49. 0s Presidentes eleitos e respectivas diretorias e o3
menbros do Conselho Fiscal deverdo firmar, antes da posse, “Termo
de Compromisso”™ que prevé o respeito, 0 cumprimento e a obrigagdo
de se fazer cumprir o Requlamento da SSVP, o seu Estatuto Social e
demais instrumentos normativos internos como Instrugles
“Normativas, Resolucdes, Portarias, Comunicados, Circulares, demais
:dispositivos emitidos pelo Conselho Nacional do Brasil que regem a
SSYP no Brasil especialmente no que se refere ao resguardo dos
~seed & seus bens, ao atendimentc zeloso da parte administrativa e a9
recolhimento obrigatério da contribuigdo financeira regulamentar.

Artigo 50. Havendo necessidade de substituicdo de algum dos
membros da diretoria, por qualguer motivo, a posse do novo membro
poderd ser efetivada pelo préprio Presidente do LSVP.

Paragrafo Gnico. Igual procedimento devera ser adotado em caso de
eleicdo suplementar de novos membros para o Conselho Fiscal,
quando for necessirio, nos termos deste Estatuto e Requlamento da

SSVP.
Secdo IV ~ Da Vacancia

Artigo S1. Em caso de vacdncia da presidéncia por qualquer motivo
o Vice-Presidente, ou demais substitutos legais, assume o
exercicio da presidéncia e providencia nova eleigdoc no prazo de
210 (duzentos e dez) dias, nos termos do Artigo 71 da Regulamento

da SSVP no Brasil.

§ 1°. 0Os membros remanescentes da diretoria permanecerdo com
direito a voto, respeitando-se a ata de posse e/ou substituicgdes
posteriores, ndo se admitindo novas nomeagdes apds a vacancia.

§ 2°. Nao ocorrendo as eleicdes nos termos do caput, serid nomeado
interventor, nos termos do Capitulo V desse Estatuto e do
Regulamento da SSVP no Brasil, podendo, a critério do Conselho de
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pierarquia superior, ser mantido o Conselho Fiscal, conforme o
caso.

Artigo 52. O Presidente deverd ser afastado pelo Conselho Central
da Novo Horizonte/SP gquando houver auséncia prolongada, por

priocdo superior a 90 (noventa) dias.
¥
'i

v -
§ 1°. O membro da diretoria que for afastado por auséncia

prolongada ou por rengncia ndo poderd ser eleito nem designado
para a diretoria do mandato subsequente.

§ 2°. Nos casos de afastamento ou renincia em razdo de compromisso
de trabalho, doenca comprovada ou para assumir outro cargo na
SSVP, nd3o havera a perda do direito de concorrer € Ser designado a

cargo de diretoria.

wmwv-my_z__my_«;&

Artigo 53. O Conselho Nacional do Brasil da SSVP, o Conselho
Metropolitano de Sdo José do Rio Preto, O Conselho Central de Novo
Borizonte/SP, observando o contido em seus respectivos Estatutos
Sociais e no Regulamento da SSVP no Brasil, pelo voto da majoria
absoluta dos membros de svas respectivas diretorias, podem
intervir no LSVP, para afastar temporariamente e, comprovada a
{licitude, destituir quaisquer de seus membros.

Artigo 54. A intervencdo ocorrerd guando:

I) Seu comportamento for motivo de escadndalo para a SSVP; e

11) Sua atvag¢do contrariar © Regulamento da SSVP no Brasil,
inclusive no que se refere ao recolhimento da contribuigio
financeira regulamentar e ao cumprimento das obrigagdes sociais,
fiscais, tributdrias, administrativas e juridicas aplicaveis as
atividades desenvolvidas.

111I) Renfincia de todos os membros da Diretoria; ou

IV) Término do mandato sem que tenham sido realizadas as eleigdes
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Artigo 55. 530 requisitos para sua decretacido:

{) Decisdo da diretoria de um dos Conselhos elencados no artigo
53 deste Estatuto, pelo voto da maioria absoluta dos seus membros;
11) Estrita observdncia dos Estatutos Sociais, do Regulamento da
SSVP e demais normas emanadas do Conselho Nacional;
uI) Ser desencadeada sempre com muita cautela, mediante fatos ou
faltas graves de conduta ou de gestdo; e

.\,_s‘zv) Somente depois de esgotadas todas as alternativas possiveis de
- reqularizagdo dos fatos que caracterizaram a necessidade de

intervengao.
§ 1°. Os processos de intervengdo tém carater excepcional,

competindo aos préprios administradores e membros da diretoria a
responsabilidade civil e criminal pela gestdo das Unidades
Vicentinas a que pertencem,

§ 2°. Exceto nos casos de vacincia, a intervencdo quando decretada
pelo Conselho Central este devera informar o Conselho
Metropolitano, gque por sua vez deverd informar o Conselho Nacional

do Brasil.

§ 3°. Deverdo ser previamente negociadas e registradas em atas as
tratativas sobre transporte, locomogdo, hospedagem e alimentagdo
da Comissdc de Intervencgado, com estipulacgido de valores maximos de
ressarcimento, visando melhor controle de despesas e a ndo
oneracdc excessiva da SSVP ou dos voluntdrios que assumem tal

responsabilidade.

§ 4°. Lavrar-se-a ata da reunido da diretoria do Conselho que
decretou a intervencdo, a qual deverd ser registrada no Cartério
de Registro de Titulos e Documentos competente.

Artigo 56. A intervencdo tem o objetivo de afastar temporariamente
ou destituir qualquer membro da diretoria.

Artigo 57. Ocorrendo a intervengdo, o Conselho que a decretou, se
for o caso:
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1 AMastard o Presidente ou outro membro da diretoria;

11) Nomeard uma Comissio de Intervencdo; e

:11) Convocard Assembleia Geral do LSVP sob intervencio para
destituicdo do membro afastado.

5
k-
A:Jqo S8. A Unidade Vicentina ou o membro afastado ou destituldo

\p!‘;é direito a recurso, no prazo de 15 (quinze) dias da cidncia do
decreto,

Artigo 59. O Associado pode ser suspenso por medida preventiva e
imediatamente deixard de exercer suvas fungdes ou servigos dentro
da SSVP, até a decisdo definitiva, tendo direito 4 ampla defesa e

contraditério.
Artigo 60. O tempo da intervengdo obedecerd aos seguintes prazos:

1) 210 (duzentos e dez) dias, nos casos de vacdncia; ou
II) prazo determinado no decreto de intervencdo quando ocorrer por

qualquer outro motivo.
pardgrafo Gnico. Nos casos de vacdncia, ndo havendo candidatos no

prazo previsto no Inciso I, deverd ser procedida analise de
viabilidade de funcionamento da Unidade Vicentina sob intervencgdo.
Artigo 61. O decreto de intervengdo deverd, obrigatoriamente,
nomear uma Comissdo de Intervengdo, constituida de Interventor,
Tesoureiro e Secretdrio, 0s quais ndo terdo direito a voto.

§ 1°, Ocorrendo a intervengdo nos Casos previstos nos Inciso I e
II do Artigo 54 deste [Estatuto, deverd ser nomeado,
preferencialmente, interventor de outra localidade, sem vinculo
com as estruturas diretamente envolvidas com a Unidade Vicentina
sob intervengdo, garantindo-se sua imparcialidade, autonomia e
independéncia.

§ 2°. A Comissdo se reportard diretamente ao Conselho interventor.
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Artigo 62, Os deveres obrigacles e atos de gestio da Cemissdo
interventora deverSo ocorrer nos termos  estabelecidos o
Regulamento da SSVP artigos de 82 A 86,

63, Daverd o Conselho que decretou a intervengdo manter-se

jn r®ado da mesma, com avaliagdo constante dos trabalhos,

.“"?:m‘
Artigo 64. As irregularidades dos mesbros da diretoria da Unidade
Vicentina sob intervencio, se constatadas, deverdo ser analisadas
em procedimento administrativo nos termos do Artigo 23 do
Regulamento da SSVP no Brasil, e ainda com a tomada das medidas
civeis e criminais cabiveis, conforme o caso.

Artigo 65. Caso o parecer da comissdo seja favordvel 4 manutengdo
das atividades do LAR sob intervencdo, a diretoria que assumir
deverd ser fiscalizada nos mesmos moldes previstos no Artigo 64
deste Estatuto, obrigando-se seus administradores a prestarenm
contas de seus atos de gestdo, situagdo contdbil e financeira.

Artigo 66. Aplicam~se subsidiariamente nos casos de intervengdo,
as disposigdes contidas no Regulamento da SSVP nc Brasil e no
Cédigo de Conduta Etica do Vicentino e da Administragdo da SSVP,
em especial as penalidades ali fixadas.

Artigo 67. O patrimdnio do LSVP ¢ constituido por tedos os bens
méveis e imdbveis de sua propriedade, e por todos aqueles que
vier a adquirir por compra, doagdo ou legado, assim como, por
todos os legitimos direitos que possua ou venha a possuir e todos
0s bens e valores consignados em contabilidade patrimonial,
existente e futuramente incorporados, a titulo de aquisigdo,
uSucapido, superdvit e doagles.
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& 1'. O patrimdnio imbvel do LSVP deve ser reqgistrado em nome do
Conselho Central de Novo Horizonte/SP, com usufruto em favor do
LSVP, averbado na matricula do imbvel.
§ 2°. 0s bens patrimoniais de qualquer Unidade Vicentina deverio
ser conservados e administrados sempre a servigo das respectivas
finalidades sociais e especificas da SSVP, ndo se permitindo sey
ujo particular de forma gratuita por Confrades e Consbcias.
tigo 68. A aquisic3o onerosa, alienagdo, permuta ou constituigio
- M e Onus sobre bens iméveis, mbveis e semoventes, com valor igual
ou superior a 30 (trinta) saldrios minimos, no padrdo nacional,
bem como o recebimento de doagdes e/ou legados institucionais sio
atos que dependem da aprovagdo do Conselho Metropolitano de 530
José do Rio Preto, apds manifestacdo do Departamento de
Normatizagdo e Orientagdo - Denor.
Artigo 69. Nas transagdes acima de 100 (cem) salarios minimos
nacionais, além das exigéncias j4& definidas no Artigo anterior,
deverd ser criada uma comiss3do com um representante LSVP, um
membro do Conselho Metropolitano de S3o José do Rio Preto e o
Vice-Presidente do Conselho Nacional do Brasil da Regido.
§ 1°. As comissdes acima definidas terdo a finalidade de subsidiar
_ a diretoria do Conselho Metropolitano, observando a documentagdo
. pertinente, emitindo seu parecer atinente A transagdo e ao estudo
da destinagdo dos recursos obtidos.
§ 2°., O parecer deverd ser submetido a aprovacgdo em reunido
ordindria.
§ 3°. O Coordenador do Denor do Conselho Nacional do Brasil
podera, a qualquer momento, reportar-se & Comissdo para observar o
andamento dos processos supramencionados, podendo inclusive
apresentar sugestdes ou adotar providéncias, conforme © inciso
XVIII do Artigo 147 do Requlamento da SSVP no Brasil.
Artigo 70. O LSVP deverd obter autorizagido prévia e expressa do
Conselho Metropolitano de S3o José do Rio Preto, apbds parecer do
Denor, para celebrarem convénios e contratos de qualquer nhatureza
com 6rgdos publicos, empresas privadas ou pessoas fisicas.
Artigo 71. Nio se reconhece a validade de toda e qualquer
gravagdo, alienac¢do, aquisigdo a que titulo for, permuta, comedato
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ou CONstituicao de quaisquer Onus sobre bens imbveis do LSVP
realizada sem a prévia ciéncia do Conselho Central de Novo
Horizonte/sp da SSyp e a expressa autorizagdo do Conselho
Metropolitano de Sip José do Rio Preto da SSVP, erbasado por
\.{arecet fundamentado de sev DENOR, conforme determing o
..u!egulamento da SSVP no Brasil.

Aqé; 1°. Na transcricAO do registro imcbilidrio deverd constar o

= ®7 irpedimento de alienscdo sem autorizagdo prévia do Conselho

Metropolitano de S3o José do Rio Preto S3do José do Rio
Pretoda SSVP, nos termos do “caput”.

§ 2°. 0 ndo atendimento ao disposto neste artigo implica em

violagdo ao artigo 1.268 e seus pardgrafos 1° e 2° do Cédigo

Civil Brasileiro, sem prejulzo das sangdes penais previstas no

Cédigo Penal Brasileiro.
§ 3°. 0s bens mbveis o imbveis deverdo ser identificados e
cadastrados em livro préprio, que deve ser mantido rigorosamente

atualizado.

§ 4°. 0s veiculos € 0S5 bens imbveis de posse ou propriedade do

(LAR) deverdo ser identificados pelo logotipo oficial da S5VP, de

acordo com o disposo no Regulamento Regqulamento da SSVP no Brasil,

§ 5°. As Unidades Vicentinas deverio obter autorizaglo prévia .
expressa do Conselho Metropolitano da Regido, apbds Parecer ds
Denor, para celebrarem convénios e contratos de gqualquer naturegz,
com 6rgdos publicos, empresas privadas ou pessoas fisicas.

SECAO II - DAS RECEITAS E DAS DESPESAS

Artigo 72. S3o fontes de receitas quaisquer meios licitos que,
direta ou indiretamente, visem angariar fundos financeiros para
atingir seus objetivos institucionais, a saber:

1) Donativos, auxilios, doagdes, usufrutos, testamentos e

legados patrimoniais de pessoas fisicas e/ou juridicas, de origem

nacional ou do exterior;
i) Coletas realizadas em reunides efou outras atividades

desenvolvidas com intengdo especial de arrecadar recursos
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e i
¢ inanceiros;

i) Contribuigdes dos idosoes acolhides f{art. 35, 1lei n
10.741/2003-Estatuto do ldoso);

IV) Receitas oriundas de bens patrimoniais;

V) Receitas oriundas de acgdes entre amigos, arrecadages,
campanhas, eventos beneficentes e festividades;

Vlﬁz Rendimentos de aplicagBes financeiras;

Wi} Subvengdes e/ ou recursos de quaisquer titulos recebidos
dgs Poderes Publicos Municipal, Estadual e Federal;

W) Repasses de recursos poblicos provenientes de emendas

parlamentares;
IX) Receitas provenientes de prestagic de servigos a terceiros;

X) Rendimento de comercializagio de produtos institucionais;

Xl) Aluguéis e arrendamentos em geral;
Xl) Atividades licitas desenvolvidas de forma opcional por outra

organizacdo, com intenclo especial de captar recursos financeiros

para a Obra;

X} Recursos provenientes de projetos sociais financiados por
pessoas juridicas ou pessoas fisicas;

XIV) Recursos de patrocinios repassados por pessoas flisicas e/ou

juridicas;

XV) Repasses oriundos do Poder Judiciario;
XVl) Repasses oriundos dos Fundos Municipal, Estadual ou Nacional
de Politicas Piblicas;

XVil) Incentivos fiscais oriundos de

tributérias;
XVIl) Receitas sobre direitos autorais de produgdo de materiais

promocionais; e
XIX) Outros, ndo especificados.

isencgdes/imunidades

Artigo 73. Constituem despesas os gastos autorizados que, direta
ou indiretamente, forem efetuados para atingir seus objetivos

institucionais, a saber:

1) Auxilio em dinheiro, utilidades, alimentos, remédios e oOutras
formas, prestados, com regularidade ou eventualmente, aos

assistidos;
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t1) P293Mentos de empregados e encargos sociais, e a terceiros,
r 5eIViGos especiais;

111) Pagamentos de tributos, taxas e contribuicdes;
IV) 0s de secretariado, como correspondéncias e publicagdes
vicentinas (em especial o boletim brasileiro), material de
expediente, manutengdo dos arquivos e livros de caixa;
Vi Os necessirios na realizagdo de celebracdes, assembleias,
fe tas regulamentares, reunides e outros eventos;

Os devidamente aprovados, em reunido, para manutengdo,

“"conservacdo, reforma e construcdo;

VII) O auxilio monetdrio, devidamente aprovado em reunido, a

outras unidades vicentinas necessitadas, em forma de unido

fraternal.

VIII) 0s pagamentos de passagens e demais despesas de viagens

efetuadas pelos vicentinos para representar ou servir a SSVP,

previamente autorizados pelo érgdo competente;

IX) A contribuicgdc financeira regulamentar denominada ducentésima
e meia, prevista no artigo 98 do regulamento da SSVP, que consiste

no recolhimento de 2,5% (dois e meio por cento) da arrecadagio
bruta para o Conselho Central de Novo Horizonte/SP; e

X) Outras, ndo especificadas.

pardgrafo unico. A ducentésima e meia é contribuigio
administrativa internas de natureza compulséria, devida pelo LSvp
e destinada ao cumprimento dos objetivos institucionais das
unidades credoras, ndo ocorrendo a prescrigdo, uma vez que ndo se
trata de exercicio do direito de agdo, mas de cumprimento de norma
regulamentar.

Artigo 74. Havendo necessidade, ap6s deliberagdo da Diretoria e
aprovagdo da Assembleia Geral, poderd o LSVP instituir filiais de
prestagac de servigos ou de comercializagdo dirigidas a publico
distinto da Assisténcia Social, que ndo se enquadram no perfil de
usuarios do Sistema Onico de Assisténcia Social - SUAS.

Paragrafo Unico. A receita liquida apurada de filiais, apds a
retencdo dos valores minimos de subsisténcia e de manutencio
dessas, serd repassada ao LSVP e utilizada para as suas
finalidades sociais e estatutdrias da Obra.
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artigo 5. 0 LSVP declara e se compromete, sob as penas da lei:

) Aplicar suas receitas, rendas, rendimentos e o eventual
resultado operacional integralmente no territdério nacional e na
manutencdo e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;
) Nio destinar aos membros de sua Diretoria e Conselho Fiscal,
gssociados de qualquer natureza, benfeitores, voluntirios ou
#quivalentes, remuneracdo, vantagens ou beneficios, direta ou
.‘indiretamente, eventvais excedentes operacionais (brutos e
liquidos), dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas de
seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades,
por qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, fungdes
ou atividades mencionadas neste estatuto;

) Destinar, em caso de dissolugdo ou extingdo, apds pagas todas
as dividas passivas que existirem, o seu patrimdnio liquido
remanescente a outra entidade congénere, sem fins lucrativos, com
personalidade juridica, que esteja registrada no Conselho Nacional
de Assisténcia Social - CNAS e no Ministério do Desenvolvimento
Social - MDS, que possua o Certificado de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social - CEBAS e que atenda os requisitos da lei n®
13.019/2014 preferencialmente outra unidade vicentina, indicada em
Assembleia Geral, desde que convenientemente legalizada e com
sede e atividades preponderantes no Estado de Sao
Paulo, preferencialmente no municipio de Itajobi/SP, por
indicacdo da Diretoria e aprovagdo da Assembleia Geral; ou em
gitimo caso & uma entidade piéblica, com homologagdo da destinagdo
pelo Conselho Metropolitano

IV) Prestar servigos gratuitos, permanentes e sem qualquer
discriminagdo de usudrios, nos limites de suas possibilidades de
recursos humanos, materiais e financeiros;.

V) Aplicar os recursos advindos dos Poderes Piblicos, Municipal,
Estadual e Federal, em conformidade ao estabelecido na legislagdo
aplicdvel e nos termos de colaboracdo e de fomento e/ou
instrumentos contratuais similares; e

VI) N3o constituir patriménio exclusivo de um grupo determinado
de individuos, familias ou de sociedade com cardter beneficente
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de assisténcia social,

Pardgrafo Unico. 3 dissolugde ou extingdo do LSVP somente se
efetivard se tornar- se impossivel sob os aspectos f[inanceiro,
adninistrativo e patrimonial 2 continuidade de suas atividades,
desde que atendidas as sequintes condigdes: a) se decidida pela
5‘310118 dos membros da Diretoria, presentes em Reunilo
?’““"‘dinatia convocada para tal fim; b) com aprovagio de 2/3

&% (dois tergos) dos associados com direito a voto presentes 3
Assembleia Geral especialmente convocada para tal fim e ¢)
anuéncia do Conselho Metropolitano de da SSVP, embasada por
parecer fundamentado de seu DENOR, apés a respectiva liquidagio
nos termos do artigo 51 do Cbdigo Civil Brasileiro, com o
remanescente patrimonial destinado conforme previsto no inciso III
deste attigo'

1 45 D>

Artigo 76. A escrituragio e prestacdo de contas observardo, no
ninimo:

I) 0Os principios fundamentais e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

II) A publicidade r qualquer meio efi
exercicio fiscal,'d‘;o R:utg:'fo de Atividades e demonstracdeg
financeiras, incluindo as Certiddes Negativas de DePitog,
colocando-os & disposicdo para o exame de qualquer interessado;
III) A realizacdo de auditoria independente, nos casos previstos na
legislagdo; e

IV) O registro de todos os recursos, bens ou valores queé utilize,
arrecade, guarde, gerencie ou administre.

caz, no encerramento ds

Artigo 77. Para efeito de encerramento do Balango Patrimonial
Arual e do Demonstrativo dos Resultados do Exercicio e das Notas
Explicativas, observar-se-4 o ano civil e a escrituragdo de
todos os atos e fatos contdbeis devendo ser feita em livros
revestidos de formalidades legais, serem publicados nos prazos
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previstos, de acordo com as exigéncias legais.

§ 1°. Nio coincidindo a transigdo com o ano civil, deverd ser
apresentado balancete extraordindrio, com referéncia, pelo menos,
até o més anterior 4 posse.

S,\2°. 0 Balango Patrimonial Anual e © Demonstrativo de Superdvit
o{_g Déficit do periodo e o parecer do Conselho Fiscal deverdo ser
apresentados A Assesbleia Geral e, apds deliberacdo, deverdo ser
. ‘,;s*ﬁublicados nos meios oficlais de comunicacdo, e no portal da
transparéncia.

Artigo 78. 0s membros da Diretoria ndo respondem solidariamente,
nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes assumidas em nome do
(LAR), salvo eventuais prejuizos causados ao proprio LSVP ou a
terceiros prejudicados, por culpa ou dolo no desempenho de suas
fungdes,, hipéteses em que 0s responsiveis ficardo obrigados a
reparar 0s danos com as implicagdes civis e criminais de seus
atos.

CAP{TULO VIII - DO VOLUNTARIADO

Artigo 79. O LSVP poderd organizar o trabalho wvoluntario das
pessoas que ndo fazem parte de scu quadro de funciondrios, para ¢
atendimento de suas finalidades institucionais,

§ 1°. O trabalho voluntdrio sera disciplinado no Regimento
Interno, devendo o voluntario firmar o competente © “Termo de
Voluntariado” e/ou “Contrato de Trabalho Voluntério”, na forma da

lei.
§ 2°. 0s voluntirios serdo inscritos em livro e/fou listas
competentes.

§ 3°, A organizacdo desse trabalho dependerd de orientagdes do
Denor do Conselho Metropolitano de Sdo José do Rio Preto da SSvp,

CAPITULO IX — DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS.

Artigo 80. O LSVP, por si e por seus colaboradores, obriga-se a
atuar em conformidade com a legislagdo nacional vigente sobre
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Protecdo de Dados rPessoais o as determinacles de Obrglos
requladores/fiscalizadores sobre a matéria, eom especial a Lei
13.709/2018, além das demais normas e politicas de protegdo de
dados de cada pais onde houver qualguer tipo de tratamento dos
@ados de seus associados e assistidos.

<
: ae .
LoD Pardgrafo Gnico., o manuseio de dados pessoais de seus associados
e dos usulrios atendidos por estes, o LSVP devera:

) Tratar com miximo cuidado os dados pessoais a que tiver acesso
e fiscalizar esse tratamento nas demais Unidades Vicentina;

) Manter e utilizar pegidas de seguranga administrativas,
técnicas e fisicas apropriadas e suficientes para proteger a
confidencialidade e integridade de todos oS dados pessoais
nantidos ou consultados/transmitidos por quaisquer meios ou
suporte, inclusive, eletronicamente, para garanitir a protegdo
desses dados contra acesso ndo autorizado, destruigdo, uso,
modificagdo, divulgacdo ou perda acidental ou indevida;

) Acessar os dados dentro de seu escopo e na medida abrangida
POr sua permissdo de acesso (autorizagdo); e garantir que os
dados pessoais ndo possam ser lidos, copiados, modificados ou
removidos sem autorizagdo €Xpressa e por escrito da pessca
interessada.

IV)Assequrar que associados, prestadores de servicos voluntdrios,
empregados, prepostos, terceiros contratados, assinem o
“termo de confidencialidade”; e

V) Orientar todos os associados, empregados e colaboradores sobre
as disposicdes legais aplicéveis em relagdo a3 protecdo de
dados.

Artigo 81, 0s dados pessoais dos Associados, funcionirios e
assistidos nao poderdo ser revelados a terceiros seja mediante a
distribuicdc de cépias de documentos pessoais, resumos,
compilagdes, extratos, anélises, estudos ou Outros meios nos quais
estejam expressos ou refletidos, com excegaoc da prévia autorizagao

por escrito.

CNPJ N*45.126.679/0001-06
e-mail: laritajobifhotmail.com
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v-;{r’.-‘Caso o LSVP seja obrigado por deterninacdo leqal a fornecer
| m’éos pessoais a uma autoridade publica, deverd informa:

previamente para que esta tome as medidas que julgar cabiveis,

§2° Os Associados (membros da diretoria e conselheiros fiscais)
autorizam no ato da sua posse a divulgagdo de seus dados pessoas
na ata de posse que sera registrada no cartério de Registroe
Piblicos e wutilizada como documento oficial do LSVP onde for

necessiria sua utilizagdo.

Artigo 82. O LSVP poderd firmar termos de colaboracdo e/ou de
fomento com o Poder Piblico (Unido, Estado e Municipio), desde que
os Planos de Trabalho estejam em consondncia com a natureza da
instituigdo e com as suas finalidades sociais e estatutarias.

Artigo 83. O LSVP também poderd firmar parcerias e cooperagdes
miotuas com 6rgdos publicos, empresas privadas ou pessoas fisicas,
desde que estejam em consondncia com a natureza da instituigdo e
com as suas finalidades sociais e estatutdrias.

§ 1°. Em se tratando de firmar convénios, termos de parceria e
ajustes de qualquer natureza com Orgdos piblicos, a serem
elaborados nos termos da legislagdo em vigor, € necessaria a
autorizagdo prévia do Conselho Metropolitanc de Sdo José do Rio
Preto da SSVP, apds parecer fundamentado de seu DENOR.

§ 2°. O LSVP, na qualidade de associagdo de direito privado, ndo
perderd sua autonomia na administragdo e realizagdo de seus
trabalhos assistenciais como Instituicdo de Longa Permanéncia para
Idosos (ILPI) executora e indutora das Politicas Pdblicas de
Prote¢do Especial & Pessoa Idosa, em fungdc do recebimento de
subvengdes governamentais oriundas da Unido, do Estado e do
Municipio.

Artigo 84. 0 LSVP ndo ¢ mantido pelo Conselho Central de Novo
horizonte/SP, nem pelo Conselho Metropolitano de S3o José do Rio
Preto e nem pelo Conselho Nacional do Brasil da SSVP, tendo cada
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ee"Tma dessas unidades personalidades juridicas, Diretorias e
adninistracdes proprias, Conselhos Fiscais préprics, patrimdnio e
recorsos distintos e escritas contibeis independentes.

Artigo 85. O LSVP autoriza a qualquer tempo, precedido de estudo
especifico, com autorizacdo do Conselho Nacional do Brasil, a
centralizacdo de servigos e/cu da administracdo da entidade, no

todo ou em parte,

Parédgrafo unico. Para a concretizacdo e nas mesmas condigdes do
artigo acima, podersd o LSVP incorporar ou ser incorporado por
outra Unidade Vicentina da SSVP do Brasil ou qualquer outra,
Artigo 86. 0 LSVP ndo poderd se desvincular da Sociedade de Sio
Vicente de Paulo do Brasil sem a autorizagdo do Conselho Nacional
do Brasil da SSVP.

Artigo 87. Desde que n3o contrarie a finalidade principal do Lsvp
e o Regulamento da SSVP no Brasil, e cumpridas as exigéncias
contidas neste documento, este Estatuto Social poderd ser
reformado total ou parcialmente, em qualquer época ou momento.

Pardgrafo Unico. A proposta de reforma total ou parcial deste
Estatuto Social, devidamente fundamentada, somente poderd ser
feita por sua Diretoria, pelo Conselho Central de Novo Horizonte/SP
da SSVP, pelo Conselho Metropolitano de Sdo José do Rio Preto da
SSVP e/ou pelo Conselho Nacional do Brasil, nos termos do § 3° do
artigo 19 deste Estatuto Social.

Acrtigo 88. O LSVP no desenvolvimento de suas atividades submeter-
se-a4 a orientagio e fiscaliza¢do do Conselho Metropolitano de Sao
José do Rio Preto da SSVP, através de seu DENOR.

Pardgrafo Gnico. Se ndo houver instalado o DENOR do Conselho
Metropolitano de S3o José do Rio Preto da SSVP ou ndo
estiver em funcionamento regular, suas func¢des poderdo ser

LAR SAO VICENTE DE PAULO DE ITAJOBI
OBRA UNIDA A “SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO® ?
NP N45.126.679/0001-06
RUA MARECEAL DEOOORO, 789 - BAIRRO: JO. ZSPLAMADA - FONE: (17)3546-1320

e A

e-mail: laritajobifhotsail.coa
ITAJOSI -
CamScanner

anned with

@8 CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

PO | PAAEVH

AT
AU .
Sociedade de

Sio Vicente de Paulo

St
? y OV
3 ,/.. o 3
- fIS .sg,scgtadas pelo DENOR do Conselho Nacional do Brasil, no interesse

s 7 da SSVP,

Artigo 89. O LSVP n3o poderd contratar ou manter espregados com
parentesco até o 3° grau ou cdnjuges de membros da Diretoria do

LSVP e do Conselho Fiscal.

Artigo 90. No caso do artigo 67, §1° deste Estatute, O prazo para
realizar a transferéncia dos imdveis para o Conselho Central de
Novo Horizonte/SP serd 3 (trés) anos, a partir do registro de
Estatuto.

Artigo 91. Os casos omissos neste Estatuto Social e no Regimento
Interno, bem como Sua interpretagdo, quando ndo contrariarem o
Regulamento da SSVP no Brasil e/ou dispositivo legalmente
estabelecido, serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela
Assembleia Geral e pelo Conselho Metropolitano de Sio José do Rio
Preto da SSVP.Artigo 92. 0 presente Estatuto s6 poderd ser
registrado apds homologagdo expressa do Conselho Metropolitano de
S3o José do Rio Preto da SSVP, com prévia anuéncia de seu DENOR.

Artigo 93. O presente Estatuto Social revoga ©0s anteériores ou
quaisquer outras disposigdes contrdrias e entrard em vigor na data
de seu registro no Oficio de Registro Civil das Pessoas Juridicas
da Comarca de Novo Horizonte/SP.

Itajobi, 22 de Junho 2023.

Clodo&ldo Cleubis Ozana

Presidente do Lar S30 Vicente de Paulo de /ﬁ\\ \
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EDITAL DE CONVOCAGAO

Ficam convocados os membros da atual diretoria do Lar Sao Vicente de
Paulo — CNPJ: 45.126.679/0001-06 , Obra Unida da Sociedade S&o Vicente de
Paulo no Brasil, na cidade de Itajobi, vinculado ao Conselho Central de Novo
Horizonte, para participarem da Reunido Extraordinaria da diretoria, que sera
realizada no dia 22/06/2023, as 20h00m em primeira convocagao, com a
totalidade dos associados com direito a voto, e tera como local as dependéncias
da Obra unida, situada na Rua Marechal Deodoro n° 789 — Jardim Esplanada,

na cidade de ltajobi, para tratarem exclusivamente da Reforma do Estatuto

Social da entidade.

Itajobi (SP), 20 de maio de 2023

Clodoaldo Cleubis Ozana

CPF: 121.566.928-31
Presidente

CamScanner
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Ata da Assembleia Geral Extraordinaria com a finalidade da Reforma do Estatuto
Social do Lar Sao Vicente de Paulo de Itajobi — CNPJ 45.126.679/0001-06, Obra
Unida da Sociedade de Sao Vicente de Paulo, vinculado ao Conselho Central de
Novo Horizonte, area do Conselho Metropolitano de Sao José do Rio Preto.
“Louvado Seja Nosso Senhor Jesus Cristo! " A Assembleia foi iniciada pelo
confrade presidente Clodoaldo Cleubis Ozana as 20 horas do dia 22 de junho de
2023 na sede da entidade sito & Rua Marechal Deodoro, 789, Jardim Esplanada,
municipio de Itajobi, Estado de Sdo Paulo, com a totalidade dos associados
vicentinos com direito a voto, conforme edital de convocagao enviado a todos os
associados vicentinos. A alteragao estatutaria € necessaria para adequagao com
as novas leis vigentes, foi feita a leitura do novo Estatuto para conhecimento e
analise dos presentes, apos esclarecimentos foi colocado em votagédo sendo
aprovado por unanimidade pelos presentes. O Novo Estatuto sera encaminhado
ao Conselho Metropolitano de Sao José do Rio Preto para homologacgéo e logo
em seguida seguird para registro. A Assembleia foi encerrada. Nada mais a
constar eu, Adriana Giseli de Almeida, secretaria, lavrei a presente ata que apds
lida e aprovada sera assinada por todos. Itajobi, SP, 22 de junho de 2023.
Declaramos para os devidos fins que essa ata é cépia fiel a que se encontra lavrada no
livro de atas n® 07, folhas 15 frente e verso.

z Wonuttas

- Clodoaldo Cleubis Ozana — - Adfiana Giseli de Almeida -
- Presidente — - 12 secretaria -
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LISTA DE PRESENCA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA COM
A FINALIDADE DA REFORMA DO ESTATUTO SOCIAL DO LAR SAO
VICENTE DE PAULO DE ITAJOBI, OBRA UNIDA DA SOCIEDADE DE SAQ
VICENTE DE PAULO, VINCULADO AO CONSELHO METROPOLITANO DE
SAO JOSE DO RIO PRETO REALIZADA NO DIA 22 DE JUNHO DE 2023.

Clodoaldo Cleubis Ozana - presidente

Marcio José Faineli — vice-presidente

Adriana Giseli de Almeida — 12 secretaria

Joao Fernandes de Jesus Neto — 2° secretario

Cassia Maria Ferreira — 12 tesoureira

José Natal Sperandio — 2° tesoureiro

Celso Belentani — presidente do Conselho Central de NH

Joao Sérgio Carniel — presidente do Conselho Particular de Itajobi

Itajobi, SP, 22 de Junho de 2023.

- Clodoaldo Cleubis Ozana —

- Presidente -
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OFICIAL DE PESSOA JURIDICA DE NOVO HORIZONTE - SP
CNPJ: 55.611.671/0001-

RUA OCTAVIANO MARCONDES, N° 390 Fone:
GUSTAVO SANTIAGO MARCONDES DE MENEZES SOARES - INTERINO

80
(017)3543-2488

CERTIDAO DE ATOS PRATICADOS

- PROTOCOLO N°:

4354

CERTIFICA que o presente titulo, protocolado sob numero 4.354 em 18/09/2024, deu

origem ao(s)

Registrade sob n°:2918

sequinte(s) ato(s)

nesta Serventia:

ATO
Valor Base Oficial Estado Sec. Faz. R. Civil Tribunal M.P.* I.M, *+ TOTAL
(MF.2.918 -L° A-2 R® 624 (AV-15) |
0 RS 110,50 RS 31,41 RS 21,49 RS 5,82 R$ 7,58 R$ 5,30 . 85,98 s
SELO DIGITAL:
=
Microfilme n®2.918
1 R$ 7.61 R$ 2,17 R$ 1,49 R$ 0,40 R$ 0,52 R$ 0,37 R$ 0,38 RS 12,54
SELO DIGITAL:

Os valores devidos ac Estado e a Carteira de Previdéncia foram pagos por verba conforme guia

arquivada em cartério.

Tabela e valores vigentes na data da prenotacdo.

Obs.

: -ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA,

COTA:

UFESP(5,67)

* Ministério Pablic

REALIZADA EM 22/06/2023,

++ Imposto Municipal

COM A FINALIDADE DR

REFORMA DO ESTATUTO SOCIAL DO LAR SAO VICENTE DE PAULO DE ITAJOBI-SP.

Apresentante
JOSE NATAL SPERANDIO
Natureza

ATA-ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

NOVO HORIZONTE, 19 de setembro de 2024

(OFICIAL DZ REGISTRO DE IMOVELS, TiTuL
DOCUMENTOS E CHIL DE PESSOA JURIDICA

FRANCISCO DE ASSIS AMATO

; DA CONARCA DE NOVO HORIZONTE-SP SUBSTITUTO DO OFICIAL
US«‘.@V’O u..!tu»u ?;’:E': 1 ;r\.d {:": f‘m...erE° Soajes £ -
Oficial interino REGISTRADO EM BIGRORLME SOBN.
Francisco de Assis Amato .
Luis Francisco Rodrigues 002918 /
Marcio Bueno da Sifva
iy | Escreventes Autorizados _J f;'_.,: ?‘v.c.mom@ug Sp
RESUMO FINANCEIRO
DEPOSITO CUSTAS DILIGENCIA DESPESAS RESTITUIR
R$ 200,56 R$ 200,56 R$ 0,00 RS 0,00
Emolumentos Estado Secretaria da Fazenda Registro Civil Tribunal de Justica
R$ 118,11 R$ 33,58 R$ 22,98 R$ 6,22 R$ 8,10
Ministério Pablico ISS Condugéo Outras Despesas Total
R$ 5,67 R$ 5,90 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 200,56

'.....  PESSOA JURIDICA
L° A-2 R® 624 (AV-15) -

ORI NOVO HORIZONTE-SP

MF. DO ATO 2918

Para conferir a procedéncia
deste docu mento efetue a

acesse o enderec¢o eletrdnico
https://selodigital.tjsp.jus.br

LAR SAQ VICENTE DE PAULO DE ITAJOBI-SP
OBRA UNIDA A SOCIEDADE SAQ VICENTE DE PAULO

-.19/09/2024 08:46:47.....

Para conferir a procedénci
Ocian Sistemas - www.ocian.com bf....

a deste documento efetue a leitura do QR Code impresso ou acesse o e -

letrbnico hitps:/iselodigital tjsp_jus.br




