PREFEITURA MUNICIPAL
sSAO JOSE DO RIO PRETO

PLANO DE TRABALHO

ACOES EDUCATIVAS COMPLEMENTARES

CARITAS DIOCESANA - PAEC

I1- DADOS CADASTRAIS

1. Dados cadastrais da Entidade — Proponente:

Municipio/Estado: Sdo José do Rio Preto CNPJ: 45.096.062/0001-87

Endereco da sede: Av:Constituigdo, 1336

E-mail: caritascatolico@gmail.com

Telefone: 17- 32143462

Site: https://caritasriopreto.org.br

N¢ da Conta Corrente: 23.548-2 Codigo do Banco: 001

N°® da Agéncia: 2502-X Praca de Pagamento: S. J. do Rio Preto

2. Dados cadastrais do Dirigente da Entidade

: 202
Nome: Natalicio Nascimento dos Santos Data da Posse: 14/01/2020

Nacionalidade: Brasileira Estado Civil: Solteiro | Cargo/Fungao: Presidente

3. Dados Cadastrais do Concedente

Prefeitura Municipal de Sao José do Rio Preto - SP CNPJ: 46.588.950/0001-80

Endereco: Avenida Alberto Andalo, 3030 — Centro - Sao Josc do Rio Preto/SP, CEP: 15015-000

Telefone: (17) 3203 1100 Site; www.riopreto.sp.gov.br

Responsavel pelo Orgao: Edson Edinho Coclho de Araujo

Cargo: Prefeito Municipal

Secretaria Municipal da Educacgao

Endereco: Rua General Glicério, 3947 — Vila Imperial - Sdo José do Rio Preto/SP, CEP: 15015-400

Telefone: (17) 3211 4000 ' Site: www.riopreto.sp.gov.br

Responsavel pelo Orgio: Fabiana Zanquetta de Azevedo

Cargo: Secretaria Municipal da Educagao
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I1 - IDENTIFICACAO DO OBJETO

1 - Objeto a ser executado:
|.1. Celebracdo de Termo de Colaborag¢do, com a Administragdo Publica Municipal, para execugdo de Oficinas

Educativas Complementares, em contraturno escolar, em atendimento aos alunos regularmente matriculados no
Ensino Fundamental — Anos Iniciais na Rede Municipal de Ensino.

2 - Objetivos Gerais e Objetivos Especificos da Parceria

2.1. Objetivos Gerais

2.1.1. Promover atividades complementares no contraturno escolar, por meio de oficinas educacionais que atuam
como suporte pedagdgico ao ensino regular. Visto que estas operam a fim de complementar o trabalho educacional
realizado nas escolas da Rede Municipal de Ensino.

2.1.2. Formar individuos autonomos, solidarios e produtivos, com conhecimentos, valores e competéncias dirigidas
ao pleno desenvolvimento da pessoa humana e seu preparo para o exercicio da cidadania, mediante contetdo,
método didatico e gestio curricular, observada a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e o Curriculo Paulista.

2.2. Objetivos Especificos

A Organizagado da Sociedade Civil (OSC) devera:

2.2.1. Desenvolver a educacio integral do aluno em suas dimensoes intelectual, fisica, social emocional e cultural;
2.2.2. Construir conhecimentos nas diferentes areas (Linguagens, Matematica, Ciéncias da Natureza e Ciéncias
Humanas), a fim de responder a multiplicidade de exigéncias no contexto em que s¢ vive,

2.2.3. Desenvolver contetidos que visem o desenvolvimento pedagogico dos alunos atendidos, em conformidade
com a Base Comum Curricular (BNCC) ¢ Curriculo Paulista.

2.2.4. Desenvolver rotina de autocuidado de satde fisica, emocional, bons habitos de alimenta¢do e higiene,
compreendendo-se na diversidade humana ¢ reconhecendo suas emogdes e as dos outros;

2.2.5. Valorizar e utilizar os conhecimentos cultural e digital para entender ¢ explicar a realidade;

2.2.6. Desenvolver a rotina de estudos com monitoramento de profissional especializado;

3 - Diagnostico:

3.1. A Rede Municipal de Ensino de Sdo José¢ do Rio Preto - SP apresenta uma alta defasagem de ensino-
aprendizagem de alunos, regularmente matriculado. da Rede, sendo assim, a fim de facilitar a recmnpuslf;ﬁf:: c_!c
contetidos e aprendizagens discentes, bem como a ampliagdo do horario dc estudo das c:riam;afs,, Fa;-g.e necessario
o estabelecimento de parceria com o Terceiro Setor, aqui representado pela Organizagdo Social Civil (OSC), em
contraturno escolar, para suprir a necessidade de recomposi¢do de conhecimentos das criangas.

4 - Justificativa da Proposigao:

4.1. O Projeto PAEC da Caritas Diocesana localizado no bairro Solo Sagrado abriga uma grande populagdo infantil,
cujos responsaveis trabalham o dia todo, nesse contexto, as criangas carecem de acompanhamento em suas
atividades escolares e outras atividades propostas, sem falar do tempo ocioso nas ruas, expondo-as a diversas
situacdes de vulnerabilidade social. Temos por objetivo as oportunidades educacionais visando o pleno
desenvolvimento por meio novas habilidades e conhecimentos, formagao cidada e a melhoria dos resultados dos
indicadores educacionais. Mediante aos indicadores apresentados justifica a necessidade de atendimento no
contraturno escolar, a fim de resguardar os direitos social e educacional de prote¢do ¢ amparo a crianega.

5 - Pablico Alvo:
5.1. Alunos regularmente matriculados no Ensino Fundamental, da Rede Municipal de Ensino.
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6 — Das Metas:

QUALITATIVO QUANTITATIVO
Realizar o Atendimento de criancas e adolescentes do
Ensino Fundamental — anos iniciais em agrupamentos para
realizacdo de oficinas.
Realizar Avaliagdo discente por meio de relatorios
trimestral (margo. junho, setembro e dezembro) do
desenvolvimento pedagogico. . -
Realizar Planejamento Escolar / Reunides Pedagogicas, Realizar 10 Reunides Pedagdgicas ao longo
conforme previsto no Calendario Escolar - SME. do ano letivo.
Participar de 01 (uma) Reunido Intersetorial
de Territorio ao mes.
Participar de reunides de formagdo continuada de  Participar de 01 (uma) reunido de formagao
Coordenadores Pedagogicos. de CP ao més.
Acompanhar a frequéncia escolar dos alunos nas escolas
de origem. por meio de declaracdio mensal com nome
completo, RA e papel timbrado da UE.
6.1- Conforme pactuado com a Organizagdo da Sociedade Civil ¢ a Secretaria Municipal de Educagao com
variagao para mais ou para menos de 10%.
6.2- Analisar e propor plano de desenvolvimento com base nos dados obtidos na Avaliagdo Diagnostica aplicada
pela Rede Municipal de Ensino.
6.3- Ampliar a recuperagdo de contetidos, visando o melhoramento do desempenho escolar e a Educagao Integral
dos alunos na dimensao de ensino-aprendizagem.
6.4- Disponibilizar um ambiente scguro para permanéncia no contraturno escolar, sob a supervisio de equipe da
OSC.
6.5- Os alunos devem possuir bom desempenho ¢ frequéncia, minima, de 75% (setenta ¢ cinco por cento) no Ensino
Regular e no Contraturno da OSC, a fim de evitar a perda da vaga.

Atendimento mensal 100 (cem) criangas ¢
adolescentes.

Avaliagdo trimestral do desenvolvimento
pedagogico de 100 (cem) alunos.?

Participar de reunides da Rede Intersetorial do Territorio.

Acompanhar a frequéncia mensal de 100
(cem) alunos.

7 - Organizac¢ido das Oficinas educativas Complementares:
7.1. A organizagdo das oficinas educativas complementares destinadas a jornada em contraturno escolar, dar-se-a

da seguinte forma: _ _ ,

a) As oficinas educativas complementares deverdo ser distribuidas no periodo matutino e no periodo
vespertino.

b) As turmas devem ser agrupadas levando-se em consideragéo a série/ano na qual o aluno esta regularmente
matriculado na Rede Municipal de Ensino.

C) As oficinas educativas complementares serdo organizadas por agrupamento, que contem 06 (seis)
oficinas, e que contemplam as areas de conhecimento: Linguagens, Matematica, Ciéncia da Natureza ¢ Ciéncias
Humanas.

d) A cada campo do conhecimento foram agrupadas oficinas educativas complementares, tendo como novo
desdobramento a parte diversificada, composta de 16 (dezesseis) opgoes. A Oficina Educativa Complementar
obrigatéria, comum a todos, sera Consciéncia Ecoldgica.

¢) A matriz curricular das oficinas educativas complementares sera organizada em 15 (quinze) horas/aula
semanais visando a recomposic¢ao de aprendizagens.

f) As Oficinas Educativas Complementares opcionais serdo selecionadas pela OSC dentre as opgoes,
seguindo a carga horaria ja estipulada.

q) Ao término da escolha da matriz curricular a ser utilizada pela OSC, deve-se inseri-la no Plano de
Trabalho.

h) Cada oficina educativa complementar contara com apenas um pedagogo, ou um monitor ou um oficineiro
responsavel por ministrar as aulas.

1) A drea das salas de aulas correspondera a. no minimo, 1.50 m? (um e meio metro quadrado) por aluno,

sendo composta por no minimo 18 alunos e no maximo 25 alunos por turma.
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7.2. Para os alunos piiblico-alvo da Educagdo Especial, havera orientagdo para o PDI pelo Setor responsavel p-:-:l.;
Educacio Especial da SME, e conforme avaliagao podera ser autorizado, quando necessario, profissional de apoio
escolar (Cuidador) para atender as peculiaridades do aluno.

73. As oficinas educativas complementares deverdo ter como objetivo a recomposi¢do de aprendizagens,
orientacdo de aprendizagem ¢ estudo e desenvolvimento de demais areas da BNCC, conforme proposta para
composi¢do da matriz curricular e ANEXOI — diretrizes para a elaboracdo do plano de ensino das oficinas:

c Oficinas Educativas Carga horaria
Areas Base comum
Complementares semanal por turma
Arte Artes Manuais 2h/semanais
liducaca :
LINGUAGENS {::;;:fam Danga e Recreagdo 2h/semanais
} Lingua Orientagdo dc.? aprendizagem ¢ SRisarmatais
Portuguesa estudo
MATEMATICA Matematica Jogos de raciocinio/matematicos 3h/semanais
CIENCIAS DA TSI Consciéncia Ecologica a2
N ATU R EZA C b ODS - Ohbjetivos do D~e:-;e11mivi|nr:n1§5-i ustentavel 2 hfs CHIRALS
CIENCIAS Historia _
HUMANAS Geoprafia Espagos ¢ Cultura Local 1 h/semanal
Total 15h/semanais

8 - Dos requisitos para a fungao de Coordenador Geral, Coordenador Pedagogico, Pedagogo, Cuidador ¢
Monitor/Educador Social

8.1. Coordenador Pedagdgico devera ter licenciatura em pedagogia e experiéncia minima de 5 (cinco) anos de
exercicio do magistério da Educagao Basica. sendo no minimo 2 (dois) anos como docente.

8.2. O pedagogo deve possuir licenciatura em pedagogia. ‘ ]

8.3.0 profissional de apoio escolar (Cuidador) para atender as peculiaridades dos alunos publico-alvo da Educagao
Especial, conforme avaliagdo do Setor responsavel pela Educagao Especial, podera ser autorizado, quando
necessario em conformidade com a Resolugdo SME n® 07/2019.

8 4. O monitor/educador social tera a fun¢do de monitor escolar previsto no CBO.

9 - Sobre fornecimento de géneros alimenticios:
_ Atendimento mensal de 100 criancas e adolescentes da rede Municipal de Sdo Jose do Rio Preto (podendo haver

varia¢do de 10% no numero de atendimentos).
A OSC declara ter conhecimento de que os géneros alimenticios serdo fornecidos pela Secretaria de Agricultura ¢
Abastecimento, aps visita técnica do corpo de nutricionistas do Departamento de Nutri¢do ¢ Alimentagao Escolar,
que definird o planejamento a ser cumprido.

10 — Avaliacao

10.1. Avaliacao Discente:
Para mensuracio do processo de ensino-aprendizagem dos alunos do Ensino Fundamental ¢ necessario a
elaboracdo de 04 (quatro) relatérios ao longo do ano letivo e a confeccao de Portfélio Pedagogico Individual das
atividades desenvolvidas ao longo dos atendimentos.

A - Relatorio Trimestral 1, a ser elaborado na segunda quinzena de margo:
B - Relatério Trimestral 2, a ser elaborado na segunda quinzena de junho;
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C - Relatorio Trimestral 3. a ser elaborado na segunda quinzena de setembro;
D - Relatorio Trimestral 4, a ser elaborado na primeira quinzena de dezembro;
E - Portfolio Pedagogico Individual das atividades desenvolvidas ao longo dos atendimentos.

10.2. Avaliacido de Prestaciao de Contas

10.2.1. Avaliacdo mensal

Participacao: Entidade, Coordenacao e Equipe

Instrumentos de avaliaciio: relatorios mensais, inser¢do e manutengdo atualizada dos dados no sistema de
cadastro de alunos disponibilizado pela SME (de acordo com a quantidade de atendimentos prevista no plano),
registro fotografico das atividades desenvolvidas, lista de participantes e frequéncia, avaliagdo mensal das
atividades executadas, manutengido do portal Institucional da transparéncia dos recursos repassados.

Resultados esperados: Atingimento das metas previstas.

10.2.2. Avaliagio quadrimestral

Participacao: Entidade, Coordenacio e Equipe

Instrumentos de avaliagio: Avaliacdo das metas mensais, relatorios mensais, inser¢do ¢ manutengdo atualizada
dos dados no sistema de cadastro de alunos disponibilizado pela SME (de acordo com a quantidade de
atendimentos prevista no plano), registro fotografico das atividades desenvolvidas, lista de participantes e
frequéncia, avaliagdo mensal das atividades executadas, manutengdo do portal Institucional da transparéncia dos
recursos repassados, parecer qualitativo da equipe do servigo, levantando os elementos dificultadores e
facilitadores do servigo prestado, que permitem representar o desempenho das atividades exccutadas

Resultados esperados: Atingimento das metas previstas, comprovagdo da eficiéncia da metodologia, dos recursos
(humanos ¢ materiais), pela melhoria do desempenho educacional dos alunos inscritos no servigo, realizando, se

necessario, o reajuste das agoes.

10.2.3. Avaliacido Anual

Participacido: Entidade, Coordenagio e Equipe

Instrumentos de avaliacio: Relatério anual, relatorios mensais, inser¢do e manutengdo atualizada dos dados no
sistema de cadastro de alunos disponibilizado pela SME (de acordo com a quantidade de atendimentos prevista no
plano), registro fotografico das atividades desenvolvidas, avaliagdo mensal das atividades executadas, manutengao
do portal Institucional da transparéncia dos recursos repassados, lista de participantes, frequéncia, fotos, relatos,
pesquisas, parecer qualitativo da equipe do servigo, realizagao de pesquisa de satisfacdo das familias ¢ usuarios.
Resultados esperados: Atingimento das metas previstas, comprovagao dos impactos puﬁitivn? do “Servigo”
quanto ao desenvolvimento e o fortalecimento educacional, social, econdmico e desenvolvimento local e

ambiental.

11 - Prazo de execucao:

De 01 de Dezembro de 2022 a 30 de junho de 2025.
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PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOSE DO RIO PRETO

VIiI- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Concedente:
Prefeitura Municipal de Sao Jos¢ do Rio Preto

— Secretaria Municipal de Educagao

ORIGEM DO RECURSO: MUNICIPAL

ANO - 2022

Meta dezembro/2022

Recursos Humanos RS 55.700,00

Material de Consumo : R$ 2.500,00

Servicos de Terceiros R$ 11.500.00

Total Mensal RS 69.700,00

TOTAL DA VIGENCIA DA PARCERIA (01/12/2022 a 31/12/2022) RS 69.700,00
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PREFEITURA MUNICIPAL
sSAO JOSE DO RIO PRETO

VIIl - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Concedente:
Prefeitura Municipal de Sdo José do Rio Preto — Secretaria Municipal de Educagao

ANO - 2023
ORIGEM DO RECURSO: MUNICIPAL
Meta janeiro/2023 fevereiro/2023 mar¢o/2023
Recursos Humanos R$ 35.500,00 R$ 31.800,00 R$ 31.800,00
Material de Consumo R$ 2.500,00 R$ 2.500,00 R$ 2.500,00
Servicos de Terceiros RS 12.666,12 RS 13.166,12 RS 13.166,12
Total Mensal RS 50.666,12 RS 47.466,12 RS 47.466,12
Meta Abril/2023 maio/2023 junho/2023
Recursos Humanos R$ 31.800,00 R$ 31.800,00 RS 47.980,00
Material de Consumo R$ 2.500,00 R$ 2.500.00 R$ 2.500,00
Servigos de Terceiros R$ 13.166,12 R$ 13.982,12 R$ 13.982,12
Total Mensal RS 47.466,12 RS 48.282,12 RS 64.462,12
Meta julho/2023 agosto/2023 setembro/2023
Recursos Humanos RS 36.750.00 RS 36.750,00 R$ 36.750.00
Material de Consumo R$ 2.500.00 RS 2.500.00 RS 2.500,00
Servicos de Terceiros RS 13.982,12 RS 13.982,12 RS 13.982,12
Total Mensal RS 53.232,12 RS 53.232,12 RS 53.232,12
Meta outubro/2023 novembro/2023 dezembro/2023
Recursos Humanos RS 36.750,00 R$ 50.800,00 R$ 55.800,00
Material de Consumo RS 2.500,00 RS 2.500,00 RS 2.500.00
Servigos de Terceiros RS 13.982,12 R$ 13.982.12 R$ 13.982.12
Total Mensal RS 53.232,12| RS 67.282,12 RS 72.282,12
TOTAL DA VIGENCIA DA PARCERIA (01/01/2023 a 31/12/2023) RS 658.301,44
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PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOSE DO RIO PRETO

VIII- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Concedente:

Prefeitura Municipal de Siao José do Rio Preto — Secretaria Municipal de Educacao

ANO - 2024

ORIGEM DO RECURSO: MUNICIPAL
Meta Janeiro/2024 Fevereiro/2024 Marg¢o/2024
Recursos Humanos R$ 41.750.00 R$ 36.750,00 RS 36.750,00
Material de Consumo RS  3.000.00 RS  3.000,00 R$ 3.000,00
Servicos de Terceiros R$ 14.929.73 RS 14.929.73 RS 14.929.73
Total Mensal RS 59.679,73 RS 54.679,73 RS 54.679,73
Meta Abril/2024 Maio/2024 Junho/2024
Recursos Humanos R$ 36.750,00 RS 36.750,00 R$ 53.425,00
Material de Consumo R$  3.000.00 RS  3.000,00 R$ 3.000,00
Servicos de Terceiros RS 14.929.73 RS 16.006.85 R$ 16.006,85
Total Mensal RS 54.679,73 RS 55.756.85 RS 72.431,85
Meta Julho/2024 Agosto/2024 Setembro/2024
Recursos Humanos R$ 41.600,00 R$ 41.600,00 R$ 41.600,00
Material de Consumo RS 3.000.00 RS 3.000,00 R$ 3.000,00
Servicos de Terceiros RS 16.006,85 R$ 16.006.85 R$ 16.006.85
Total Mensal RS 60.606,85 RS 60.606,85 RS 60.606,85
Meta Outubro/2024 Novembro/2024 Dezembro/2024
Recursos Humanos R$ 41.600.00 R$ 54.100,00 R$ 62.400,00
Material de Consumo R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 RS 3.000,00
Servicos de Terceiros RS 16.006,85 RS 16.006,85 R$ 16.006,85
Total Mensal RS 60.606,85 RS 73.106,85 RS 81.406,85

RS 748.848,72

TOTAL DA VIGENCIA DA PARCERIA (01/01/2024 a 31/12/2024)
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PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOSE DO RIO PRETO

VIII- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Concedente:

Prefeitura Municipal de Sdo José do Rio Preto — Secretaria Municipal de Educacdo

ANO - 2025

ORIGEM DO RECURSO: MUNICIPAL

Meta Janeiro/2025 Fevereiro/2025 Marco/2025
Recursos Humanos RS 46.300,00 R$ 41.600,00 RS 41.600,00
Material de Consumo R$ 3.500.00 R$ 3.500.00 RS 3.500,00
Servicos de Terceiros RS 17.004,87 RS 17.004,87 RS 17.004,87
Total Mensal RS 66.804.87 RS 62.104,87 RS 62.104,87
Meta Abril/2025 Maio/2025 Junho/2023
Recursos Humanos RS 41.600.00 RS 41.600.00 RS 68.640,00
Material de Consumo RS 3.500.00 RS 3.500,00 R$ 3.500,00
Servicos de Terceiros RS 17.004.87 RS 18.010,18 R$ 18.010,18
Total Mensal RS 62.104,87 RS 63.110,18 RS 90.150,18
TOTAL DA VIGENCIA DA PARCERIA (01/01/2025 a 30/06/2025) RS 406.379,84
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PREFEITURA MUNICIPAL
sSAO JOSE DO RIO PRETO

VIII - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

ORIGEM DO RECURSO: MUNICIPAL

Concedente:
Prefeitura Municipal de Sdo José do Rio Preto — Secretaria Municipal de Educagao

TOTAL DA VIGENCIA DA PARCERIA (01/01/2023 a 30/06/2025) RS 1.883.230,00
RESCISOES CONTRATUAIS RS 251.284.47
PREVISAO DO VALOR GLOBAL RS 2.134.514.47
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PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOSE DO RIO PRETO

VI - ASSINATURA DO RESPONSAVEL

Nome da Entidade: Céritas Diocesana de Sao José do Rio Preto
Nome do Dirigente: Pe. Natalicio Nascimento dos Santos
Cargo: Presidente

| /Presidentu
T

VII - APROVACAO PELO CONCEDENTE

frl!/\\'., A / I

. ] J
FFabiana Zanquetta de Azevedo
Secretaria Municip"iiﬂ a Educacdo

0
|
~/ Sio José do Rio Preto. 30 de novembro de 2022.
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