CARITAS DIOCESANA DE SAO JOSE DO RIO PRETO

PLANO DE TRABALHO

Plano de Trabalho - Portfélio AQUISICAO - Organizacdo da Sociedade Civil (OSC).
1. Dados da Pessoa Juridica

Razdo Social: Caritas Diocesana de Sdo José do Rio Preto

CNPJ: 45.096.062/0001-87

Enderec¢o: Rua Delegado Pinto de Toledo, 2143 - Pq. Industrial

CEP: 15025-075

Municipio: S&o José do Rio Preto/SP

Telefones: (17) 98195-1324

E-mail institucional: caritascatolico@gmail.com

2. Identificacdo do(a) Representante

Nome: Natalicio Nascimento dos Santos
Data de nascimento: 16/12/1970

RG: 20.397.521-2

CPF: 070.462.218-12

Formacéo: Presidente

Endereco: Av. Nova Granada 3330 - Eldorado
CEP: 15043-470

Municipio: S&o José do Rio Preto/SP
Telefones: (17) 99619-1270

E-mail pessoal: nataldossantos@yahoo.com.br

E-mail institucional: caritascatolico@gmail.com

3. Identificagdo do Técnico(a) Responsavel pela execugdo do servigo a ser qualificado

Nome: Aline Aparecida Ernesto Oliveira

Data de nascimento: 24/03/2000
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CARITAS DIOCESANA DE SAO JOSE DO RIO PRETO

CPF: 437.055.668-65

RG: 54945801-X

Formacéo: Assistente Social

Endereco: Av. Projetada 4, 201 - Sdo Thomaz
CEP: 15014-200

Municipio: S&o José do Rio Preto/SP
Telefones: (17) 99227-2702

E-mail pessoal: alineaperol@gmail.com

E-mail institucional: caritascatolico@gmail.com

Apresentacédo da OSC.

Experiéncia Prévia: A Céaritas Diocesana de Sao José do Rio Preto fundada em 30 de junho de 1966 é uma Organizacéo
da Sociedade Civil (OSC), de direito privado, sem fins lucrativos de duracéo indeterminada. A Caritas verificou-se a
necessidade de promover nesta regido a¢des para o fortalecimento das areas do esporte, lazer, cultura, cidadania, geragédo
de renda, bem como o atendimento para o fortalecimento das questdes sociais, realizando assim oficinas em espagos
paroquias. Relevéancia: Além disso, organizagédo realiza o servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos para pessoas
idosas, contribuindo para um envelhecimento saudavel, promovendo o desenvolvimento comunitario e social e
possibilitando o acesso ativo a participacdo na sociedade. Nosso trabalho desempenha um papel importante na regiao
norte, realizando atividades para o direcionamento a garantia de direitos sociais aos nosso usuarios, influenciando
diretamente a vida das pessoas.

Capacidade técnica operacional: A entidade mantém a equipe técnica com recurso préprio da Diocese de S.J.R.P e
possui nicleos sociais em parceria com a Secretaria de Educacgédo e Assisténcia Social, além de emendas
parlamentares/impositivas para melhorar ainda mais a qualidade dos nossos atendimentos, nas parcerias a prestacéo de
contas é realizada mensalmente conforme consta em nosso portal da transparecia. Articulagdo com a rede

: Mediante ao nosso trabalho no municipio, a Caritas Diocesana tem participagdo ativa nos Conselhos Municipais e com a
rede socioassistencial, como os 6rgdos CRAS, CREAS e Conselhos Tutelares, buscando sempre trabalhar em conjunto
para resolucao de conflitos, essa articulagéo se torna uma ferramenta fundamental para atender a necessidade desta
populacgéo.

5. Descricéo do Servico a ser qualificado no &mbito da Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais.
- Nome do Servico: Servi¢co de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV
- Faixa Etéria: 60+
- Sexo: feminino e masculino
- Periodo de funcionamento das atividades do Servigo: segunda feira das 14h - 16h
- Capacidade de atendimento: 30 pessoas ho nucleo

- Previsado de pessoas atendidas (indicar a quantidade): 25 pessoas
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- Localizac&o: Rua Jesus Cristo, 152 - Solo Sagrado, S&o José do Rio Preto/SP

6. Fases da Execucdo da parceria. Informe somente as etapas:
- Planejamento, com elaboragéo do Plano de Trabalho.

- Selecéo de Celebragéo.

- Execucéo.

- Monitoramento e Avaliagéo.

- Prestacéo de Contas.

7. Caracterizagdo socioecondmica da regido, das vulnerabilidades sociais do territorio, considerando o usuério a
ser atendido.

Segundo os dados da Conjuntura Econémica 2021 de S&o José do Rio Preto/Secretaria Municipal de Planejamento, o
bairro Solo Sagrado que fica na regido Pinheirinho concentra 15% populagdo idosa deste territrio, se concretizando um
papel importante do nosso nucleo, que fica a servi¢o desta populacéo. Localizado na Rua Jesus Cristo, 152 - Solo Sagrado
I, nossas atividades fica a disposi¢@o das pessoas idosas de baixa renda/aposentadas, ou que estejam em vulnerabilidade
de solidao, isolamento social, sem vinculos familiares ou rede de apoio, a demanda acontece de maneira espontanea ou
encaminhadas da rede (CRAS/CREAS).

8. Descricdo de como a realidade social sera transformada.

Encontramos na nossa atual realidade, as vulnerabilidades de isolamento social, soliddo, vinculos familiares fragilizados,
doencas que chegam com o envelhecimento. Mediante disso, com aquisicdo do veiculo automotor podemos planejar
atividades mais externas, que proporcionam o lazer, combate as vulnerabilidades e o0 acesso a participacdo ativa em nossa
sociedade, proporcionando mais momentos de socializagdo, pois com mais planejamento e novas ideias, podemos
transformar a realidade social atual, buscando sempre abrir caminhos para o envelhecimento saudavel.

9. Impacto social esperado.

Impacto positivo esperado € melhorar a qualidade do atendimento e na ampliagdo do acesso aos servi¢os oferecidos,
considerando as especificidades do envelhecimento e as situa¢Bes de vulnerabilidade enfrentadas pela nossa regido
(conforme citadas no item 8), o veiculo automotor torna-se um instrumento essencial para os impactos na incluséo social, a
promocao do cuidado integral e a garantia de direitos, impactando na melhoria das nossas atividades ja executadas no
SCFV. Além disso, pensar em uma agdo complementar que alcancara o impacto social de outras localidades, o uso do
automotor ira contribuir para a regularidade das acdes, promovendo a distribuigdo de alimentos, deslocamento para
realizacdo de uma escuta ativa, atendimento social, possibilitando um novo compromisso dos noSsSOS servicos e
expandindo nossas atividades.

10. Objetivo Geral.

Adquirir um veiculo automotor para proporcionar aos usudarios mais agilidade nos servicos da equipe técnica, locomogéao
para desenvolvimento do SCFV, busca em parcerias e doagdes que beneficiam as atividades do grupo, desenvolver mais
atividades externas que resultam no envelhecimento saudavel e o combate ao isolamento social.

11. Objetivos Especificos.
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CARITAS DIOCESANA DE SAO JOSE DO RIO PRETO

e A aquisicdo de um veiculo automotor proporcionara maior agilidade nas demanda administrativas da entidade
¢ Deslocamento para visitas domiciliares, reunibes com a rede

e Deslocamento da equipe técnica para a realizacéo do grupo de SCFV

e Conforto no deslocamento de usuérios a eventos que estimulem o SCFV e longevidade

¢ Agilidade na busca de doag6es para eventos anuais dos usuarios (festa junina, pascoa, natal, etc)

e Expandir o alcance de atividades para atingir mais usuarios

¢ Agilidade na entrega de alimentos da agdo complementar

12. Meta.

e Melhorar e qualificar a oferta de servicos dos atendimentos de 100% dos usuarios da meta de 25 participantes
13. Metodologia.
O veiculo automotor sera utilizado:

¢ pela equipe técnica para demandas administrativas, entrega de prestacéo de contas, relatérios mensais, reunides
com a rede;

¢ visitas domiciliares quando sentimos a necessidade de visitar aqueles usuarios com faltas frequentes, afastamento
do grupo por problemas pessoais e entre outros assuntos conforme demanda;

¢ alguns dos nossos participantes ndo possuem rede apoio ou recursos proprio para se locomover para participar de
atividades externas, o veiculo ir4 contribuir com deslocamento dos usuarios quando necessério a eventos e agueles
gue mais precisarem, antes de qualquer deslocamento é realizado uma triagem, junto a equipe técnica sempre vai
0s usuarios com dificuldade de locomocao ou algum problema de salde;

e para buscar doacgdes (principalmente em meses festivos, para realizacéo de confraternizagdes para nossos usuarios
do SCFV)

e entrega de alimentos da acdo complementar, distribuicdo no territério do grupo SCFV e outros locais de
vulnerabilidade;

¢ possibilitar a locomocéo da equipe para criagcdo de mais grupos de SCFV em outras regides da cidade;

* as pessoas que vao dirigir o veiculo sao devidamente habilidade na categoria B;

¢ 0 veiculo ficara abrigado na garagem do Nucleo Social Menino Jesus, localizado na R. Teodoro Delmonte, 465 - Vila
Sao Manoel;

14. Recursos Fisicos.

¢ 02 salas pequenas

e 01 sala de reuniao

¢ 01 banheiro

e 01 cozinha

e 01 refeitério

¢ 01 salao coberto

e 01 campo com parquinho

15. Recursos Humanos.

Cargo/Funcao Formacéo Carga Horéria Quantidade Tipo de Vinculo %
Assistente Social Servigo Social 30hrs semanais 01 CLT ;
Encarregada adm Ensino Médio 40hrs semanais 01 CLT —
Psicéloga Psicologia 20hrs semanais 01 CLT

Monitora Ensino Médio 2hrs semanais 01 Voluntaria
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16. Plano de Aplicacdo dos Recursos Financeiros.

Quantidade ltens de EspecificacOes técnicas Va!o}r QO Valor Total
despesa unitario
COR NEUTRA /5 LUGARES / 6 AIRBAGS / ALARME ANTI-
FURTO / ASSISTENTE DE PARTIDA EM ACLIVE / CONTROLE
Veiculo ELETRONICO DE ESTABILIDADE E TRA(;AO’ / PAINEL DE
o1 (carro INSTRUMENTOS DIGITAL DE 8" CONFIGURAVEL / R$ R$
automotor) PARACHOQUES PINTADOS NA COR DO VEICULO / 119.795,52 [119.795,52
CONJUNTO RODA DE ACO E PNEUSOBRESSALENTE ARO 16"
/ TRAVA ELETRICA DA TAMPA DE COMBUSTIVEL / AR
CONDICIONADO / CHAVE

17. Prazo de Execucdo da parceria/servico.

12 meses

18. Processo de Monitoramento e Avaliacéo.

Formas de monitoramento e avaliagdo:

¢ Criacdo de um controle de trafego através de uma planilha que contem as informag¢&es do veiculo, como data/hora,
origem e destino do deslocamento

¢ Aplicacdo anual da avaliagdo aos usuérios da aquisicao/beneficios

¢ Relatérios Mensais / anual das atividades

19. Cronograma de Desembolso.

item

parcela Unica

total

Material Permanente (veiculo automotor)

R$ 119.795,52

R$ 119.795,52

Séo José do Rio Preto, 17 de Abril de 2025

be Paaéio ascimento dos Santos
Presidente Caritas Diocesana
Natalicio Nascimento do Santos

sto Oliveira
nte Social
92 Regiao/SP
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Presidente
CARITAS DIOCESANA DE SAO JOSE DO RIO PRETO
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