TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
CONVENIO N° 076/2015 DE SAO JOSE DO RIO PRETO, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E A CARITAS DIOCESANA
DE SAO JOSE DO RIO PRETO, OBJETIVANDO A TRANSFERENCIA
DE RECURSOS FINANCEIROS DESTINADOS A AUXILIAR A
MANUTENCAO DO SERVICO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIVENTO DE VINCULOS PARA CRIANCAS E
ADOLESCENTES, PROTECAQ SOCIAL BASICA, COM RECURSQO
MUNICIPAL.

O Municipio de Sdo José do Rio Preto, CNPJ/MF 46.588.950/0001-80, por intermédio da Secretaria Municipal da
Assisténcia Social, situada na Rua Jodo Teixeira, 260 — Santa Cruz, doravante denominada SECRETARIA,
representada neste ato por sua titular, Helena Cristina Rozales da Silva Marangoni, RG 20.274.638-0 SSP/SP,
CPF 169.780.618.08, autorizada pelo Prefeito do Municipio nos termos do Decreto n.° 16.643, de 15 de Janeiro de
2013, e a Caritas Diocesana de Siio José do Rio Preto, entidade de direito privado, sem fins lucrativos, CNPJ/MF
45.096.062/0001-87, localizado na Avenida Constituigdo, n.° 1336, Boa Vista, em Sio José do Rio Preto daqui por
diante denominado ENTIDADE, representado neste ato por seu Presidente, Pe, Antonio Valdecir Dezidério, RG
8.852.615-X - SSP-SP, CPF 916.051.138-91, observadas as disposigdes da Lei Federal n.° 8.666/93, no que couber,
celebram o presente convénio, mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETOQ

O presente Convénio tem por objeto a transferéncia de recursos financeiros destinados a auxiliar a manutengéio do
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e Adolescentes, que objetiva oferecer servigos
realizados em grupos, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de complementar o trabalho social com familias e
prevenir a ocorréncia de situagdes de risco social, conforme Plano de Trabalho que integra o presente ajuste.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES

Para a execugdo do objeto pactuado na Clausula Primeira, a SECRETARIA e a ENTIDADE terdo as seguintes
obrigac¢Ges:

I-Da SECRETARIA:
a)  Assessorar, supervisionar, fiscalizar e controlar as atividades do objeto pactuado, conforme Plano de Trabalho;

b)  Examinar e aprovar, se for o caso, proposta de reformulagio do Plano de Trabalho, desde que ndo implique
mudanga do objeto;

¢} Monitorar ¢ avaliar as agBes desenvolvidas neste Plano, em todas as suas fases, visando 3 melhoria dos
resultados e a adequada utilizagio dos recursos para alcance dos objetivos deste Convénio.

II - Da ENTIDADE:

a) Executar as atividades pactuadas na Cldusula Primeira, objeto deste Convénio, em conformidade com o Plano
de Trabalho de acordo com a legislagiio especifica ao seu contefido, atendendo a Politica Nacional de
Assisténcia Social (Resolugdo 145 de 15/10/2004), Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS (8.742 de 07 de
dezembro de 1993) e suas alteragdes, Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social —
NOB SUAS 2012, Tipificag@io Nacional dos Servigos Socioassistenciais (Resolugdo 109 de 11 de Novembro de
2009) e Sistema de Monitoramento e Avaliagdo (Resolugdo 86 de 21 de junho de 2011), as indicagdes do
Conselho Municipal de Assisténcia Social ¢ demais legislagdes, normas e diretrizes aplicadas pela Secretaria

Municipal de Assisténcia Social ;
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b)

c)

d)

k)

)

n)

0)

p)

q)

Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pela SECRETARIA, inclusive os provenientes das
receitas obtidas das aplicagfes financeiras realizadas, na execu¢fio do objeto do presente ajuste, conforme
especificado na Clausula Primeira e no Plano de Trabalho;

Garantir a fixac@io de placas indicativas da participagio do Governo Municipal em lugares visiveis no local de
execugdo do servigo e consoante a legislagéo especifica vigente que rege a matéria, mediante prévia aprovacio
da Secretaria Municipal de Comunicagio Social;

Destacar a participagdo do Municipio e da Secretaria Municipal de Assisténcia Social em toda e qualquer agio
promocional divulgada nos meios de comunicagdo, mediante prévia aprovagfio da Secretaria Municipal de
Comunicag¢do Social;

Contratar os recursos humanos de acordo com as normas da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no
tocante a formagio, perfil, base salarial e quantidade de profissionais;

Contratar os profissionais de nivel superior com a participagéio da SEMAS;

Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigages sociais e trabalhistas decorrentes da contratagio de
recursos humanos para a execugdo do objeto deste Convénio, as quais deverdio ser comprovadas nas prestagdes
de contas;

Responsabilizar-se pela guarda e seguranga das criangas e adolescentes;

Observar a Instrugdo n°® 02/2008 do Tribunal de Contas do Estado de S#o Paulo e alteragdes posteriores, além
dos dispositivos legais e estatutdrios em vigor, especialmente, aqueles concernentes a ndo remuneragdo dos
membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal ou de érgios afins;

Encaminhar copia das alteragdes estatutérias ou da diretoria & Secretaria Municipal de Assisténcia Social no
prazo de 07 (sete) dias apés sua ocorréncia mediante apresenta¢o de protocolo de encaminhamento junto ao
competente Cartério de Registros Especiais, e posteriormente, em 30 (trinta) dias, encaminhar c¢dépia do registro
oficial onde conste a nomeacdo dos membros que compdem a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal ou
orgios afins,

Recolher ao Erdrio Municipal, quando das Prestagdes de Contas, os eventuais saldos dos recursos repassados e
nfo utilizados para o fim conveniado, inclusive os provenientes das aplicacSes financeiras realizadas,
atualizados monetariamente pelos indices do IPCA (IBGE) a partir da data de repasse;

Recolher ao Erario Municipal, eventual saldo de recursos, no prazo de 30 (trinta) dias da extingfo, dentincia ou
rescisdo do Convénio;

Prestar contas na forma e no prazo estabelecido neste instrumento e em conformidade com as instrugdes
especificas emanadas do Tribunal de Contas do Estado;

Submeter 4 aprovagio da SECRETARIA quaisquer propostas de alterag@es ao presente ajuste;

Apresentar declaragio de que os contratados com os recursos piblicos nfio sfo integrantes do quadro de
servidores ptiblicos municipais, nem membros da diretoria, ainda que para servigos de consultoria ou assisténcia
técnica;

Apresentar declaragdo de que nfo existem funciondrios vinculados ao Convénio, que ocupem fungio com até o
3° grau de parentesco dos membros da diretoria;

Receber, ficar com a guarda e responsabilidade de bens moveis cedidos pelo municipio, bem como dos
produtos e materiais que lhes forem entregues, conferindo-os para garantir sua qualidade e adequagio para as
agdes, objeto deste ajuste;

Disponibilizar sempre que solicitado, acesso da equipe de monitoramento e avaliagdo, a todos os documentos,
comprovantes necessarios, alem de outros acessos a coleta de dados para melhoria dos resultados;
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s) Responsabilizar-se pelos valores de rescisdes dos empregados contratados anteriormente a celebragio do
Convénio.

IIT - DA SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA:

a) Promover o repasse do recurso financeiro de acordo com o Cronograma de Desembolso, constante do Plano de
Trabalho e o disposto na Clausula Terceira € Quarta deste termo.

b) Receber, examinar ¢ aprovar as prestagdes de contas referentes & aplicagio dos recursos repassados.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO CONVENIO
I- DO VALOR DO CONVENIO

O valor global estimado do presente Convénio serd de até RS 1.479.800,00 (Um milhdio quatrocentos e setenta e
nove mil ¢ oitocentos reais).

§1° - Os valores repassados serdo para cobrir despesas conforme previsto no Plano de Trabalho.
§2° - Em relagfo aos recursos de que trata esta Clausula, a ENTIDADE devera;

a) No periodo correspondente ao intervalo entre a liberagdio das parcelas e a sua efetiva utilizaggio, aplicar os
recursos em caderneta de poupanga de instituigfo financeira oficial, se a previsée de seu uso for igual ou superior a
um més, ou em fundo de aplicagfio financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto, lastreada em titulos da
divida piblica, quando a utiliza¢io dos mesmos verificar-se em prazos menores que um més;

b) Computar, obrigatoriamente, as receitas financeiras auferidas a crédito do Convénio e utiliza-las, exclusivamente,
na execugdo do objeto conveniado.

§3° - O descumprimento do disposto no §2° desta clausula obrigard a ENTIDADE & reposigo ou restituigio do
numerdrio equivalente aos rendimentos do mercado financeiro no periodo devidamente atualizado até a data do
efetivo depdsito.

§ 4° - O Valor previsto no “caput” poderé ser alterado mediante termo aditivo em caso de acréscimos ou supressdes
do objeto pela ocorréncia de fato imprevisto que possa torna-lo inexeqiivel.

§5° - A movimentagdo de recursos no dmbito deste Convénio devera ser realizada mediante pagamento eletronico
sujeita & identificacdo do beneficiario final, com obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancéria, sendo que os
pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito em conta bancaria de titularidade dos fornecedores e
prestadores de servigo. Os dados financeiros decorrentes serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de
despesas realizadas e débitos bancarios.

II-DO VALOR DO RECURSO MUNICIPAL
O valor estimado do Convénio com Recurso Municipal serd de até RS 1.479.800,00 (Um milh3o quatrocentos ¢
setenta e nove mil e oitocentos reais).

§1° - Os recursos necessdrios & execugdio do presente Convénio sfo origindrios da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Unidade orgamentéria 04.002 — Fundo Municipal de Assisténcia Social e irfio onerar a Natureza
da Despesa 33.50.43.01 — Subvengdes sociais — do exercicio vigente.

Secretaria Municipal da Assisténcia Social
Fundo Municipal da Assisténcia Social
Subvencdo a Instituicdo Assistencial




Ficha: 107 — Recurso Municipal — Cédigo de Aplicagio 510.000
Ficha: 138 — Recurso Municipal — Cédigo de Aplicacdo 510.000

§2° - Os recursos financeiros transferidos pela SECRETARIA serdo movimentados, Unica ¢ exclusivamente, no
Banco 001, Agéncia n® 3018-X, e em Conta Bancdria de n® 29.045-9, vinculada a este convénio.

§3° - Os recursos transferidos pela SECRETARIA nio poderfio ser utilizados para o pagamento de despesas
relativas a perfodo anterior ao seu repasse.

§4° - Os reajustes salariais, que onerardo tio somente o recurso municipal repassados pela SECRETARIA, ndo
excederdo aos indices fixados em acordos, convengdes ou dissidios coletivos.

CLAUSULA QUARTA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS
Os recursos de responsabilidade do municipio serdio repassados em parcelas mensais, de acordo com o Cronograma
de Desembolso, parte integrante do Termo de Convénio;

§1°- A ENTIDADE devera encaminhar para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social até o dia 10 (dez) de cada
més a planilha de despesa do més subseqiiente, bem como os demais documentos exigidos pela mesma, que serdo
conferidos na presenga do representante da ENTIDADE, e, caso a documentagio apresentar inconsisténcias,
pendéncias ou algum documento estiver preenchido de forma incorreta, toda documentacio sera devolvida no ato
para que a entidade providencie as devidas corregdes dentro do prazo previsto para a entrega.

§2° - A liberagdo da terceira parcela do Convénio fica condicionada & apresentagfio da prestagio de contas da
primeira e assim sucessivamente, bem como 2 verificaclio por parte da Secretaria Municipal da Fazenda da
regularidade das Certidbes Negativas de Débito (CNDs) da ENTIDADE,

§3° - Eventuais multas ou corre¢do monetdria em virtude do atraso no recolhimento de encargos previdenciarios e
sociais, ou no pagamento dos salérios dos funcionérios vinculados ao Convénio e outras obrigagdes, a que der causa
a ENTIDADE, serdo de sua responsabilidade.

I- DA LIBERACAO DO RECURSO MUNICIPAL

§1° - O repasse mensal de que trata o caput serd realizado até o terceiro dia atil de cada més pela SECRETARIA,
medijante aprovacfio da Planilha de Previsio de Despesa, cabendo ainda a analise do mérito técnico.

CLAUSULA QUINTA - DOS DOCUMENTOS E DA CONTABILIZACAQ

As despesas serdo comprovadas mediante documentos fiscais originais, devendo faturas, recibos, notas fiscais e
quaisquer outros documentos comprobatdrios serem emitidos, sem rasuras, em nome da ENTIDADE e devidamente
identificados com referéncia ao titulo e ao nimero do Convénio ¢ serio mantidos em arquivo e em boa ordem 2
disposigdo dos érgdos fiscalizadores pelo prazo de cinco (5) anos contados da aprovagio da prestagio de contas.

§1° - A ENTIDADE ficara sujeita a Regulamento de Compras e Contratagdes, a ser aprovado pela municipalidade,
em que se estabeleca, no minimo, a observincia dos Principios da Legalidade, Impessoalidade, Moralidade,
Economicidade, Publicidade e Eficiéncia.

§2° - Na hipétese da ENTIDADE utilizar servigos de contabilidade de terceiros, a documentacfio devera ficar
arquivada nas dependéncias da entidade, pelo prazo fixado no caput desta Cldusula,

§3° - Obriga-se a ENTIDADE a registrar, em sua contabilidade analitica, em conta especifica do grupo vinculado ao
ativo circulante e no Demonstrative do Resultado do Periodo, os recursos recebidos da SECRETARIA
identificando o Termo de Convénio por 4rea de atuagfio e projeto(s) € ou servigo(s).




CLAUSULA SEXTA — DA PRESTACAO DE CONTAS
Fica a ENTIDADE obrigada a apresentar as prestacdes de contas dos recursos recebidos, na forma como segue:

I-PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL (MENSAL)
A prestaco de contas parcial (mensal) serd composta pelos seguintes documentos:

a) Oficio em duas vias, relacionando os documentos enviados;

b) Demonstrativo da receita e despesa conforme modelo;

c) Copia dos documentos das despesas, bem como a apresentagdio dos originais para conferéncia e posterior
devolucio;

d) Comprovante de recolhimento dos recursos ndo utilizados, quando houver, inclusive aqueles decorrentes da
aplicacdo do §2° da Clausula Terceira, & conta bancdria indicada pela SECRETARIA.

e) Copia do extrato bancario da conta vinculada ao Convénio, a sua conciliagdo bancéria, bem como ¢opia da “raziio
contabil” da referida conta.

II1 - PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

A ENTIDADE deveré apresentar a prestacdo de contas anual, elaborada nos moldes das instruges especificas e
editadas pelo Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo e demais documentos exigidos pelo Departamento de
Prestagéo de Contas, até o dia 31 de janeiro do exercicio subsequente 4 liberagdo dos recursos.

§1° - Quando a prestagio de contas ndo for encaminhada no prazo acima estabelecido ou apresentar impropriedades,
a Secretaria Municipal da Fazenda, por intermédio do seu Departamento de Prestagio de Contas, estabelecerd prazo
para a sua apresentagdo ou recolhimento dos recursos, incluindo os rendimentos da aplicagdo no mercado financeiro,
atualizados monetariamente pelos indices do IPCA (IBGE), na forma da lei,

§2° - Se, ao término do prazo estabelecido, a ENTIDADE nfio apresentar a prestagiio de contas nem devolver os
recursos, a Secretaria Municipal da Fazenda registrard a inadimpléncia por omissdo do dever de prestar contas e
comunicard o fato ao 6rgdo competente para fins de instauraciio de tomada de contas especial e adogdo de outras
medidas para reparagdo do dano ao erério,

CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERACOES
As disposictes do Plano de Trabalho poderdo ser alteradas mediante solicitagio dos participes, desde que
devidamente justificadas.

§1° - Caso as alteragdes necessarias demandem aumento do valor, o aditamento ficara condicionado 3 existéneia de
reserva de recursos suficientes a suportar as despesas decorrentes e de autorizagdo do titular da SECRETARIA.

§2° - durante a vigéncia do Convénio, a ENTIDADE podera solicitar alteragdo no Cronograma de Desembolso, sem
a necessidade de Termo de Aditamento, devidamente justificada e autorizada pela SECRETARIA, desde que nio
altere o valor inicial do presente ajuste.

CLAUSULA OITAVA — DA RETENCAO DO PAGAMENTO E VEDACOES

O descumprimento, pela ENTIDADE, de qualquer obrigagdo pactuada neste Convénio ou a falta de adogdio de
medidas saneadoras indicadas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou pela Secretaria Municipal da
Fazenda ensejard a suspensfo do repasse dos recursos financeiros, até que seja regularizada a situagfo.

§1° - O Convénio deverd ser executado em estrita observéncia as Cldusulas avengadas e as normas pertinentes,
sendo vedado:

a) Despesas a titulo de taxas e tarifas bancdrias;




b) Utilizagdo, ainda que em cariter emergencial, dos recursos para finalidade diversa da estabelecida neste
instrumento;

¢) Realizagdio de despesas em data anterior ou posterior & vigéncia deste ajuste;

d) Realizagéo de despesas com recurso municipal em data anterior a liberagfio dos recursos;

) O pagamento de indenizagSes de aviso prévio quando da dispensa de funcion4rios vinculados ao Convénio,
devendo o referido aviso ser cumprido de acordo com a legislagdo vigente;

1) O pagamento de horas-extras com recursos do Convénio, com excecéio das fungées de vigia e porteiro;

g) O pagamento de vale transporte fora dos limites do municipio.

CLAUSULA NONA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO
O presente Convénio poderd, a qualquer tempo, ser denunciado por qualquer dos participes mediante notificagio
escrita com antecedéncia de 90 (noventa) dias e serd rescindido por infragdo legal ou descumprimento das

obrigagdes assumidas, ou pela superveniéncia de norma legal ou fato que o torne juridica, material ou formalmente
inexeqiiivel,

§1° - A Secretdria Municipal da Assisténcia Social e o Presidente da entidade sdo as autoridades competentes para
denunciar ou rescindir este ajuste.

§2° - Na ocorréncia de quaisquer das hipdteses previstas nesta cldusula, cada participe responder pelas obrigagdes
assumidas até a data do rompimento ou extingdo do acordo.

§3° - Quando da conclusdo, denincia, rescisdo ou extingio do Convénio, os saldos financeiros remanescentes
deverdo ser devolvidos pela ENTIDADE,

§4° - Em todos os casos mencionados no § 3° desta clausula, os valores serdo atualizados a partir da data do repasse
dos recursos, por meio da aplicaglo dos indices do IPCA (IBGE), ou outro que, eventualmente, venha a ser
instituido pela autoridade competente, até a data de sua restituigfo.

§5° - Os recursos provenientes do resultado das aplicagdes financeiras, quando ndo utilizados pela ENTIDADE,
serdo devolvidos 8 SECRETARIA.

§6° - A devolugdo tratada nos paragrafos anteriores sera feita ao Municipio por meio de recolhimento dos valores &
conta bancaria indicada pela SECRETARIA, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias do evento, sob pena de
imediata instauragéo de tomada de contas especial do responsavel, a ser providenciada pela autoridade competente
do municipio, nos termos da legislagio vigente,

§7° - Na ocorréncia de dentincia, resciséo ou extingso do Convénio, a ENTIDADE dever4 apresentar ao municipio a

documentag&o comprobatoria do cumprimento das obrigagdes assumidas até aquela data, no praze improrrogavel de
30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA — DAS DISPOSICOES GERAIS

Pactuam, ainda, os participes, as seguintes condigdes:

I — Todas as comunicagdes serdo consideradas como regularmente efetuadas, se entregues nos enderegos dos
participes, mediante protocolo, enviadas por “fax simile” ou qualquer outro meio de comunicaco, devidamente

comprovado por recibo;

Il — As reunifes entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer ocorréncias que possam
ter implica¢@es na execugdo do objeto do Convénio serdo registradas em ata ou relatério circunstanciado;

IIT - A SECRETARIA nio se responsabilizara por qualquer despesa excedente dos recursos a serem transferidos.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA E DA ALTERACAO

Este Convénio terd vigéncia pelo prazo de 16 (dezesseis) meses, a partir de 17 de julho de 2015 até 30 de
novembro de 2016, podendo ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses, mediante termo aditivo, a ser
firmado pelos representantes dos participes, apos parecer técnico favoravel do 6rgdo responsavel pela execugdo e
fiscalizagfio deste ajuste.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO FORO
Fica eleito 0 Foro da Comarca de S&o José do Rio Preto para dirimir quaisquer questes resultantes da execugio ou
interpretagdo deste Convénio, que n3o puderem ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem de acordo com as clausulas e condi¢des ajustadas, firmam o presente Termo de Convénio em 03
(trés) vias de igual teor, na presenga das testemunhas abaixo, para que produza os efeitos legais.

o José do Rio Preto, 17 de julho de 2015.

Pe. Antonio Valdecir Dezidério
Presidente
Caritas Diocesana de Sdo José do Ric Preto

Testemunhas
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EXTRATO: CONVENIO N° 076/2015 - QUE ENTRE S| GELEBRAM O MUNIOiPIp DE SAO JOSE DO
RIO PRETO, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E A
CARITAS DIOCESANA DE SAQ JOSE DO RIO PRETO, PROTEGAO SOCIAL BASICA, COM
RECURSO MUNICIPAL.

OBJETO: A TRANSFERENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS DESTINADOS A AUXILIAR A
MANUTENGAD DO SERVIGO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA
CRIANCAS E ADOLESCENTES, QUE OBJETIVA OFERECER SERVICOS REALIZADDOS EM
GRUPQOS, DE ACORDO COM O SEU CICLO DE VIDA, A FIM DE COMPLEMENTAR O TRABALHO
SOCIAL COM FAMILIAS E PREVENIR A CCORRENCIA DE SITUAGOES DE RISCO SOCIAL,
CONFORME PLANG DE TRABALHO QUE INTEGRA O PRESENTE AJUSTE.

VALOR: GLOBAL DE ATE R$ 1.479.800,00 (UM MILHAO, QUATROCENTOS E SETENTA E NOVE MIL
E OITOCENTOS REAIS), COM;RECURSO MUNICIPAL.

PRAZO: DE 17 DE JULHO DE 2015 ATE 30 DE NOVEMBRG DE 2016.

| BASE LEGAL: LE| FEDERAL N® 8.666/93.

DATA DE ASSINATURA: 17 DE JULHO DE 2015.




PREFEITURA

 SAO JOSE
\d DO RIO PRETO

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

ANEXO 16

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAQ
CONVENIOS COM O TERCEIRO SETOR

ORGAO PUBLICO CONVENENTE: Prefeitura Municipal de S&o José do Rio Preto /SP — Secretaria Municipal de
Assisténcia Social - SEMAS.

ENTIDADE CONVENIADA: Caritas Diocesana de S&o José do Rio Preto — Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos para criangas e adolescentes.

CONVENIO N° (DE ORIGEM): 076/2015

OBJETO: O presente Convénio tem por objeto a transferéncia de recursos financeiros destinados a auxiliar a
manutengdo do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e Adolescentes, que objetiva
oferecer servigos realizados em grupos, de acordo com ¢ seu ciclo de vida, a fim de complementar o trabalho social
com familias e prevenir a ocorréncia de situagdes de risco social, conforme Plano de Trabalho que infegra o
presente ajuste.

ADVOGADO(S): (%)

Na qualidade de Convenente e Conveniada, respectivamente, do ajuste acima identificado, e, cientes do seu
encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADQ, para fins de instrug&o e julgamento, damo-nos por
CIENTES e NOTIFICADQOS para acompanhar todes os atos da tramitagde processual, até julgamento final e sua
publicagéo e, se for o caso e de nosso interesse, para, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o
direito da defesa, interpor recursos e o0 mais que couber.

Qutrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisdes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo,
parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, de conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar
Estadual n® 709, de 14 de janeiro de 1993, precedidos de mensagem eletronica aos interessados.

Séo José do Rio Preto, 13 de agosto de 2015.

ORGAO PUBLICO CONVENENTE: sy
Nome: Helena Cristina Rozales da Silva MarangoWEsy 31.943
Cargo Secretaria Municipal de Assisténcia Soy'éi /

E-mail institucional: hmarangoni@riopreto.sp.gov.br / /

E-mail pessoal: f]}lfef}amarﬁngoni@hotm;il’com / / _
G ) W, PR T

/
ENTIDADE CONVENIADA: | \ \ / {

Nome: ‘ \i’fe.//»“ﬁtﬁnio Valdecir Dezidério /
Cargo Presidente f
E-mail insfitucional: caritascatolico@gmail.com 1
E-mail pessoal: valdecirdeziderio@gmail.com :

Assinatura: !?c 09}9

(*) Facultativo. Indicar quando j& constituido.

Prefeitura de S#o José do Rie Preto
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PREFEITURA

/6 SAO JOSE
2 2° RIO PRETO

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

CONVENIOS COM O TERCEIRO SETOR
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

ORGAO PUBLICO CONVENENTE: Prefeitura Municipal de Sdo Jos¢ do Rio Preto /SP —
Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS.

ENTIDADE CONVENIADA: Ciritas Diocesana de Sdo José do Rio Preto — Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas e adolescentes.

CONVENIO N° (DE ORIGEM): 076/2015

OBJETO: O presente Convénio tem por objeto a transferéncia de recursos financeiros
destinados a auxiliar a manuten¢do do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
para Criangas e Adolescentes, que objetiva oferecer servigos realizados em grupos, de acordo
com o seu ciclo de vida, a fim de complementar o trabalho social com familias e prevenir a
ocorréncia de situagdes de risco social, conforme Plano de Trabalho que integra o presente
ajuste.

ADVOGADO(S): (¥)

Na qualidade de Convenente e Conveniada, respectivamente, do ajuste acima identificado, e,
cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para fins de
instru¢do e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os
atos da tramitag@o processual, até julgamento final e sua publicacéo e, se for o caso e de nosso
interesse, para, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa,
interpor recursos e o mais que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisdes que vierem a
ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S#o Paulo, de
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar Estadual n® 709, de 14 de janeiro de 1993,
iniciando-se, a partir de entfo, a contagem dos prazos processuais.

r”ﬂ‘

Séo Jose 516 Rio Preto, 17 de julho de 2015.
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eha Cristma'\f{o lesda 8 Marax}g 111/}
CRESS: 31. 943
Secretaria Municipal de Ass1stenc1a S cial

Fop

Pe. Ant6nio Valdecir Dezidério
Presidente
Caritas Diocesana de Sdo José do Rio Preto

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido.
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